


 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği çatısı altında faaliyet gösteren iş dünyası yerelden ulusala, 

bölgeden dünyaya geniş alanda çalışmalar gerçekleştirmektedir. Borsamız, gelişen ve değişen 

teknolojiyi hizmet kalitesine entegre ederek modern yönetim anlayışı ile üye ve paydaşlarına daha 

iyi hizmet sunmakta olup kotasyonunda bulunan ürünlerin bölgesel, ulusal ve uluslararası 

ticaretin gelişmesine ve serbest piyasa fiyatlarının oluşmasına katkı sağlamaktadır. 

Aydın Ticaret Borsası, dijital dönüşümün etkilediği üretim ve tüketim odaklı değişim ve 

gelişmeleri yakından takip ederek modern yönetim anlayışı ile çalışmalarını sürdürülebilir 

kılmaktadır. Borsamız, 2007 yılında ISO 9001 Toplam Kalite Yönetim Sistemini kurarak, kurumsal 

bir yapıya ulaşmış ve vermiş olduğu hizmetlerde kalite standartlarını yakalamıştır. 2010 yılında, 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) “TOBB Oda ve Borsa Akreditasyon Sistemi” ne de 

entegre olmuştur. 2014 yılında TSE ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi Belgesini 

alarak, yüksek memnuniyet esaslı öncü çalışmalar sunmaya devam etmektedir.  

Üye memnuniyeti esaslı hızlı, güvenilir ve kaliteli hizmet anlayışını ön planda tutan, ilimiz 

ekonomisine katkı sağlamayı kendine görev edinen borsamız, ileriye dönük çalışmalarında da 

kurumsal yapısını güçlendirmeye, kaynaklarını etkin bir biçimde kullanmaya, hizmetlerini 

geliştirmeye, sektörlerin sorunlarına çözüm aramaya devam edecektir. 

Faaliyet raporumuzda; stratejik plana bağlı yıllık iş planı çerçevesinde gerçekleştirilen 

çalışmalarımız, üyelerimize sunulan hizmetlerimiz ve sosyal sorumluluklarımız gereği hayata 

geçirilen faaliyetlerimiz yer almaktadır.  

Bu bağlamda çalışmalarımızda hep yanımızda olan başta borsa üyelerimize, paydaşlarımıza, 

personelimize, borsamızın daha iyi hizmetler üretmesine katkı sağlayan herkese teşekkür ederim. 

Saygılarımla                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                Fevzi Çondur 

                                                                                                                             Yönetim Kurulu Başkanı 
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AYDIN 
Coğrafi  Durum ve İklim  

Aydın, orta ve batı kesiminde verimli ovalar, kuzey ve güneyi dağlar ile çevrili Büyük Menderes 
Havzası üzerinde 8.007 km2’lik bir alan üzerine kuruludur. Doğusunda Denizli, batıda Ege 
Denizi, kuzeyde İzmir ve Manisa, güneyde ise Muğla illeriyle komşudur. İl, 37°-44' ve 38°-08' 
kuzey enlemleri ile 27°-23' ve 28°-52' doğu boylamları arasında yer alır. Akdeniz ikliminin 
hâkim olduğu İl'de yazlar sıcak ve kurak, kışlar ılık ve yağışlı geçer.  

Büyük Menderes vadisi, diğer Ege ovaları gibi batıda denize doğru açılan bir oluk biçimindedir. 
Bu yüzden denizin ılıtıcı etkisi ve yağış getiren rüzgârlar iç kısımlara kadar kolaylıkla girer. 

Trenle veya karayolu ile İç Anadolu yönünden Büyük Menderes vadisine girenler, Denizli'den 
İzmir'e doğru yaz kış tüm ova ve yamaçları kaplayan yemyeşil bir örtüyle karşılaşırlar. 

Ova tabanında incir, zeytin ve portakal bahçeleri büyük alanlar kaplar. Bunların dışında bağlar, 
bahçeler ve pamuk tarlaları geniş yer tutar.  Aynı zamanda Akdeniz yöresinin bitki örtüsü, sert 
yapraklı, kurağa dayanıklı bodur makiler görülür. Kocayemiş, mersin, defne, delice ve aşı 
zeytinler, menengeç, dere boylarında zakkumlar ve bunlar arasında kekik, nane, lavanta çiçeği 
gibi kokulu bitkiler de vardır. Bunların yanı sıra dağlarda çam, kestane, çınar, dişbudak, ıhlamur 
gibi ağaçlar görülür. 

Nüfus,  İdari Durum  

2019 yılı sonu itibarı ile açıklanan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemine göre İlimizin nüfusu 
1.110.972 kişidir. İlimiz nüfusunun %49,74’ü erkek (552.626), %50,26’sı (558.346) kadındır. 
Yıllık nüfus artış hızı %1,20, nüfus yoğunluğu 138’dir. 

6360 sayılı Kanun gereğince, İlimizin idari yapısı; 1 Büyükşehir Belediyesi, 17 ilçe ve 17 belediye 
oluşmaktadır. 

Tarım  ve Hayvancıl ık  

Büyük Menderes ırmağının suladığı bereketli ovalar üzerinde 800.700 ha alanda kurulu İlimizin 
%43,960'sında yani 352.040 hektarında tarım yapılmaktadır. İlimiz toprak, iklim, topografik 
yapı ve ekolojik özellikleri ile polikültür tarıma elverişlidir. Tarımın her kolunda yüksek bir 
potansiyele sahiptir. 

Aydın İlinin sahip olduğu 352.040 hektarlık tarım arazisi içinde 215.810 ha ve %61 pay ile 
meyveler, içecek ve baharat bitkileri en geniş alanı kaplar. Geriye kalan arazilerin 124.322 
hektarı tahıllar ve diğer bitkisel ürünler, 9.707 hektarı sebze alanı, 216 hektarı nadas alanı, 33 
hektarı süs bitkileri arazilerdir. 

Sanayi bitkilerinin yanı sıra tarla, bağ ve bahçe ürünleri yetiştiren işletmeler fazladır. İlin en çok 
katma değer yaratan bitkisel ürünleri pamuk, zeytin, incir ve kestanedir. Aydın, ülkemizde 
üretilen meyveler içecek ve baharat bitkilerinden 18’inde, sebzelerden 17’sinde, örtü altı 
üretimden 14’ünde ve tahıllar ve diğer bitkisel ürünlerden 17’sinde Türkiye’de ilk 10 da yer 
alarak ülke tarımındaki önemini göstermektedir.  İlimiz incir, kestane, yağlık zeytin, kereviz 
(sap), triticale (yeşilot), arpa (yeşilot) ve gerbera süs bitkisi üretiminde Türkiye genelinde 1. 
sırada, çilek, turunç, enginar, pamuk, yem şalgamı, buğday (hasıl/yeşilot) ve İtalyan çimi 
(yemlik) üretiminde ise 2. sırada yer almaktadır.  

İncir  

Türkiye, dünyanın en önemli taze incir üretici ülkesi olmasının verdiği bir avantajla, kuru incir 
üretiminde ve ihracatında da lider ülke konumundadır. Ülkemiz, dünya taze incir üretimi ile 
kuru incir üretiminin yarısından fazlasını karşılamaktadır. Ülkemizin ürettiği incirin %61,4'ü 
Aydın'da üretilir. Aydın, kaliteli incir üretimi ve kapasite üstünlüğü ile Türkiye incir üretiminde 
ilk sırada yer alır. Aydın'da 7 milyon adet incir ağacı bulunmaktadır. Bu ağaçlardan elde edilen 
taze incir miktarı yılda ortalama 180-190 bin ton arasında değişmekte ve bu miktarın yaklaşık 
%90'ı kuru incir olarak işlenmektedir. Aydın ile özdeşleşen kuru incirimiz Türkiye’de coğrafi 
işarete sahip olup, AB tescil süreci de tamamlanmış durumdadır. İlimiz, ülkemizde kuru incir 
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üretim ve ihracatında 1'nci durumdadır. 2019 yılında 190.445 ton yaş incir üretilmiştir. Ağaç 
başına ortalama verim ise 30 kg civarındadır.  

Kurutmalık incirin ticari anlamda yetiştiriciliği tümüyle Aydın dağlarının her iki yöndeki 
yamaçları ile kır-taban ve taban arazilerde yapılmaktadır. Bu bölgelerimizin; ekolojik koşulları 
özellikle meyvenin olgunlaşma dönemindeki sıcaklık, nem ve rüzgar durumu kaliteyi olumlu 
yönde etkilemektedir. 

Yıl Meyve Veren Ağaç Sayısı Üretim-Ton 

2015 6.177.061 186.124 

2016 6.187.082 182.775 

2017 6.205.946 185.412 

2018 6.420.240 186.346 

2019 6.455.340 190.445 

Zeyt in 

İlimizin bir diğer önemli ürünü zeytindir. Binlerce insanın geçim kaynağı olan zeytin ve 
zeytinyağı Akdeniz mutfağının ve insan sağlığının vazgeçilmez zenginlikleridir. Türkiye zeytin 
ağacı sayısının %13,5 'ini oluşturan 24.623.849 adet zeytin ağacı varlığımızdan 2019 yılında 
yaklaşık 384.027 ton zeytin üretilmiştir. Zeytin üretiminde her yıl ürün elde etmek için 
geleneksel hasat yöntemine alternatif olabilecek mekanik hasat tekniklerin kullanılması 
amaçlanmıştır. Mekanik hasat yöntemlerinin daha elverişli kullanılabilmesi amacıyla uygun ağaç 
formlarının elde edilmesi ve makine üretiminin teşvik edilerek, üreticiye düşük maliyetle 
makine temininin sağlanması gerekmektedir. Ayrıca, İl ekonomisinde önemli bir yer tutan ve 
154.657 hektarda yapılan zeytin üretiminde istikrarlı bir ürün elde etmek için bakım, budama, 
ilaçlama çalışmaları yapılmaktadır. 

Yıl 

Zeytin-Sofralık Zeytin-Yağlık 

Meyve Veren 
Ağaç Sayısı 

Üretim-Ton 
Meyve Veren 
Ağaç Sayısı 

Üretim-Ton 

2015 4.623.975 53.462 17.898.765 243.778 

2016 4.731.558 49.581 17.897.360 209.656 

2017 4.476.765 63.182 17.704.684 392.196 

2018 4.849.560 31.985 17.538.194 168.904 

2019 4.603.617 73.195 17.589.733 310.832 

Kestane 

Bilimsel adı “castanea” olan ve Kuzey Yarım Küre’nin tüm ılıman bölgelerinde yetişen kestane 
ağacı kayıngiller familyasındandır.  

Kestane ağacı, gövdesi dik, kırmızımtırak kabuklu ve sert yapraklı bir ağaçtır. Yaşadığı 
coğrafyaya göre farklılık gösterir. Bugün bilinen 16 ayrı türü vardır. Ülkemizin de dahil olduğu 
Akdeniz Havzası içinde yer alan ülkelerde yetişen kestane türü “castenea sativa mill”dir. 30 m’ye 
ulaşan görkemli bir yapıya sahip kestane ağacının 500-1000 yıl arası değişen bir yaşam süresi 
vardır. Aşılandıktan 5 yıl sonra meyve vermeye başlayan ve en yüksek verimine 60. yılında 
ulaşan ağacın hasadına eylül ortalarında başlanır. Meyveleri sarımtırak-yeşil renkte, 
denizkestanesi şeklindeki dikenli kestane kabuğu (kupula) içinde tek ya da ikili üçlü toplar 
halinde bulunur.  

Ülkemizde üretimi 2019 yılında 72.655 ton civarlarındadır. İlimizde yetiştirilen kestane miktarı 
ise yıllara göre değişiklik göstermekte ve 21-32 bin ton arasında olmaktadır. 2019 yılı TÜİK 
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verilerine göre ilimizde 32.232 ton kestane üretilmiş ve bu da Türkiye üretiminin %44’üne 
tekabül etmektedir.  

Kestane üretiminde Türkiye dünyada 3. sırada olmasına rağmen, dış ticaret rakamlarının düşük 
olması, ülkemizin bu potansiyelini iyi değerlendiremediğini göstermektedir. İlimizde kestane 
yetiştiriciliği ekolojik şartların elverişliliğine rağmen dağlık bölgelerde ve yaylalarda, özellikle 
kuzeye bakan yamaçlarda yaygındır. Üretim genellikle dağınık ağaçlardan elde edilmektedir. 
Nazilli, Köşk ve Sultanhisar ilçelerinde az da olsa kapama bahçe tesisleri mevcuttur. Üretimde 
yıllara göre dalgalanmalar yaşanmakta buna da kestane kanseri, iç kurdu ve kuraklık etki 
etmektedir. 

Türkiye’de coğrafi işarete sahip Aydın Kestanesi için AB nezdinde coğrafi işaret almak üzere 
başvurusu tamamlanmıştır. 

Yıl Meyve Veren Ağaç Sayısı Üretim-Ton 

2015 641.762 21.215 

2016 665.209 25.423 

2017 670.082 24.304 

2018 680.550 26.248 

2019 740.635 32.232 

Pamuk 

Türkiye’de pamuk tarımı genelde Ege Bölgesi, Güneydoğu Anadolu Bölgesi, Çukurova ve Antalya 
yörelerinde yapılmaktadır. Türkiye’de Lif pamuk üretiminde en önemli bölge Güneydoğu 
Anadolu Bölgesidir. 

Türkiye’nin pamuk üretiminde son yıllarda yaşanan düşüşe paralel olarak, dünyanın en kaliteli 
pamuklarının yetiştirildiği Ege Bölgesinde de pamuk üretim alanları önemli ölçüde gerilemiştir.  

Ege bölgesinde 2019 yılında 246.382 ton (kütlü pamuk) ile Aydın birinci sırada Türkiye’de ise 
Şanlıurfa’dan sonra ikinci sırada yer almaktadır.  

Yıl 

Pamuk (Çiğit) Pamuk (Kütlü) Pamuk (Lif) 

Ekilen 
Alan 

(Dekar) 

Üretim-
Ton 

Ekilen 
Alan 

(Dekar) 

Üretim-
Ton 

Ekilen 
Alan 

(Dekar) 

Üretim-
Ton 

2015 579.064 170.185 579.064 287.473 579.064 103.491 

2016 617.375 195.885 617.375 326.475 617.375 117.532 

2017 645.659 198.696 645.659 331.161 645.659 119.216 

2018 536.891 167.627 536.891 279.377 536.891 106.165 

2019 464.655 147.831 464.655 246.382 464.655 91.161 

Hayvancılık 

Kırsal ekonomik yapının önemli ve ayrılmaz bir parçası olan hayvancılık sektörüne, ülke 
kalkınmasında olduğu gibi bölge ve il bazında da önemli iktisadi fonksiyonlar yüklenmiştir.  

Bunlar sanayi sektörüne girdi sağlama, kırsal alandan göçü önleme, sektör içinde ve diğer 
sektörlerde yeni istihdam sahası yaratma şeklinde sıralanabilir. 

Polikültür üretim yapısının ağırlıklı olduğu İlimizde hayvansal üretimde ihtisaslaşma düzeyi ve 
hayvan varlığı ekonomik kalkınmayı başarmak için önemli bir potansiyel olarak karşımıza 
çıkmaktadır.  
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İlimizde büyükbaş hayvan varlığına baktığımızda 2019 yılı itibarı ile sayı 435.815, küçükbaş 
varlığı ise 343.208’tür. 2018 yılı TÜİK verilerine göre büyükbaş 531.620 ton, küçükbaş ise 
14.544 ton süt üretimi gerçekleşmiştir. 

 

  Keçi (Kıl) 
Koyun 
(Yerli) 

Koyun 
(Merinos) 

Sığır 
(Kültür) 

Sığır 
(Melez) 

Sığır 
(Yerli) 

2015 
Sayı 106.324 202.270 3.299 252.760 46.763 37.172 

Süt (Ton) 5.217 7.840 81 368.358 41.125 16.509 

2016 
Sayı 100.317 200.956 2.924 257.791 46.179 35.577 

Süt (Ton) 4.903 7.809 75 377.087 41.190 16.150 

2017 
Sayı 94.936 213.588 3.139 316.911 60.276 32.801 

Süt (Ton) 5.076 8.401 67 440.206 42.384 14.155 

 
2018 

Sayı 98.802 242.014 2.392 333.396 66.187 35.827 

Süt (Ton) 5.032 9.472 41 463.423 51.152 16.844 

2019 
Sayı 103.946 253.750 3.412 336.529 72.488 35.706 

Süt (Ton) 5.155 9.865 65 479.384 54.965 16.649 

 

Sanayi ve Ticaret  

Ekonomik potansiyeli oldukça yüksek olan Aydın; coğrafi konumunun sağladığı ulaşım avantajı, 
hammadde kaynaklarına yakınlığı, organize sanayi bölgeleri, nüfusun genç ve nitelikli oluşu gibi 
nedenlerle turizm, tarım ve hizmet sektörleri ile sanayileşme bakımından gelişen ve yükselen bir 
konumdadır.  

İlimizde Aydın, ASTİM, Nazilli, Ortaklar, Söke, Çine ve Buharkent olmak üzere yedi Organize 
Sanayi Bölgesi faaliyet göstermektedir. 
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AYDIN TİCARET BORSASI 
Aydın'da “Ticaret Borsası” kurulması için Hulusi ÇAKIÇI, Osman BESTEL, Sadık CANDAŞ, Rüştü 
ŞENSOY ve Mehmet TEMİZ teşebbüste bulunmuşlar, zamanın Ticaret Bakanlığınca Borsanın 
kurulmasına 6 Eylül 1956 tarihinde müsaade edilmiştir.  

Bunun üzerine kurucu üyelerimiz tarafından yapılan hazırlıklardan sonra 9 Ekim 1956′da 
seçimler tamamlanmış, 10 Ekim 1956′da Borsa 93 üye ile faaliyetlerine başlamıştır. 2019 yılı 
itibariyle Borsamızın üye sayısı 350’ye ulaşmıştır. 

KURUCU ÜYELERİMİZ 

Mustafa Bayramoğlu Necati Özçöllü 

Mehmet Özşahin Ekrem Çiftçi 

Mustafa Özalp Sırrı Gürsel 

Fevzi Paksoy Şahin Cengiz Şahin 

İsmail Manavoğlu M. Sırrı Aykutlu 

Sadık Aksarı  

Aydın Ticaret Borsası, 5174 sayılı Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 28. maddesine dayanılarak 
“Aydın İlinde Borsaya dahil maddelerin alım satımı ve Borsada oluşan fiyatların tespit, tescil ve 
ilanı işleri ile meşgul olmak” üzere kurulan kamu kurumu niteliğinde tüzel kişiliğe sahip bir 
kurumdur.  

Borsanın görevleri şunlardır:  

a. Borsaya dahil maddelerin, borsada alım satımını tanzim ve tescil etmek.  

b. Borsaya dahil maddelerin borsada oluşan her günkü fiyatlarını usulü dairesinde tespit ve 
ilân etmek.  

c. Alıcı ve satıcının, teslim ve teslim alma ile ödeme bakımından yükümlülüklerini, 
muamelelerin tasfiye şartlarını, fiyatlar üzerinde etkili şartları ve ihtilaf doğduğunda 
ihtiyari tahkim usullerini gösteren ve Birliğin onayıyla yürürlüğe girecek genel 
düzenlemeler yapmak.  

d. Yurt içi ve yurt dışı borsa ve piyasaları takip  ederek  fiyat  haberleşmesi  yapmak,  
elektronik ticaret ve internet ağları konusunda üyelerine yol göstermek.  

e. 5174 Sayılı Türkiye Odalar Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 51inci 
maddesindeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak.  

f. Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasıflarını tespit etmek üzere lâboratuvar ve teknik 
bürolar kurmak veya kurulmuşlara iştirak etmek.  

g. Bölgeleri içindeki borsaya ilişkin örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın onayına 
sunmak ve ilân etmek.  

h. Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmî makamlara teklif, dilek ve başvurularda 
bulunmak; üyelerinin tamamı veya bir kesiminin menfaati olduğu takdirde bu üyeleri 
adına veya kendi adına dava açmak.  

i. Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlaşma, karar ve uyumlu eylem niteliğindeki 
uygulamaları izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.  

j. Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu 
Kanunda belirtilen kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde borsalara tevdii halinde 
bu işleri yürütmek.  

k. Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri yapmak.  

l. Yurt içi fuarlar konusunda yapılacak müracaatları değerlendirip Birliğe teklifte 
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bulunmak.  

m. Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça 
verilecek görevleri yapmak.  

Kuruluşumuzda seçimle işbaşına gelmiş 14 Meclis Üyesi, 5 Yönetim Kurulu Üyesi ve 14 Personel 
çalışmaktadır. Aydın Ticaret Borsası yaklaşık 8.370 m² alan üzerine kurulu olan hizmet 
binasında, hizmet vermektedir. Hizmet binamızda üyelerimizin ihtiyaçlarını karşılamak üzere 
Gümrük Müdürlüğü, KOSGEB, Kalkınma Ajansı Yatırım Destek Ofisi, Eximbank İrtibat Bürosu, 
KGF gibi kuruluşlar ve Borsamız tarafından kurulmuş olan AYTB Laboratuvar Hizmetleri A.Ş. 
bulunmaktadır. 

Aydın Ticaret Borsası yönetimi, üyelerine ve bölgesinin ekonomik ve sosyal kalkınmasına daha 
çok ve daha iyi hizmet edebilmek için başlatmış olduğu süreçte; 2007 yılında TS EN ISO 9001 
Kalite Yönetim Sistemini kurarak kurumsal bir yapıya ulaşmayı ve vermiş olduğu hizmetlerde 
kalite standartlarını yakalamayı hedeflemiştir. Kurumsallaşma yolunda atılan bu ilk adım 
sonrası 2010 yılında, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) “TOBB Oda ve Borsa 
Akreditasyon Sistemine” de entegre olmuştur. Bu doğrultuda Borsa’da başlatılmış olan kapasite 
geliştirme ve yeniden yapılanma çalışmalarıyla, hem hizmetlerin nicelik ve nitelikleri artırılmış, 
hem de bu hizmetler çağdaş yönetim anlayışı ve örgütlenme biçimi ile üyelere sunulmaktadır. 

Aydın Ticaret Borsası, “Üye Odaklı Hizmet Anlayışı” ile 2014 yılında TS ISO 10002 Müşteri 
Memnuniyeti Yönetim Sistemini kurarak belgelendirilmeye layık görülmüştür. Borsamız; 
kanunların öngörmüş olduğu yasal çerçevede, üyelerinin öneri, şikayet, bilgi talebi ve 
memnuniyetlerini kolayca iletebileceği ve bu bildirimlerin hızlı, etkin, ciddiyet ve hakkaniyetle 
ele alınacağı ve değerlendirilip neticelendirileceği, sürekli iyileştirme gayretinde bulunarak, 
geliştirmeye açık bir müşteri memnuniyeti sistemini taahhüt etmektedir.  

Aydın Ticaret Borsası bu bilinçle; çağdaş borsacılığın gereklerini yerine getirmek üzere, 
çalışmalarına devam etmektedir.  
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MECLİS 
Meclisin Oluşumu  

Borsa meclisi, meslek gruplarınca dört yıl için seçilecek üyelerden oluşur. Meslek komiteleri beş 
kişiden oluşan gruplarda ikişer, yedi kişiden oluşan gruplarda üçer, dokuz kişiden oluşan 
gruplarda dörder, onbir kişiden oluşan gruplarda  beşer meclis üyesi seçilir.  Ayrıca aynı sayıda 
yedek üye seçilir. En az yedi meslek grubu kurulamayan borsalarda meclisler borsaya kayıtlı 
olanların kendi aralarından seçecekleri ondört üye ile kurulur. Ayrıca aynı sayıda yedek üye 
seçilir. Bu takdirde  meslek komitelerinin görevleri meclislerce seçilecek ihtisas komisyonları 
tarafından yerine getirilir. 

Meclis, kendi üyeleri arasından dört yıl için bir başkan, bir veya iki başkan yardımcısı seçer.  

Meclis üyeliğine seçilen gerçek kişiler ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı faaliyet 
alanında bulunan odalar ve borsaların meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Kanuna göre 
kurulmuş odaların ancak birinde görev alabilirler. 

Meclis başkan ve yardımcıları, yönetim ve disiplin kurulu başkanlığına ve üyeliğine seçilemezler. 

Meclisin Görevleri  

Borsa meclisinin görevleri şunlardır:                                   

a. Borsa yönetim kurulu ve disiplin kurulu üyelerini seçmek. 

b. Kendi üyeleri arasından Birlik genel kurul delegelerini seçmek. 

c. Yönetim kurulu tarafından yapılacak teklifleri inceleyip karara bağlamak. 

d.     Çalışma alanları içindeki örf, adet ve teamülleri tespit ve ilân etmek. 

e. Aylık mizanı ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak. 

f. Borsada gerçekleştirilen işlemlerden  veya üyelerin yapmış oldukları sözleşmede yer 
alması halinde  bu sözleşmelerle ilgili olarak çıkan ihtilafları çözmekle görevli tahkim 
müesseseleri oluşturmak. 

g. Borsa dışında yapılan işlemlerden doğabilecek ihtilafların çözümü için, mahkemeler 
tarafından istenecek  bilirkişi listesini onaylamak. 

h.     Borsa üyeleri hakkında disiplin kurulu tarafından teklif edilecek cezalara karar vermek. 

i. Yıllık bütçe ve kesin hesapları onaylamak ve yönetim kurulunu ibra etmek, sorumluluğu 
görülenler hakkında takibat işlemlerini başlatmak. 

j. Taşınmaz alımına, satımına, inşa, ifraz, tevhit ve rehnine ve ödünç para alınmasına, 
kamulaştırma yapılmasına ve bu Kanun hükümleri çerçevesinde şirketlere ortak olmaya 
karar vermek. 

k. Borsa iç yönergesini kabul etmek ve Birliğin onayına sunmak. 

l. Borsaya dahil maddelerden hangilerinin, daha sonra tescil ettirilmek şartıyla, borsa 
yerinin dışında alınıp satılabileceğini belirlemek ve bu şekilde alınıp satılacak 
maddelerin otuz günü geçmemek kaydıyla tescil edilmesine ilişkin süreyi belirlemek. 

m. Yönetim kurulunca borsaya kayıt zorunluluğuna veya üyelerin derecelerine ilişkin olarak 
verilecek kararlara karşı yapılan itirazları incelemek ve kesin karara bağlamak. 

n. Mesleklere ve sorunlara göre ihtisas komisyonları kurmak. 

o. Yurt içi ve dışı sınaî, ticarî ve ekonomik kuruluşlara üye olmak ve kongrelerine delege 
göndermek. 
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p.    Tahsili imkânsızlaşan alacakların takibinden vazgeçme veya ölen, ticareti terk eden ve 
borsaya olan aidat borçlarını yangın, sel, deprem ve benzeri tabiî afetler gibi iradesi 
dışında meydana gelen mücbir sebeplerden dolayı ödeme güçlüğü içinde olan üyelerin 
aidat anapara ve gecikme zammı borçlarının affı ve/veya  yeniden yapılandırılmaları ile   
borsa veya üyeler  adına açılacak davalar konusunda yönetim kurulundan gelen teklifleri 
inceleyip karara bağlamak ve gerekli gördüğünde bu yetkisini yönetim kuruluna 
devretmek. 

q.     Borsaya veya Türk ekonomi hayatına önemli hizmetler vermiş kimselere meclisin üye 
tam sayısının üçte ikisinin kararıyla şeref üyeliği vermek. 

r. İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

Meclis Toplantıları  

Meclis, ayda bir kez olağan olarak toplanır. Gerektiğinde meclis başkanının, yokluğunda 
yetkilendirdiği yardımcısının çağrısıyla her zaman olağanüstü toplanabilir. Ayrıca meclis, üye 
tam sayısının en az dörtte birinin veya yönetim kurulunun meclis başkanlığına hitaben yapacağı 
yazılı talep üzerine yedi gün içinde, başkanı, yokluğunda yetkilendirdiği yardımcısı tarafından 
olağanüstü toplantıya çağrılır. 

Eski Meclis Başkanlarımız  

Borsamıza kurulduğu yıldan bu yana hizmet veren Meclis Başkanlarımız aşağıdaki tabloda 
gösterilmektedir. 

ESKİ MECLİS BAŞKANLARI 

ADI-SOYADI GÖREV YILLARI 

Ekrem ÇİFTÇİ 1956-1959 

Yusuf ŞAHİN 1959-1960 

Suat GÖZAÇAN 1960-1963 

Fevzi PAKSOY 1964-1966 

Şahin Cengiz ŞAHİN 1967-1968 

Vedat ÇİFTÇİ 1968-1969 

Metin TAŞ 1969-1972 

Kemal ÖZBODUR 1973-1977 

Salih ÖYÜŞ 1978-1980 

Ahmet BAYRAMOĞLU 1981-1984 

Mustafa Sırrı AYKUTLU 1984-1992 

M. Yıldırım AĞABABAOĞLU 1992-1997 

İlhan ÖZALP 1998-1999 
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Refik UYANIK 1999-2001 

Fahri SAYILGAN 2001-2004 

Davut ER 2004-2005 

A. Aydın AKYÜZLÜ 2005-2013 

A. Bahri ERDEL 2013-…… 
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Aydın Ticaret Borsası Meclisi 14 üyeden oluşmaktadır. 

 

A.Bahri ERDEL

Meclis Başkanı

Can CAN

Meclis Başkan Yrd. Meclis Başkan Yrd.

Meclis ÜyesiMeclis Üyesi Meclis Üyesi

Rıza UYAR

Mustafa AKDAM

Erkan ASLAN

Meclis Üyesi Meclis Üyesi

Adem TÜRKMEN

Meclis Üyesi

Mehmet Ali AVCUAli ÇEVİK

Ahmet ŞENEL
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YÖNETİM KURULU 
Yönetim Kurulunun Oluşumu  

Borsa yönetim kurulu, dört yıl için seçilen, meclis üye sayısı yirmiden az olan borsalarda beş; 
yirmi ile yirmidokuz arasında olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasında olanlarda dokuz; kırk 
ve daha fazla olanlarda onbir kişiden oluşur.  

Meclis kendi üyeleri arasından yönetim kurulunun başkanını, asıl ve yedek üyelerini tek liste 
halinde seçer. Yönetim kurulu, kendi üyeleri arasından dört yıl için bir veya iki başkan 
yardımcısı ve bir sayman üye seçer. 

Bir borsanın yönetim kurulu başkan veya üyeleri, aynı zamanda başka bir borsa veya odanın 
meclisinde görev alamaz. 

Toplantı gündemi başkan veya yokluğunda yetkilendirdiği başkan yardımcısı tarafından 
belirlenir. Ayrıca yönetim kurulu üyelerinin en az üçte birinin başvurusu ile en geç toplantının 
başlamasından önce, gündeme yeni madde eklenir. 

Yönetim Kurulunun Görevleri 

Borsa yönetim kurulunun görevleri şunlardır:                   

a. Mevzuat ve meclis kararları çerçevesinde borsa işlerini yürütmek. 

b. Bütçeyi, kesin hesabı ve aktarma tekliflerini ve bunlara ilişkin raporları borsa meclisine 
sunmak.                                                    

c. Aylık hesap raporunu borsa meclisinin incelemesi ve onayına sunmak. 

d. Borsa personelinin işe alınmalarına ve görevlerine son verilmesine, yükselme ve 
nakillerine usulüne uygun olarak karar vermek. 

e. Borsa personelinin disiplin işlerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta düzenlenen  esas ve 
usuller çerçevesinde karara bağlamak. 

f. Disiplin kurulunun soruşturma yapmasına karar vermek.  

g. 5174 Sayılı TOBB Kanunu uyarınca verilen disiplin ve para cezalarının uygulanmasını 
sağlamak. 

h. Borsada gerçekleştirilen işlemlerden doğacak ihtilafları çözmekle görevli hakem 
kurulunu belirlemek. 

i. Borsa dışında yapılan işlemlerden doğabilecek ihtilafların çözümü için, mahkemeler 
tarafından istenecek hakem ve bilirkişi listelerini hazırlamak ve onaylanmak üzere  
meclise sunmak. 

j. 5174 Sayılı TOBB Kanununda ve  ilgili mevzuatta öngörülen belgeleri tasdik etmek.         

k. Borsanın bir yıl içindeki faaliyeti ve bölgesinin iktisadî durumu hakkında yıllık rapor 
hazırlayıp meclise sunmak.     

l. Hazırladığı iç yönergeyi meclise sunmak. 

m. Borsaya ait her türlü incelemeyi yapmak, endeks ve istatistikleri tutmak ve başlıca 
maddelerin borsada oluşan fiyatlarını tespit etmek  ve bunları uygun vasıtalarla ilân 
etmek. 

n. Yüksek düzeyde vergi ve tescil ücreti ödeyen, ihracat yapan, teknoloji geliştiren üyelerini 
ödüllendirmek. 

o. Bütçede karşılığı bulunmak kaydıyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve özendirmek, 
bağış ve yardımlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayı ile okul ve derslik yapmak.  
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p. 5174 Sayılı TOBB Kanunuyla ve sair mevzuatla borsalara verilen ve özel olarak başka bir 
organa bırakılmayan diğer görevleri yerine getirmek. 

Yönetim Kurulu Toplantıları  

Yönetim kurulu, haftada bir kez olağan olarak toplanır. Gerektiğinde başkanın, yokluğunda 
yetkilendirdiği yardımcısının çağrısı üzerine her zaman  olağanüstü toplanabilir. Ayrıca, beş 
kişilik yönetim kurulunda en az iki, yedi kişilik yönetim kurulunda en az üç, dokuz kişilik 
yönetim kurulunda en az dört ve on bir kişilik yönetim kurulunda en az beş üyenin yönetim 
kurulu başkanlığına hitaben yapacağı yazılı talep üzerine yönetim kurulu üç gün içinde, başkanı, 
yokluğunda yetkilendirdiği yardımcısı tarafından olağanüstü toplantıya çağırılır. 

Eski Yönetim Kurulu Başkanlarımız  

Borsamıza kurulduğu yıldan bu yana hizmet veren Yönetim Kurulu Başkanlarımız aşağıdaki 
tabloda gösterilmektedir. 

ESKİ YÖNETİM KURULU BAŞKANLARI 

ADI-SOYADI GÖREV YILLARI 

Sırrı GÜRSEL 1956-1962 

Fevzi PAKSOY 1962-1967 

İsmail MANAVOĞLU 1967-1968 

Ömer BOSNALI 1969-1974 

M. Sırrı AYKUTLU 1975-1984 

İlhan ÖZALP 1984-1986 

M. Yıldırım AĞABABAOĞLU 1986-1989 

Mehmet Ali KILIÇ 1989-1995 

İlhan ÖZALP 1995-1996 

Aydın AĞABABAOĞLU 1997-1999 

Davut ER 1999-2001 

Aydın AĞABABAOĞLU 2001-2009 

Adnan BOSNALI 2009-2017 

Fevzi ÇONDUR 2017-… 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 5 üyeden oluşmaktadır. 
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Fevzi ÇONDUR

Cengiz ÜLGEN

Yakup ER Kazım GÜNAYDIN

Yönetim Kurulu Üyesi

Abdülkadir YILDIZ

Yönetim Kurulu Üyesi

Yönetim Kurulu Başkanı

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Yönetim Kurulu Üyesi
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ORGAN TOPLANTILARI 
Meclis Toplantıları  

Borsamız Meclisi; her ayın son Çarşamba Günü olağan toplantılarını gerçekleştirmektedir. 2019 
yılında 12 olağan toplantı gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen toplantılarda faaliyetlerin 
değerlendirilmesi, üye talep ve ihtiyaçlarının giderilmesine yönelik olarak toplam 60 karar 
alınmış ve uygulanmıştır. 

 

Yönetim Kurulu Toplantıları  

Borsamız Yönetim Kurulu her hafta Çarşamba günü olağan toplantılarını gerçekleştirmektedir. 

2019 yılında Yönetim Kurulumuz 52 toplantı gerçekleştirmiş, 735 karara imza atmıştır. 
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HİZMET İSTATİSTİKLERİ 
Üye Kayıt ve Terkin İstatistikleri  

Ticaret borsası kotasyonuna dahil maddelerin alım veya satımı ile uğraşanlar, bulundukları 
yerin borsasına kaydolmak zorundadırlar. Bu kapsamda gelen talepler doğrultusunda Borsa 
Muamelat Yönetmeliği’ne uygun olarak üye kayıtları gerçekleştirilmektedir.  

Ticaret sicili veya esnaf ve sanatkarlar sicilindeki kaydının terkin edildiğini gösteren Türkiye 
Ticaret Sicili Gazetesi veya Türkiye Esnaf ve Sanatkarlar Sicil Gazetesinin aslı veya onaylı 
örneğini veyahut ilgili ticaret sicili memurluğundan veya esnaf ve sanatkar sicili müdürlüğünden 
alınmış bir yazıyı dilekçe ekinde doğrudan veya şubeler vasıtasıyla borsaya ibraz eden üyenin 
kaydı yönetim kurulu kararıyla silinir. 

 

Belge İstatistikleri  

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında, borsalar ve bunların şubeleri, Kanunun 51 inci 
maddesinin ikinci fıkrasında ve ilgili mevzuatta öngörülen belgeleri talep halinde verir veya 
onaylar. İstek halinde bu belgeler yabancı dilde de verilebilir.  

Belgeler matbu olarak düzenlenip verilebildiği gibi belgelerin ilgili mevzuat hükümlerine uygun 
olarak elektronik ortamda da düzenlenip verilebilmesi mümkündür.  

Bu kapsamda borsamızca üyelerimizin talepleri doğrultusunda belge hizmetleri verilmektedir. 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık

Kayıt 2018 0 1 0 4 2 2 1 1 2 0 0 0

Kayıt 2019 2 5 1 2 1 0 0 0 0 5 14 0

Terk 2018 0 0 0 -1 0 0 0 0 0 0 -1 0

Terk 2019 0 0 0 -2 0 -1 0 0 -1 0 0 -1
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Tescil İstatistikleri  

Borsaya tâbi maddelerin en az miktarları üzerinde yapılan alım satım muamelelerinin borsalara 
tescili zorunludur. Elektronik ticaret yoluyla yapılan satışlar da tescil kapsamındadır. 

Borsaya tâbi olmamakla birlikte yeterli arz ve talebi bulunan, misli nitelikte tarımsal ürünlerin 
alım satım işlemleri, alıcı veya satıcının talebine bağlı olarak borsaya tescil edilebilir. 

 

 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs
Hazir

an
Tem
muz

Ağust
os

Eylül Ekim Kasım Aralık

Faaliyet Belgesi 2018 0 0 0 75 3 4 1 1 45 10 4 0

Faaliyet Belgesi 2019 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Yerli Malı Belgesi 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Yerli Malı Belgesi 2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs
Hazira

n
Temm

uz
Ağust

os
Eylül Ekim Kasım Aralık

İhracat 26 93 67 29 42 29 37 13 34 38 87 139

Fatura 642 665 611 672 661 488 554 437 991 1,236 1,271 1,145

Müstahsil 564 452 445 447 453 401 445 407 857 729 713 737
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs
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Eylül Ekim Kasım Aralık

İhracat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fatura 77,179 80,829 72,060 88,356 96,450 71,918 83,633 62,738 134,98 160,99 164,05 152,51

Müstahsil 144,04 122,11 115,99 121,03 137,57 150,84 163,19 119,87 264,19 299,85 284,87 263,78
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Tutar 2019 2,187,381 1,245,706 0
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Müstahsil Fatura İhracat
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MALİ  DEĞ ERLENDİ RME 
Bütçe 

2019 yılı bütçesi 2018 yılı sonunda Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun şekilde 

hazırlanmış ve aylık olarak izlenmiştir. 2019 yılı sonu gelir rakamı; gelir bütçesi rakamının %3 

üstünde gerçekleşmiştir. 

 

2019 yılı sonu gider rakamı, gider bütçesi rakamının %19 oranında altında gerçekleşmiştir. 
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Gelirler 

2018 yılı gelirleri; 2017 yılına göre %21 oranında artış göstermiştir. 2019 yılında ise 2018 yılına 
göre %12 oranında bir artış sağlanmıştır. 

 

Kayıt Gelirleri  

2018 yılında 2017 yılına oranla %25 düşüş yaşayan kayıt gelirleri, 2019 yılında ise %32 
oranında düşmüştür. 2019 yılında toplam 30 üye kayıt yaptırmıştır. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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Yıllık Aidatlar 

2018 yılında 2017 yılına göre %19 oranında artış yaşanırken, 2019 yılında ise %9 oranında 
artmıştır.  

 

Muamele Tescil Gelirleri  

Muamele tescil gelirlerinde 2018 yılında 2017 yılına göre %20 artış yaşanırken, 2019 yılında 
2018 yılına göre %10’luk artış göstermiştir.  

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2017-2018 82% 3% 31% 15% 19%

2018-2019 -89% 25% 32% 27% 9%
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1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2017-2018 43% 26% 27% 3% 20%
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Proje Gelirleri 

2018 yılında onaylanıp uygulamaya alınan herhangi bir proje gelirimiz olmamıştır. 

İştirak Temettü Gelirleri  

İştiraklerimiz tarafından 2019 yılında kar dağıtımı yapılmıştır.  

Faiz Gelirleri  

2018 yılında faiz gelirleri %71 oranında artış yaşanırken, 2019 yılında ise %68 oranında artış 
yaşanmıştır. 

 

Kira Gelirleri  

Kira gelirlerinde 2018 yılında 2017 yılına göre %5 artış yaşanırken, 2019 yılında 2019 yılına 
göre %14’lük artış göstermiştir.  

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2017-2018 20% 88% 32% 130% 71%

2018-2019 181% 69% 144% -14% 68%

-50%

0%

50%

100%

150%

200%

FAİZ GELİRLERİ
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Menkul Kıymet Satış Gelirleri  

Menkul Kıymet Satış gelirlerinde 2018 yılında 2017 yılına göre %4 artış yaşanırken, 2019 
yılında 2019 yılına göre %80’lik artış göstermiştir.  

 

Giderler 

2018 yılında toplam giderler 2017 yılına göre %12’lik bir artış gösterirken 2019 yılında 2018 
yılına göre %3 oranında bir artış gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2017-2018 91% -19% -51% 49% 4%
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Personel Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %20 artış gösteren personel giderleri; 2019 yılında 2018 yılına 
göre %15 oranında artmıştır.  

 

Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmetler 

2018 yılında dışardan sağlanan fayda ve hizmetler 2017 yılına göre %48 oranında artış 
gösterirken, 2019 yılında ise 2018 yılına göre %23 oranında bir düşüş gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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Basın Yayın Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %37 oranında artış gösteren basın yayın giderleri, seçim 
döneminde gerçekleştirilen ilan nedeniyle 2019 yılında 2018 yılına göre %15 oranında 
düşmüştür.  

 

Sabit Kıymet Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %86’lık bir düşüş gösteren Sabit Kıymet Ğiderleri 2019 yılında 
2018 yılına göre %46 oranında düşüş göstermiştir. 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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Genel Yönetim Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %2’lik bir düşüş gösteren Genel Yönetim Giderleri; 2019 yılında 
2018 yılına göre %15’lik artış gerçekleşmiştir. 

 

Seyahat ve Yol Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %35’lik bir düşüş gösteren Seyahat ve Yol Giderleri 2019 yılında 
2018 yılına göre %16 oranında artış göstermiştir. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2017-2018 15% 53% -93% 25% -2%

2018-2019 -3% -19% 919% 19% 15%
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2017-2018 -68% -10% -18% -30% -35%

2018-2019 55% 29% 7% -18% 16%

-80%

-60%

-40%

-20%

0%

20%

40%

60%

80%

SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ



28 
 

Birlik Aidatı  Kanuni Aidat Payı ve Üyelik Giderleri  

2019 yılında Borsa gelirlerindeki artışa paralel olarak Birlik Aidatı Kanuni Aidat Payı da %20 
oranında artmıştır. 

 

Eğitim Giderleri  

2018 yılında 2017 yılına göre %80 oranında artış gösteren eğitim giderleri, 2019 yılında 2018 
yılına göre %7 oranında düşmüştür. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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Fuar Kongre ve Sergi Giderleri 

2018 yılında 2017 yılına göre %13 oranında artış gösteren Fuar Kongre ve Sergi Ğiderleri, 2019 
yılında 2018 yılına göre %372 oranında artmıştır. 

 

Bağış ve Yardımlar  

2018 yılında 2017 yılına göre bağış ve yardımlarda %21 oranında bir düşüş gözlenirken, 2019 
yılında %22 oranında düşüş gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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Vergi, Resim ve Harçlar  

2018 yılında 2017 yılına göre %110 oranında artış yaşanırken 2019 yılında %57 oranında düşüş 
gerçekleşmiştir. 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam
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2018-2019 0% 269% 615% -95% -57%
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ORGANİZASYON YAPISI 
Organizasyon Şeması  

Birimler ve Görevleri 

Genel Sekreterlik  

Borsa’nın idari sicil amiridir. Yönetim Kurulu tarafından alınan kararlar ve yasal mevzuat 
doğrultusunda Borsa faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumludur. 

Tescil  

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Tescil Yönetmeliği’ne uygun olarak tescil 
işlemlerinin gerçekleştirilmesi, istatistiki analizlerin yapılarak yayınlanmasından sorumludur. 

Basın, Yayın ve Halkla İlişkiler  

Borsa tarafından gerçekleştirilen faaliyetlerin duyurulması, paydaşlarla ilişkilerin 
yürütülmesinden sorumludur. 

Proje 

Hibe ve teşvikler konusunda üyelerin bilgilendirilmesi, ihtiyaçlar doğrultusunda Borsa ve 
üyelerin proje çalışmalarının yürütülmesinden sorumludur. 

Ar-Ge ve Kalite 

Üye ihtiyaçları doğrultusunda ekonomik ve sektörel analizlerin yapılması, üyelerin değişen 
mevzuat konusunda bilgilendirilmesi, borsamız tarafından uygulanmakta olan yönetim 
sistemlerinin geliştirilmesi için gerekli faaliyetleri yürütmekten sorumludur. 

Muamelat  

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Borsa Muamelat Yönetmeliği’nde tanımlı 
faaliyetlerin gerçekleştirilmesinden sorumludur. 
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Sorumlusu
Proje Memuru

MECLİS

Politika ve Temsil 
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Bilgi Teknolojileri  

Bilgi ve iletişim teknolojileri alt yapısının gelişen teknoloji ve üye ihtiyaçları doğrultusunda 
geliştirilmesi ve sürdürülmesinden sorumludur. 

Muhasebe, Personel ve İdari  işler  

5174 sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun 
olarak muhasebe faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi, insan kaynakları yönetimi ve idari işlerden 
sorumludur. 
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İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 
Çalışan Profili  

 

Adet % 

Ç
al

ış
an

 
Sa

yı
sı

 Kadın Çalışan Sayısı 10 %71 

Erkek Çalışan Sayısı 4 %29 

Ortalama Çalışma Süresi 9 - 

Ö
ğr

en
im

 
D

u
ru

m
u

 Lise 3 %22 

Ön Lisans 2 %14 

Lisans 9 %64 

Personel Toplantıları  

Borsamızın faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde özverili bir şekilde faaliyet gösteren 
çalışanlarımızın günün koşullarına uyumluluğunun sağlanması, verimliliğinin artırılması, 
motivasyonunun yükseltilmesi ve görüşlerine başvurularak uygulamalarımızın güçlendirilmesi 
amacıyla aylık personel toplantıları düzenlenmektedir. Gerçekleştirilen toplantılarda geçmiş 
dönem faaliyetleri gözden geçirilerek gerekli iyileştirmeler, gelecek döneme ilişkin faaliyetler 
belirlenmektedir. 2019 yılında 13 adet personel toplantısı gerçekleştirilmiştir.  
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Personel Memnuniyeti  

Borsamız İnsan Kaynakları Yönetimi uygulamaları kapsamında personelin görüşlerinin alınması 
ve gerekli iyileştirme çalışmalarının yapılması amacıyla her yılsonunda Personel Memnuniyet 
Anketi düzenlenmektedir.  

 

Personel Performans Değerlendirme  

Üyelerimize daha iyi hizmet vermek üzere çalışanların geliştirilmesi İnsan Kaynakları Yönetim 
Sistemimizin temel amaçlarından biridir. Bu kapsamda yılda bir kez personel performans 
değerlendirmesi yapılmaktadır. Performans Değerlendirme çalışmaları sonucunda eğitimler ve 
çeşitli geliştirme faaliyetleri ile personel performanslarının yükseltilmesine çalışılmaktadır.  

Kurulmuş olan Performans Değerlendirme Sistemi TOBB Akreditasyon Sistemi 
değerlendirmelerinde iyi uygulama örneği olarak belirlenmiştir.  
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Personel Eğitimleri  

İnsan Kaynakları Yönetimi Sistemi kapsamında gerçekleştirilen Yetkinlik Değerlendirmesi, 
Personel Memnuniyet Anketleri, Personel Performans Değerlendirme Sonuçları, güncel 
gelişmeler ve toplantılarla belirlenen eğitim ihtiyaçları personel eğitimlerinin planlanmasında 
kaynak olarak kullanılmaktadır. Her yıl hazırlanan Eğitim Planı’na bu analizler sonucunda 
belirlenen eğitimler dahil edilmektedir.  
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STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 
Stratejik Amaç 1 AYDIN İLİNİN KALKINMASI VE GELİŞTİRİLMESİNE KATKI SAĞLANMASI 

Hedef 1.1 Üyelerin Güçlendirilmesi Ve Geliştirilmesi 

Strateji 1.1.1 Mevcut sanayicilerin güçlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik 
faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 Tarıma dayalı sanayinin ilimizde yeterli düzeyde olmamasından ötürü 
mevcut sanayicilerimizin büyümelerine katkı sağlamak üzere toplantı, 
eğitim, tanıtım gibi etkinlikler gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 1.1.2 Kurumsallaşma ve markalaşma kültürünün yaygınlaştırılması ve 
destek verilmesi 

 Üyelerimizin kurumsallaşarak işletmelerinin, markalaşarak ürünlerinin 
güçlendirilmesi yeni dönem hedeflerimizdendir. Bu kapsamda üyelerin 
bilgilendirilmesi amacıyla eğitim ve seminerler ile bu yolda ihtiyaç 
duyabilecekleri bilgi, danışmanlık ve destek hizmetlerinin verilmesi 
planlanmıştır. 

Strateji 1.1.3 Üyelerin mevcut desteklerden daha fazla faydalanmasının sağlanması 
amacıyla bilgilendirme faaliyetleri gerçekleştirilmesi 

 Devlet tarafından sunulan desteklerden üyelerimizin daha fazla haberdar 
olması ve faydalanmalarının sağlanması amacıyla eğitim, seminer, duyuru 
ve bilgi danışmanlık destek hizmetlerinin sunulması hedeflenmiştir. 

Strateji 1.1.4 Tarımsal ürünlerin üretimi ile ilgili olarak üyelerin bilgilendirilmesine 
yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 Ürünlerin üretiminde yapılan hatalar nedeniyle yaşanacak kayıplar ve 
ürün kalite düşüklüklerinin engellenmesi amacıyla üreticilerin 
bilgilendirilmesine yönelik eğitim, seminer, toplantı gibi etkinliklerin yanı 
sıra bilgilendirme broşürleri hazırlanması hedeflenmiştir. 

Strateji 1.1.5 Tarımsal ürünlerin üretimi ile ilgili mesleki eğitimler düzenlenmesi 

 Tarımsal ürün üreticilerinin kalifiye eleman ihtiyaçlarının karşılanmasına 
yönelik olarak mesleki eğitimler düzenlenmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 1.1.6 Güncel gelişmeler doğrultusunda organizasyonlar gerçekleştirilmesi 

 Üyelerin günün değişen koşullarına uyumlu hale getirilmesi amacıyla 
eğitim, toplantı, duyuru ve bilgilendirme çalışmaları yapılması 
hedeflenmiştir. 

Strateji 1.1.7 Borsamız tarafından düzenlenen organizasyonlara katılımların 
artırılması 

 Üyelerin geliştirilmesi ve ilişkilerin güçlendirilmesi amacıyla 
gerçekleştirilen faaliyetlere üye katılımlarının artırılmasına yönelik 
çalışmalar yapılması hedeflenmiştir. 

Hedef 1.2 Diğer Kurum/Kuruluşlarla İşbirliğinin Ve Lobicilik Faaliyetlerinin 
Artırılması 

Strateji 1.2.1 Kalkınmaya yönelik lobicilik faaliyetlerinin artırılması 

 İlin kalkınması için gerekli faaliyetlerin belirlenerek bunlara yönelik 
lobicilik çalışmaları yürütülmesi hedeflenmiştir. 
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Strateji 1.2.2 Kalkınmaya yönelik diğer kurum/kuruluşlarla işbirliği faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi 

 Kalkınmanın sağlanması için güç birliği oluşturulması amacıyla diğer 
kurum/kuruluşlarla ortak çalışmalar yürütülmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 1.2.3 Diğer kurum/kuruluşlarla iletişim faaliyetlerinin artırılması 

 Güç birliğinin sağlanması amacıyla diğer kurum/kuruluşlarla iletişim 
faaliyetlerinin artırılması hedeflenmiştir. 

Strateji 1.2.4 Paydaş görüşlerinin düzenli olarak alınması ve memnuniyetin 
artırılması 

 Faaliyetlerimizi etkileyen ya da faaliyetlerimizden etkilenen 
paydaşlarımızın görüşlerinin düzenli olarak alınması, bu görüşlerden yola 
çıkılarak gerekli iyileştirmelerin yapılması, paydaş memnuniyetinin 
artırılması hedeflenmiştir. 

Strateji 1.2.5 Paydaşlarla ortak proje ve organizasyonların artırılması 

 İşbirliğinin güç birliğine dönüştürülerek ilimize ve üyelerimize katkı 
sağlayacak ortak proje ve organizasyonların yapılması hedeflenmiştir. 

Strateji 1.2.6 Basınla işbirliği ve iletişim faaliyetlerinin artırılması 

 Faaliyetlerimizin duyurulması, kamuoyu oluşturulmasında etkili olan 
medya kuruluşları ile iletişimin artırılması sağlanarak etkili bir medya 
gücü oluşturulması hedeflenmiştir. Bu kapsamda medya kuruluşları ile 
daha sık bir araya gelinmesi planlanmıştır. 

Hedef 1.3 İhracatın geliştirilmesi ve ithalatın azaltılması 

Strateji 1.3.1 Bölgeye özgü ürünlerin AB coğrafi işaretlerinin alınması, ihraç 
değerinin artırılması 

 İlimize özgü, ülkemiz ve dünyada en önemli üretici konumunda 
bulunduğumuz kestane, çam fıstığı gibi ürünlerin AB coğrafi işaretlerinin 
alınması hedeflenmiştir. Bu ürünlerin coğrafi işaretlerinin alınmasının 
ihraç değerini yükseltmesi beklenmektedir. 

Strateji 1.3.2 Üyelerin ihracat potansiyellerinin artırılması 

 Üyelerimizin ihracata yönlendirilmesi, ihracat potansiyellerinin 
artırılması amacıyla eğitim, bilgi danışmanlık destek, pazar araştırması 
gibi faaliyetler gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 1.3.3 İhracatçı üyelerin tanıtılması 

 Mevcut ihracatçı üyelerimizin tanıtılması amacıyla sanal fuar uygulaması 
hedeflenmiştir. 

Strateji 1.3.4 Yurt dışı fuarlar ve iş gezileri düzenlenmesi 

 İhracatçı üyelerin tanıtımı, geliştirilmesi ve potansiyel ihracatçıların 
ihracata yönlendirilmesi amacıyla yurt dışı fuar ve iş gezileri düzenlenmesi 
hedeflenmiştir. 

Strateji 1.3.5 Alternatif pazarların bulunmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 İhracat yapan üyelerimiz alternatif pazarlara yönlendirilerek olumsuz 
global gelişmelerden etkilenmemesinin sağlanması amacıyla faaliyetler 
gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. Bu kapsamda çeşitli pazar araştırmaları 
yapılması planlanmıştır. 



38 
 

Hedef 1.4 Yatırımların artırılması 

Strateji   1.4.1 Ürün depolama çözümleri üretilerek yatırım cazibesinin artırılması 

 Bölge üreticilerinin ürünlerini saklamada sıkıntılar yaşaması nedeniyle bu 
konuda yatırım yapılması hedeflenmiştir. Bu kapsamda soğuk hava deposu 
yatırımı çalışması yürütülecektir. Ayrıca depo yatırımlarının artırılmasına 
yönelik faaliyetler gerçekleştirilecektir. 

Strateji 1.4.2 Yatırımcıların bölgeye çekilmesine yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

 Bölgede üretilen ürünlerin ilimizde işlenerek son ürüne dönüştürülmesi 
amacıyla gerekli yatırımların yapılmasını sağlamak üzere yatırımcılarla bir 
araya gelinmesi, bölgenin yatırım cazibesinin artırılması için lobicilik 
faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. Bu kapsamda serbest bölge 
kurulması organize sanayi bölgelerinin tanıtımı ve işbirliği faaliyetleri, 
diğer oda/borsalarla ortak çalışmalar yürütülmesi planlanmıştır. 

Strateji 1.4.3 Serbest bölge kurulması konusunda lobicilik faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi 

 İlimizde serbest bölge kurulması hem ihracat kapasitesinin artırılması 
hem de yatırım cazibesinin artırılmasına katkı sağlayacaktır. Bu konu ile 
ilgili lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Hedef 1.5 Üye ve bölge sorunlarının çözümlenmesi 

Strateji 1.5.1 Jeotermal etkilerinin minimize edilmesi için gerekli faaliyetlerin 
gerçekleştirilmesi 

 Jeotermal kaynakların tarımsal ürünler üzerindeki olumsuz etkilerin 
azaltılması amacıyla gerekli araştırma faaliyetlerinin yapılması ve 
tedbirlerin alınmasına yönelik gerekli çalışmaların yürütülmesi 
hedeflenmiştir. 

Strateji 1.5.2 Üyelerin ürün depolama sorunlarının çözümlenmesi 

 Üyelerimizin sık sık gündeme getirdiği depolama sorununun 
çözümlenmesi amacıyla soğuk hava deposu yatırımının gerçekleştirilmesi 
hedeflenmiştir. 

Strateji 1.5.3 Devlet teşviklerinin artırılmasına yönelik lobicilik faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi 

 Bölgenin kalkınmasına yönelik devlet teşviklerinin artırılması amacıyla 
lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Hedef 1.6 Bilimsel araştırma ve ar-ge kültürünün yaygınlaştırılması 

Strateji 1.6.1 Üniversite ile işbirliğinin artırılması 

 Üyelerin bilinçlendirilmesi, ilin kalkınmasına katkı sağlanması, ürün ve 
hizmet kalitesinin artırılmasına yönelik işbirliği faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 1.6.2 Diğer kurum/kuruluşlarla Ar-Ge konusunda işbirliğinin artırılması 

 Bölge sorunlarının çözümlenmesi, bölgenin geliştirilmesi amacıyla diğer 
kurum/kuruluşlarla ortak Ar-Ge faaliyetleri gerçekleştirilmesi 
hedeflenmiştir. 
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Stratejik Amaç 2 YEREL ÜRÜNLERİN TANITIMI VE KORUNMASI 

Hedef 2.1 Yerel ürünlerin tanıtımına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Strateji 2.1.1 Yerel ürün satış alanlarının oluşturulmasına yönelik diğer 
kurum/kuruluşlarla işbirliği faaliyetleri gerçekleştirilmesi 

 Bölgemize özgü ürünlerin tanıtımının sağlanması amacıyla yerel ürünlerin 
satışına yönelik satış alanları oluşturulması için ilgili kurum/kuruluşlarla 
işbirliği faaliyetleri yürütülmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 2.1.2 Yöresel ürünlerin tanıtımına yönelik projeler geliştirilmesi 

 İlin kalkınmasına katkı sağlamak üzere ilimize özgü yöresel ürünlerin 
bilinirliğinin artırılması gerekli araştırmaların yapılması, araştırma 
sonuçlarının değerlendirilerek uygulanmasına yönelik projeler 
gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 2.1.3 Yurt içi fuarlarda yöresel ürünlerin tanıtımı 

 Yurt içi fuarlara katılım sağlanarak yöresel ürünlerin tanıtımı, ürünlerin 
yurt içi satış rakamlarına katkı sağlanması hedeflenmiştir. 

Strateji 2.1.4 Tanıtıma yönelik lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi 

 Yöresel ürünlerin tanıtım etkinliğinin artırılması amacıyla lobicilik 
faaliyetleri yürütülmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 2.1.5 Diğer kurum/kuruluşlarla işbirliği faaliyetleri gerçekleştirilmesi 

 Yöresel ürünlerin tanıtımında güç birliği sağlanması ve etki alanının 
genişletilmesi amacıyla diğer kurum/kuruluşlarla işbirliği faaliyetleri 
gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Hedef 2.2 Yerel ürünlerin korunmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

Strateji 2.2.1 Bölgeye özgü ürünlerin AB coğrafi işaretlerinin alınması 

 Bölgemize özgü ürünlerin yurt dışı pazarlarda korunması ve ihracat 
değerinin artırılması amacıyla AB coğrafi işaretlerinin alınması 
hedeflenmiştir. 

Strateji 2.2.2 yöresel ürünlerin korunması ve tanıtımı AMACIYLA COĞRAFİ işaret 
çalışmalarının yürütülmesi 

 Yöresel ürünlerin yurt içi pazarda korunması ve değerinin artırılması 
amacıyla coğrafi işaretlerinin alınması hedeflenmiştir. 

Stratejik Amaç 3 BORSA FAALİYETLERİNİN VE KURUM KÜLTÜRÜNÜN GELİŞTİRİLMESİ 

Hedef 3.1 Kurumsal kimliğin geliştirilmesi 

Strateji 3.1.1 Kalite yönetim sisteminin geliştirilmesi 

 Uygulanmakta olan yönetim sisteminin kurumun gelişimine paralel olarak 
paydaş ihtiyaçlarına uyumlu yapıda geliştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 3.1.2 Müşteri memnuniyeti yönetim sisteminin geliştirilmesi 

 Uygulanmakta olan müşteri memnuniyeti yönetim sisteminin üye talepleri 
doğrultusunda günün koşullarına uygun olarak geliştirilmesi, daha fazla 
üye ile etkileşim sağlanması hedeflenmiştir. 

Strateji 3.1.3 TOBB akreditasyon sisteminin geliştirilmesi 
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 Uygulanmakta olan TOBB akreditasyon sisteminindiğer yönetim 
sistemleri ile uyumlu yapısının geliştirilerek sunulan hizmetlerin 
kalitesinin artırılması hedeflenmiştir. 

Hedef 3.2 Yönetim organları ve personelin kişisel ve profesyonel niteliklerinin 
geliştirilmesi 

Strateji 3.2.1 Personel yetkinliklerinin artırılması 

 Üyeye sunulan hizmet kalitesinin artırılması, personelin işe hakimiyeti ve 
özgüveninin desteklenmesi amacıyla personelin yetkinliklerinin 
artırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Strateji 3.2.2 Personel memnuniyetinin artırılması 

 Personel tarafından dile getirilen öneri ve şikayetlerin çözülmesi ile 
personel memnuniyetinin artırılması, buna bağlı olarak personelin 
kuruma bağlılığı ve verimliliğinin artırılması hedeflenmiştir. 

Strateji 3.2.3 Yönetici eğitimleri ile kurum kültürünün sahiplenilmesi 

 Kurumun vizyonunu belirleyen yöneticilerin görüş alanlarını daha da 
genişletmek, verilen hizmet kalitesini, üye memnuniyetini artırmak 
amacıyla yöneticilere çeşitli konularda eğitimler düzenlenmesi 
hedeflenmiştir. 

Hedef 3.3.1 Satış salonunun işletilmesine ilişkin yapılanmanın tamamlanması 

Strateji 3.3.1 Satış salonunun işletilmesine ilişkin yapılanmanın tamamlanması 

 2016 yılında yapımı tamamlanan satış salonunun işletimine ilişkin olarak 
diğer borsaların uygulamalarının incelenmesi, borsamız üyelerine en 
uygun hizmet sunumunun gerçekleştirilmesi için gerekli yapılanmanın 
tamamlanması hedeflenmiştir. 

Strateji 3.3.2 Satış salonunun avantajları konusunda üyelerin bilgilendirilmesi 

 Satış salonunun üyelere sunacağı avantajlar konusunda üyelerin 
bilgilendirilmesine yönelik toplantı gibi organizasyonlar 
gerçekleştirilmesi, bilgilendirmeler yapılaması hedeflenmiştir. 
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HABERLEŞME VE YAYINLAR 
Borsamız paydaşlarıyla iletişimini güçlendirmek, faaliyetlerini duyurmak ve görüş oluşturmak 
amacıyla çeşitli iletişim kanallarını kullanmaktadır.  

WEB Sitesi 

Web sitemiz, paydaşlarımızın bilgilendirilmesi için kullandığımız en önemli iletişim 
kanallarımızdan biridir. Üye ihtiyaçları doğrultusunda güncellenmektedir. WEB sitemizde 
kurumsal yapımız, hizmetlerimiz, haberler, duyurular, etkinliklerimiz gibi konularda 
bilgilendirme yapılmaktadır.  

 

WEB Sitemiz 2017 yılında aylık ortalama 7.117 kez tıklanırken 2018 yılında bu sayı 3.020’ ye 
düşmüş, 2019 yılında ise 4.693 tıklamaya yükselmiştir.  
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WEB Sitemiz 2017 yılında aylık ortalama 19.766 kez görüntülenirken 2018 yılında bu sayı 6.322 
ya düşmüş, 2019 yılında ise 6.789 sayfa görüntülenme sayısına yükselmiştir.  

Süreli Yayın  

Borsamız 2010 yılından bu yana paydaşların bilgilendirilmesi amacıyla dört ayda bir yayınlanan 
Aydın Ticaret Borsası Dergisi’ni çıkarmaktadır. 2018 yılı sonu itibariyle 27. Sayısı çıkarılan 
dergimizin; üyelerin yanı sıra Aydın İli kamu kurum ve kuruluşları ile 365 oda ve borsaya 
dağıtımı gerçekleştirilmektedir. 

Basın  

Borsamız üyelerimiz ve bölgemiz ile ilgili gerçekleştirdiği etkinlikleri yerel ve ulusal basında 
duyurarak sorunlara yönelik kalıcı çözümler üretmeyi, kamuoyu oluşturmayı ve görünürlüğünü 
artırmayı hedeflemektedir. 2017 yılında yerel ve ulusal basında 1.091 kez haber olan borsamız 
2018 yılında 1.289, 2019 yılında ise 1.726 kez haber olmuştur. 

 

Sosyal Medya ve Elektronik Posta 

Bu iletişim kanallarının dışında günümüzün etkili iletişim araçlarından biri olan sosyal medya da 
kullanılmaktadır. Twitter, Instagram ve Facebook üzerinden gerçekleştirilen paylaşımlarla 
haberler, tescil bültenleri ve etkinlik duyuruları yapılmaktadır. 

Facebook adresimizden 2017 yılında paylaşım sayısı 62 iken , 2018 yılında bu sayı 73’e çıkmış, 
2019 yılında ise 76 kez paylaşım sayısı gerçekleşmiştir. Ayrıca 2017 yılında gönderi etkileşim 
sayısı 10.079 iken, 2018 yılında 11.787’e çıkmış, 2019 yılında ise 20.719 olarak gerçekleşmiştir. 

Bir diğer iletişim kanalımız ise elektronik postadır. Mevzuat değişiklikleri, önemli duyurular ve 
e-bültenler elektronik posta aracılığıyla üyelere bildirilmektedir. 
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ 
KULLANIMI 
Üyelerle etkin iletişim ve hızlı güvenilir hizmet sunumu amacıyla kurulan bilgi ve iletişim 
teknolojileri alt yapısı günün koşulları doğrultusunda sürekli olarak gözden geçirilmekte ve 
geliştirilmektedir. 

Teknik Alt Yapı  

Tüm çalışanlara günün teknolojik koşullarına uygun bilgisayar, yazıcı ve tarayıcı donanımı 
sağlanmıştır. Ayrıca iki bilgisayar üyelerimizin kullanımı için ayrılmıştır. Veri ve kullanıcı 
yönetimi serverlar aracılığıyla gerçekleştirilmektedir. 

İç ve dış iletişimin sağlanması amacıyla tüm kullanıcıların e-posta adresleri bulunmaktadır.  

Üyelere ilişkin bilgiler TOBB tarafından hazırlanmış yazılım üzerinde tutulmaktadır. Diğer 
hizmetlere ilişkin yazılımlar kurumumuz tarafından sağlanmaktadır.  

Bilgi Güvenliği  

Veri güvenliği ve kullanıcı yönetiminin sağlanması amacıyla düzenli olarak risk analizleri 
gerçekleştirilmekte ve gerekli tedbirler alınmaktadır. 2015 yılında gerçekleştirilen kapsamlı 
iyileştirme çalışmaları sonucunda bilgi güvenliğine yönelik tedbirler artırılmıştır. 
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ÜYE İLİŞKİLERİ 
Üyelerimiz  

2019 yılı itibari ile faal üye sayımız 343’dür. Üyelerimiz; ağırlıklı olarak Kuru İncir Toptan 
Ticareti ve Hayvan veya Bitkisel Kaynaklı Yenilebilir Sıvı ve Katı Yağların Toptan Ticaretini 
(tereyağ hariç) yapmaktadır. 

Üyelerimizin faaliyet kollarına göre dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

Nace 
Kodu 

Açıklama Sayı Oran 

46.31.11
  

Kuru incir toptan ticareti 102 29,74% 

46.33.03
  

Hayvan veya bitkisel kaynaklı yenilebilir sıvı ve katı yağların 
toptan ticareti (tereyağ hariç) 

96 27,99% 

46.23.01
  

Canlı hayvanların toptan ticareti (celepçilik) (kümes hayvanları 
hariç) 

45 13,12% 

46.31.05
  

Zeytin (işlenmiş) toptan ticareti 42 12,24% 

46.21.06
  

Pamuk toptan ticareti 20 5,83% 

46.21.02
  

Tahıl toptan ticareti (buğday, arpa, çavdar, yulaf, mısır, çeltik vb.) 16 4,66% 

46.38.06
  

Başka yerde sınıflandırılmamış diğer gıda ürünlerinin toptan 
ticareti (doğal bal, malt, hazır yemek, sirke vb.) 

6 1,75% 

10.41.07
  

Zeytinyağı imalatı (saf, sızma, rafine) 4 1,17% 

46.31.01
  

Fındık, antep fıstığı, yer fıstığı ve ceviz toptan ticareti (kavrulmuş 
olanlar hariç) 

3 0,87% 

46.21.03
  

Yağlı tohum ve yağlı meyvelerin toptan ticareti (soya fasulyesi, 
yer fıstığı, pamuk çekirdeği, keten tohumu, kolza, ayçiçeği 
tohumu, pamuk çekirdeği vb.) 

2 0,58% 

46.24.01
  

Ham deri, post ve kürklü deri toptan ticareti 2 0,58% 

10.71.02 
Fırın ürünleri imalatı (ekmek, sade pide, simit vb. dahil, taze 
pastane ürünlerinin imalatı hariç) 

1 0,29% 

10.41.05
  

Prina yağı imalatı (diğer küspelerden elde edilen yağlar dahil) 
(mısır yağı hariç) 

1 0,29% 

46.31.04 Diğer taze meyve sebze toptan ticareti (patates dahil) 1 0,29% 

10.39.05 
Dondurulmuş veya kurutulmuş meyve ve sebzelerin imalatı 
(kuru kayısı, kuru üzüm, kuru bamya, kuru biber vb.) 

1 0,29% 

47.22.01
  

Belirli bir mala tahsis edilmiş mağazalarda et perakende ticareti 
(sakatatlar, av ve kümes hayvanı etleri ile kasaplar dahil) 

1 0,29% 

  TOPLAM 343   
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Üyelerimizin %42’lik kısmı gerçek kişi işletmesi olarak faaliyet göstermektedir.  

 

Üyelerle İletişim  

Faaliyetlerimizin belirlenmesi ve yürütülmesinde en önemli etken üye öneri, talep ve 
ihtiyaçlarıdır. Öneri, talep ve ihtiyaçların tespiti ve hızlı çözümler üretilmesinin sağlanması 
amacıyla 2014 yılında Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi kurulmuştur. Üyelerimizin öneri, 
talep ve ihtiyaçlarının tespiti için çalışanlarımız tarafından üyelerimiz düzenli olarak aranmakta, 
öneri, talep ve ihtiyaçlar kayıt altına alınmaktadır. 

Her yıl Üye Memnuniyet Anketleri düzenlenerek sonuçları değerlendirilmekte ve iyileştirme 
çalışmaları gerçekleştirilmektedir. 

 

Anketler, görüşmeler, toplantılar vb. kanallarla; üyelerimiz tarafından 2019 yılında 12 adet 
öneri, talep ve şikayet bildirilmiştir. Bu talep ve şikayetlerin hepsi çözümlenmiş ve üyelerimizin 
memnuniyeti sağlanmıştır.  
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Üyelerle Toplantılar  

Üyelerimizin güncel konular konusunda bilgilendirilmesi, sektörel ihtiyaçların görüşülmesi ve 
bilgi paylaşımının sağlanması amacıyla her yıl toplantılar gerçekleştirilmektedir. 

2019 yılında gerçekleştirilen 9 toplantıya 344 üyemiz katılım sağlamıştır. Toplantılar sonrası 
yapılan değerlendirmelerde Toplantı Memnuniyet Ortalaması %91 olarak belirlenmiştir. 

Tarih Konu 
Katılım 
Sayısı 

Toplantı 
Memnuniyet 

Oranı 

28.02.2019 Kamu, Üniversite, Sanayi İş Birliği Sektör 

Toplantısı 
23 91% 

07.03.2019 Hububat Sektör Toplantısı 24 91% 

22.03.2019 IPARD II 5. Çağrı Bilgilendirme Toplantısı 9 88% 

08.04.2019 Hayvancılık Sektör Toplantısı 28 87% 

07.08.2019 Kuru İncir Sektör Toplantısı 84 92% 

09.10.2019 Zeytin, Zeytinyağı Sektör Toplantısı 96 91% 

18.10.2019 Zeytin, Zeytinyağı Sektör Toplantısı 31 93% 

04.12.2019 IPARD II 8. Çağrı Bilgilendirme Toplantısı 11 97% 

27.12.2019 E- Arşiv Fatura Bilgilendirme Toplantısı 38 92% 

 
Toplam 344 91% 

Kamu, Üniversite, Sanayi İş Birliği Sektör Toplantısı-28.02.2019 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Aydın İl Müdürlüğü tarafından ’Kamu-Üniversite-Sanayi İş birliği’ 
programı kapsamında Aydın Valisi Yavuz Selim Köşger başkanlığında kuru incir sektör toplantısı 
yapıldı. Aydın Ticaret Borsası toplantı salonunda gerçekleştirilen toplantıda incir sektörünün 
sorunları iletilerek çözüm önerileri görüşüldü. 
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Hububat Sektör Toplantısı-07.03.2019 

Hububat sektöründeki sorunların tespiti ve çözüm önerileri üzerine gerçekleştirilen toplantı 
Aydın Ticaret Borsası Toplantı salonunda yapıldı. Toplantıya hayvancılık sektöründe faaliyet 
gösteren üyeler, Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Meclis Başkan Yrd. Ahmet 
Şenel, Aydın Ticaret Odasını temsilen Yönetim Kurulu Üyesi Sertuğ Yakan ve Meclis Üyesi Ayhan 
Atakul, Efeler Ziraat Odası Başkanı Mehmet Kendirlioğlu, Koçarlı Ziraat Odası, Söke Ziraat Odası, 
Adnan Menderes Üniversitesi Ziraat Fakültesi temsilcileri   ve borsa üyeleri katılım sağladı.   

 

IPARD II 5. Çağrı Bilgilendirme Toplantısı -22.03.2019 

Aydın Ticaret Borsası üyelerine yönelik Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu 2014-
2020 IPARD Programı (IPARD II Dönemi) beşinci başvuru çağrı ilanı hakkında bilgilendirme 
toplantısı gerçekleştirildi. Toplantıda TKDK Aydın İl Koordinatörlüğü İletişim Uzmanı Derya 
Daysal; Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu 2014-2020 IPARD Programı (IPARD II 
Dönemi) beşinci başvuru çağrı ilanı başvuru yapacak olan iller arasında yer alan Aydın ilinde 
“Tarımsal İşletmelerin Fiziki Varlıklarına Yönelik Yatırımlar” tedbiri ile “Tarım ve Balıkçılık 
Ürünlerinin İşlenmesi ve Pazarlanması ile İlgili Fiziki Varlıklara Yönelik Yatırımlar” tedbiri 
kapsamında başvuruların destekleneceği konusunda bilgi verdi. 
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Hayvancılık Sektör Toplantısı-08.04.2019 

Aydın Ticaret Borsası hayvancılık sektöründe faaliyet gösteren üyeler, ilgili kurum müdürleri ve 
temsilcileriyle üretici birlikleri başkanlarını bir araya getirerek sektörün sorunlarını masaya 
yatırdı. Toplantıya Aydın Tarım ve Ormancılık İl Müdürü Ahmet Ökdem, İl Müdür Yardımcısı 
Hamit Eray Yeşilçayır,  Tarım ve Orman Hayvan Sağlığı ve Yetiştiriciliği  Şube Müdürü Aydın 
Tarı, Aydın Ticaret Borsası’nın hayvancılık sektöründe iştigal eden üyeleri,  Muğla Ticaret 
Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Hurşit Öztürk, Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Üyesi 
Yakup Er, Meclis Üyesi Cihan Can, Aydın Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sinan Yılmaz, 
Aydın Damızlık Sığır Üreticileri Birliği Başkanı Mehmet Sedat Güngör, Aydın Kırmızı Et 
Üreticileri Birliği  Başkanı Altan Bilgen, Aydın Veteriner Hekimler Odası, İzmir Ticaret Borsası ve 
İzmir Ticaret Odası temsilcileri,  TKDK İl Koordinatörlüğü   kurum  yetkilileri katılım sağladı.   

 

Kuru İncir Sektör Toplantısı-07.08.2019 

Aydın Ticaret Borsası Konferans Salonundaki toplantıda kuru incir sektörünün sorunları 
görüşüldü. Kuru incir üreticileri, tüccarlar ve ihracatçılar kuru incir sektöründe yaşanan 
sıkıntıları dile getirdiler. 

 

Zeytin, Zeytinyağı Sektör Toplantısı-09.10.2019 

Aydın Ticaret Borsası Konferans Salonundaki Zeytin ve Zeytinyağı sektör toplantısına Tarım ve 
Orman Bakanlığı Zeytincilik Araştırma Enstitüsü Dr. Ünal Kaya, Aydın İl Tarım ve Orman Müdür 
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Yardımcısı Yılmaz Bozkır, Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Başkanı 
Davut Er, Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, ADÜ Ziraat Fakültesi Tarım 
Ekonomisi Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Renan Tunalıoğlu, Aydın Ticaret Borsası Yönetim 
Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, tüccarlar, üreticiler ve ihracatçılar katıldı.  

 

Zeytin, Zeytinyağı Sektör Toplantısı-18.10.2019 

Zeytinyağı Fabrika İşletmecileri Grup Toplantısı Borsamız Konferans Salonunda Borsamız ilgili 
üyelerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Borsamız Meclis Başkanı A.Bahri Erdel’in 
koordinatörlüğünde, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız ve Meclis Üyelerimiz Rıza Uyar ve 
Erkan Aslan’da toplantıya katılım sağlamıştır. Toplantıda zeytinyağı fabrikalarını etkileyen 
etmenler kontrol altına alınan ve kontrol altına alınamayan etkenler olarak 2’ye ayrılarak 
görüşülmüştür. 

 

IPARD II 8. Çağrı Bilgilendirme Toplantısı-04.12.2019 

Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde gerçekleşen toplantıda TKDK Aydın İl Koordinatörlü 

Mustafa Bozkurt ile TKDK Aydın İl Koordinatörlüğü İletişim Uzmanı Derya Daysal  Tarım ve 

Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu 2014-2020 IPARD Programı (IPARD II Dönemi) 8. 
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Başvuru çağrı ilanı başvuru yapacak iller arasında yer alan Aydın ilinde, desteklenen sektörler 

içerisinde yer alan Süt ve Süt Ürünlerinin İşlenmesi ve Pazarlanması, Kırmızı Et ve Et 

Ürünlerinin İşlenmesi ve Pazarlanması ,Kanatlı Eti ve Et Ürünlerinin İşlenmesi ve Pazarlanması 

Su Ürünlerinin İşlenmesi ve Pazarlanması,  Meyve ve Sebze Ürünlerinin İşlenmesi ve 

Pazarlanması konuları hakkında bilgilendirmede bulundu. Ayrıca desteklenen sektörlerin, 

destek oranları ve destek bütçesi hakkında bilgiler aktarıldı.  

 

 

E- Arşiv Fatura Bilgilendirme Toplantısı-27.12.2019 

01 Ocak 2020 tarihi itibariyle ve sonrasında mükellef grupları, sektörler ve brüt satış 
hasılatlarına göre zorunlu olarak e-arşiv, fatura, e-müstahsil makbuzu, e-belge, e-defter 
uygulamalarına geçmesi gereken mükelleflere yönelik Aydın Ticaret Borsası üyelerine Aydın 
Vergi Dairesi tarafından bilgilendirme yapıldı. 
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KALİTE YÖNETİMİ 
TS EN ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi  

ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi kurulum çalışmaları ilk olarak 2006 yılında başlamış ve 2007 
yılında belgelendirilmiştir.  

 

TSE tarafından 30.10.2019 tarihinde gerçekleştirilen denetim sonucunda herhangi bir 
uygunsuzluk tespit edilmemiştir.  

TOBB Akreditasyon Sistemi  

Kalite Yönetim Sistemi’nin kurulmasının ardından 2009 yılında gerekli hazırlıklar tamamlanarak 
2010 yılında Akredite Borsa unvanı alınmıştır. Sistem gereği 3 yılda bir denetim 
gerçekleştirilmektedir. 24-25.11.2019 tarihlerinde TOBB Akreditasyon Sistemi Denetimi 
gerçekleştirilmiş, borsamız A Sınıfı Akredite Borsa olarak tescillenmiştir. 
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TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi 

Kalite Yönetim Sistemi ve TOBB Akreditasyon Sistemi’nin temelini oluşturan Üye Odaklı Hizmet’ 
in geliştirilmesi amacıyla 2014 yılında TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi 
kurularak belgelendirilmiştir.  

TSE tarafından 30.10.2019 tarihinde gerçekleştirilen denetim sonucunda herhangi bir 
uygunsuzluk tespit edilmemiştir.  

 

 
  



54 
 

İLETİŞİM AĞI 
ODA VE BORSALAR 

24.01.2019 İstanbul Ticaret Borsası’nın 7. Uluslararası Aydın Gıda, Tarım ve Hayvancılık 
Fuar Ziyareti 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel ile Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ev 
sahipliğinde, İstanbul Ticaret Borsası Meclis Başkanı Bülent Kasap ile Yönetim Kurulu Başkanı 
Ali Kopuz ve beraberindeki  heyet, bu yıl 7.si gerçekleşen Uluslararası Aydın Gıda, Tarım ve 
Hayvancılık fuarını ziyaret ederek, fuar hakkında bilgi aktarımı sağlandı. 

 
 

20.02.2019 Aydın-Ödemiş ve Alaşehir Ticaret Borsaları Kardeşlik Protokolü İmzalandı 

Aydın Ticaret Borsası, Ödemiş Ticaret Borsası ve Alaşehir Ticaret Borsaları Aydın Ticaret 
Borsası ev sahipliğinde bir araya gelerek “Kardeşlik ve İş birliği Protokolü” imzaladı. 

Kardeşlik ve İş birliği Protokolü öncesinde açıklamada bulunan Aydın Ticaret Borsası Yönetim 
Kurulu Başkanı Fevzi Çondur; Borsalarımız arasında ortak iş kültürü ve sürdürülebilir ilişkiler 
için bu kardeşlik ve iş birliği protokolün önemli olduğunu vurgulayarak, kurumlarımızın var 
olma sebebi olan değerli üyelerimiz için Aydın, Ödemiş ve Alaşehir Borsalarımız arasında çeşitli 
konularda iş birliği ve ortak projeler yürütülmesi hedefleniyor. Ödemiş ve Alaşehir Borsalarımız 
ile kardeş olmaktan dolayı duydukları memnuniyeti dile getirerek, hayırlı olmasını temenni etti. 
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26.09.2019 Aydın Oda ve Borsaları Müşterek Toplantısı 

Aydın ilinde bulunan Aydın Ticaret Borsası, Nazilli Ticaret Borsası, Söke Ticaret Borsası, Aydın 
Ticaret Odası, Aydın Sanayi Odası, Nazilli Ticaret Odası, Söke Ticaret Odası, Kuşadası Ticaret 
Odası ve Didim Ticaret Odası, Aydın Ticaret Odası ev sahipliğinde bir araya gelerek, Aydın’ın 
sorunları, çözüm önerileri ve projeleri gündeme getirildi. 

 
FUARLAR 

Üyelerimizin ve bölgemizin tanıtımını sağlamak üzere çeşitli fuar organizasyonlarına Borsa 
olarak katılım sağlanmaktadır.  

Tarih Organizasyon 

24-27.01.2019 Aydın 7. Uluslararası Tarım Gıda ve Hayvancılık Fuarı 

08.02.2019 AGRO EXPO 14. Uluslararası Tarım ve Hayvancılık Fuarı 

06-09.03.2019 2019 OLIVTECH Fuarı 

12.04.2019 8. Aydın İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı ile Kariyer Günleri 

16-20.10.2019 Erzurum Gıda ve Yöresel Lezzetler Fuarı 

23-27.10.2019 10. Yörex Fuarı 

28.11-01.12.2019 12. Ege İlleri Türkiye Tanıtım Günleri 

29.11-01.12.2019 
Growtech Eurasia 19. Uluslararası Sera, Tarım Ekipmanları ve 
Teknolojileri Fuar Ziyareti 
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24-27.01.2019 Aydın 7. Uluslararası Tarım Gıda ve Hayvancılık Fuarı 

Aydın Pamuk Tariş depolarında 7. Gıda, Tarım ve Hayvancılık fuarı gerçekleşmiştir. Aydın 
Ticaret Borsası, Efeler Ziraat Odası  ve Kobi Fuarcılık Ltd. Şti. işbirliği,  T.C. Gıda Tarım ve 
Hayvancılık Bakanlığı, TOBB, KOSGEB, T.C. Aydın Valiliği, T.C. Aydın Büyükşehir Belediyesi, T.C. 
Efeler Belediyesi, Adnan Menderes Üniversitesi, Aydın Sanayi Odası, Aydın Ticaret Odası, Efeler 
Ziraat Odası, Aydın Makine Mühendisleri Odası, Aydın Damızlık Sığır Yetiştiricileri Birliği, 
TÜMSİAD ve Ziraat Mühendisleri Odasının destekleriyle gerçekleşen fuara 280 firmanın stant 
açmasıyla 207 bin kişi ziyaret etmiştir.  

 
07-10.02.2019 AGRO EXPO 14. Uluslararası Tarım ve Hayvancılık Fuarı 

07-10 Şubat 2019 tarihleri arasında AGRO EXPO 14. Uluslararası Tarım ve Hayvancılık Fuarı, 
Fuar İzmir’de gerçekleşmiştir. 

Söz konusu tarım ve hayvancılık firmaları, yerli ve yabancı traktör üreticileri yer almaktadır. 
Fuara Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi 
Çondur, Meclis Başkan Yardımcıları Rıza Uyar ve Ahmet Şenel, Meclis Üyeleri Cihan Can ve 
Erkan Aslan katılım sağlamıştır. 

2017 2018 2019

Adet 8 5 8

Katılımcı 174 41 235
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06-09.03.2019 2019 OLIVTECH Fuarı 

Olivtech 2019 “Zeytin, Zeytinyağı, Süt Ürünleri, Şarap ve  Teknolojileri  Fuarına Aydın Ticaret 

Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Yönetim Kurulu 

Başkan Yrd. Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız ve Cihan Can ile Meclis Üyesi 

M.Ali Avcu katılım sağladı. 

Aydın Ticaret Borsası standında Borsa üyelerinin markalı zeytin, zeytinyağı, zeytinyağlı sabun 

ürünlerinin  tanıtımının yanı sıra, yerli ve yabancı ziyaretçilere Uluslararası Zeytin  Konseyi 

(International Olive Council/ IOC ) tarafından akredite olan Aydın Ticaret Borsası Tadım Paneli 

Uzmanları  tarafından  fuar süresince zeytinyağı tadımı yaptırılarak, kaliteli zeytinyağında 

olması gereken özellikler hakkında bilgiler verildi. 

 

12-13.04.2019 8. Aydın İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı ile Kariyer Günleri 

Aydın Valiliği ve İŞKUR İl Müdürlüğünce organize edilen; ilimizde faaliyet gösteren iş yerlerinin 
nitelikli iş gücü ihtiyaçlarının karşılanması, işsizlerin durumlarına uygun iş bulmalarının 
sağlanması, iş arayan ve işverenlerin karşı karşıya getirilmesi, istihdamın korunması, 
arttırılması ve geliştirilmesine katkı sağlanması amacına yönelik olarak 12-13 Nisan 2019 

https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiwlIeFo_7JAhXFjSwKHTG3BeYQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.internationaloliveoil.org%2F&usg=AFQjCNEKAgi61lT1WfpTwy5LcnbA_J-_jg
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tarihlerinde Aydın Atatürk Kent Meydanı'nda 8. Aydın İnsan Kaynakları ve İstihdam Fuarı ile 
Kariyer Günleri etkinliklerine Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ve 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen katılım sağlamıştır. 

 

 
 

16-20.10.2019 Erzurum Gıda ve Yöresel Lezzetler Fuarı 

Bu yıl birincisi düzenlenen Erzurum Gıda ve Yöresel lezzetler Gıda, İçecek Ürünleri, Yöresel 
Ürünler, Gıda İşleme Unlu Mamuller Teknolojileri, Depolama, Soğutma, Taşıma ve Mağaza 
Market Ekipmanları Fuarı TOBB Yönetim Kurulu Üyesi/Aydın Ticaret Odası Başkanı Hakan 
Ülken’in de katıldığı törenle Erzurum Recep Tayyip Erdoğan Fuar merkezinde açıldı.  

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan ikinci etap Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin yedincisi 
“GURME 2019 Doğu Anadolu Erzurum Gıda ve Yöresel Lezzetler Fuarında ziyaretçilerin yoğun 
ilgisi ile gerçekleşti.  

Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliğine; Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Meclis Başkan Yardımcıları Ahmet Şenel ve 
Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız, Meclis Üyeleri Ali Çevik, Mustafa Akdam ve 
Mehmet Ali Avcu katılım sağladı. 

 
23-27.10.2019 10. Yörex Fuarı 

Antalya Ticaret Borsası öncülüğünde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği desteğiyle, bu yıl 10.su 
düzenlenen Yörex Yöresel Ürünler Fuarı Antalya Expo Center de T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı 
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Mustafa Varank ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun 
katılımıyla açıldı. 

Güney Ege Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle hazırlanan Aydın ili standını, T.C. Sanayi ve 
Teknoloji Bakanı Mustafa Varank ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M.Rifat 
Hisarcıklıoğlu ziyarette bulunarak, yöresel ürünlerin tadına baktılar.  T.C. Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Mustafa Varank ve TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu na Aydın Ticaret Borsası 
tarafından Aydın ın coğrafi işaretleri ürünleri Aydın Kestanesinden imal edilmiş Kestane Şekeri, 
Aydın İnciri ve Coğrafi işaret başvuru sürecinde olan Aydın Memecik Zeytinyağı hediye edildi. 

 

28.11-01.12.2019 12. Ege İlleri Türkiye Tanıtım Günleri 

Bu yıl 12.si düzenlenen Ege İlleri Tanıtım Günleri 28 Kasım 01 Aralık tarihleri arasında Ankara 

Altınpark Anfa Fuar merkezinde gerçekleştirildi. Aydın Ticaret Borsası standında ziyaretçilere 

“Aydın Kestanesi”, “Aydın İnciri” tanıtımı ve “Aydın Memecik Zeytinyağının” tadımı yaptırdı. 

Ziyaretçilerin yoğun ilgi gösterdiği Aydın Ticaret Borsası standına T.C.Aile, Çalışma ve Sosyal 

Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Aydın Milletvekilleri Rıza Posacı, Metin Yavuz, Hüseyin 

Yıldız ve Süleyman Bülbül ziyarette bulundular.   
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29.11-01.12.2019 Growtech Eurasia 19. Uluslararası Sera, Tarım Ekipmanları ve 
Teknolojileri Fuar Ziyareti 

Aydın Ticaret Borsası üyelerini 27-30 Kasım 2019   tarihleri arasında Antalya Expo Center’de 
gerçekleşen, Uluslararası katılımlı “Uluslararası Sera, Tarım Ekipmanları ve Teknolojileri” 
fuarıyla buluşturdu. 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur,  
Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız ve Kazım 
Günaydın, Meclis Başkan Yardımcısı Rıza Uyar ve Ahmet Şenel, Meclis Üyesi Ali Çevik, Mustafa 
Akdam, Erkan Aslan, Mehmet Ali Avcu ve  beraberindeki 168 Borsa üyesi “Uluslararası Sera, 
Tarım Ekipmanları Ve Teknolojileri”  Fuarı’nı ziyaret etti.  

 
İŞ BİRLİĞİ  FAALİYETLERİ  

Üye ihtiyaçları doğrultusunda çeşitli kurum kuruluşlarla iş birliği faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

07.02.2019 Aydın SGK ve İŞ-KUR’dan Aydın Ticaret Borsası’na Ziyaret  

Aydın SGK İl Müdürü Zeynep Yılmaz ve İŞKUR İl Müdürü Rahmi Terzi Aydın Ticaret Borsası’na 
bilgilendirme ziyaretinde bulundu. 

SGK İl Müdürü Zeynep Yılmaz tarafından; 7143 sayılı Kanun kapsamında yapılandırılan SGK 
alacaklarının 2018 yılı Aralık ve 2019 yılı Ocak ödenmesi gereken taksit ödeme sürelerinin 2019 
yılı şubat ayı sonuna kadar uzatıldığını, ayrıca 4/b BAĞ-KUR ve primini kendisi ödeyen diğer 
sigortalıların ihya edilen süreler için 28 Şubat 2019 tarihine kadar en yakın SGK’na müracaat 
ederek hesaplanacak tutarı ödemeleri halinde yapılandırma haklarının devam edeceği bilgileri 
paylaşıldı. 

Aydın İŞKUR İl Müdürü Rahmi Terzi; İşbaşı Eğitim Programı, İşe İlk Adım Projesi, Geleceğin 
Mesleklerinde İEP, Kreş Desteği, MEGİP projesi, İstihdam Teşvikleri, Kısa Çalışma uygulaması 
hakkında bilgilendirmede bulundu.   

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, bilgilendirme ziyaretinden 
duyduğu memnuniyeti ifade ederek, İŞKUR tarafından sağlanan teşvikler ve SGK’nun 7143 sayılı 
kanun kapsamında yapılandırma süresinin 2019 Şubat ayı sonuna kadar uzatılmasının şu ana 
kadar yararlanamayanlar için önemli olduğuna değinerek, Aydın Ticaret Borsası üyelerine 
gerekli bilgilendirmelerin yapılacağını belirtti. 
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26.02.2019 Aydın Gümrük Müdürlüğü Tarafından Bilgilendirme Toplantısı 
Gerçekleştirildi 

Aydın Ticaret Borsası binasında 2004 yılından bu yana işlemlerini yürüten Aydın Gümrük 
Müdürlüğü, dış ticaret işlemlerinin etkin ve verimli bir şekilde yapılmasını sağlamak amacıyla 

ihracat yapan firmalarımıza Vali Yardımcısı Ömer Faruk Günay’ın talimatları doğrultusunda 

gümrük iş ve işlemleri hakkında bilgilendirme toplantısı gerçekleştirdi. 

 

01.03.2019 Aydın KUSİ Zeytin ve Zeytinyağının Sorunları Ele Alındı 

Aydın’ın gelişimi için çalışmalarını sürdüren Kamu-Üniversite-Sanayi İş birliği (KÜSİ) Planlama 
ve Geliştirme Kurulu’nun bu ayki toplantısında ‘zeytin ve zeytinyağı’ sektörünün sorunları ele 
alındı.  

Aydın’ın en önemli ihracat ürünlerinin başında gelen zeytin ile ilgili sektör toplantısı düzenlendi. 
Kamu-Üniversite-Sanayi iş birliği ile düzenlenen sektör toplantısı Aydın Ticaret Borsası (ATB) 
binasında yapıldı. Aydın Valisi Yavuz Selim Köşger başkanlığında yapılan toplantıya ATB Meclis 
Başkanı Bahri Erdel, ATB Başkanı Fevzi Çondur, Aydın Tarım ve Orman İl Müdürü Ahmet 
Ökdem, Efeler Ziraat Odası Başkanı Mehmet Kendirlioğlu, Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürü 
Tunay Çoban ve sektör temsilcileri katıldı.  
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07.03.2019 Aydın Vergi Dairesinden Aydın Ticaret Borsası’na Ziyaret 

Aydın Vergi Dairesi Başkanı V. Cemil Müsevitoğlu Aydın Ticaret Borsası’na 30. Vergi Haftası 
kapsamında ziyarette bulundu. Gerçekleşen ziyarete Grup Müdürü Yusuf İpekçi ve Mustafa 
Çelik, Güzelhisar Vergi Dairesi Müdürü Ali Çakır, Efeler Vergi  Dairesi Müdürü Alper Çetin ve 
Gelir Kurumlar ve Diğer Vergiler Müdürü Şemsi Derya Atalay katılım sağladı. 

Vergi Dairesi Başkanı V. Cemil Müsevitoğlu ve beraberindeki heyeti; Aydın Ticaret Borsası 
Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Meclis Başkan Yrd. Ahmet Şenel, Yönetim Kurulu Başkan Yrd. 
Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız, Yakup Er ve Cihan Can ile Genel 
Sekreter Neslihan Duymaz karşıladı. 

 
 

04.04.2019 İncirin Tüm Sorunları ve Çözüm Önerileri Çalıştayı Gerçekleştirildi 

Aydın Valiliği bünyesinde, Aydın Ticaret Borsası ile Adnan Menderes Üniversitesi Teknokent A.Ş 
tarafından düzenlenen “İncirin Tüm Sorunları ve Çözüm Önerileri Çalıltayı” gerçekleştirildi.  
Aydın Ticaret Borsası konferans salonunda gerçekleştirilen çalıştay saygı duruşu ve İstiklal 
Marşı’nın okunması ile başladı. Sonrasında gerçekleştirilen protokol konuşmalarının ardından 
oluşturulan çalışma guruplarında incirin sorunları görüşülerek, çözüm önerileri karara 
bağlandı.  
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30.05.2019 Aydın Ticaret Borsası’ndan KOSGEB’e Ziyaret 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ve 
beraberindeki heyet KOSGEB Aydın Müdürlüğü’ne  atanan Sadullah Dülger’e hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur; yeni görevinin hayırlı olması 
temennisinde bulunarak, binamızda her zaman ihtiyaç halinde gereken desteği vereceklerini 
belirtti. 

Aydın KOSGEB Müdürü Sadullah Dülger’e yapılan ziyarette Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Cengiz 
Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız, Yakup Er ve Kazım Günaydın, Meclis Üyesi 
Mustafa Akdam ve Erkan Aslan ile Genel Sekreter Neslihan Duymaz yer aldı. 

 
19.12.2019 Aydın Ticaret Borsası Ege İhracatçı Birlikleri Zeytin Zeytinyağı Sektör 
Buluşmaları Toplantısına Katıldı  

Ege İhracatçı Birlikleri Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği tarafından düzenlenen “Zeytin ve 
Zeytinyağı Sektör Buluşması” Tarım ve Orman Bakanı Sayın Dr. Bekir Pakdemirli’nin katılımıyla 
gerçekleşiyor. Zeytin ve zeytinyağı sektörünün buluştuğu toplantıya, Aydın Ticaret Borsası 
Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkan Yrd. Rıza 
Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Yakup Er, Meclis Üyeleri 
Ali Çevik, Mehmet Ali Avcu ve Adem Türkmen katılım sağladı. 

Aydın Ticaret Borsası tarafından Tarım ve Orman Bakanı Dr. Sayın Bekir Pakdemirli’ye Aydın 
inciri takdim edildi. 

https://www.facebook.com/hashtag/zeytin?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARD-3HpmqvewNwHHEYh6a5K0Ixb2RZFoQYddR_4fjTQyd1PgnNrCKZLhQKlguctHeNckmZ_SRpVkaieF0E2qzIWg38XlYnY1-bH3KKB1mI2FnkPnrmjgHEXInzItj7OvBO-6Oltsiw6ygRP8WbJOtGaF-eRZ016n4lW95hIF5Z2y82VS19BOCbmknSzmsOk11T8fk9kx1ebd6jhRsiQHw1fNZrSCV9IWmUYgBrBZdibQ0e1OZusH-V03WEnSvp0TEt_ixVW8vpeKQVE5CXn9JPYuxG9uj2RQ7HQYwfAy-KjLnYBW3BqTkCCwkvjmNJMi05FcSPc28lVFHzLIkTzYHbacw0CF&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/hashtag/zeytinya%C4%9F%C4%B1?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARD-3HpmqvewNwHHEYh6a5K0Ixb2RZFoQYddR_4fjTQyd1PgnNrCKZLhQKlguctHeNckmZ_SRpVkaieF0E2qzIWg38XlYnY1-bH3KKB1mI2FnkPnrmjgHEXInzItj7OvBO-6Oltsiw6ygRP8WbJOtGaF-eRZ016n4lW95hIF5Z2y82VS19BOCbmknSzmsOk11T8fk9kx1ebd6jhRsiQHw1fNZrSCV9IWmUYgBrBZdibQ0e1OZusH-V03WEnSvp0TEt_ixVW8vpeKQVE5CXn9JPYuxG9uj2RQ7HQYwfAy-KjLnYBW3BqTkCCwkvjmNJMi05FcSPc28lVFHzLIkTzYHbacw0CF&__tn__=%2ANK-R
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POLİTİKA VE TEMSİL 
Borsamız ikili görüşmeler, toplantılar, anketler vb. kaynaklarla tespit ettiği sorunların çözümü, 
bölgenin ve yöresel ürünlerin tanıtımı gibi amaçlarla lobicilik faaliyetleri gerçekleştirmektedir. 

1. T.C. Tarım ve Orman Bakanı Dr. Bekir Pakdemirli ile görüşmeler sonucunda Mera Fonunun 
kaldırılması (18.01.2019) 

2. Cumhurbaşkanı Recep Tayip Erdoğan'ın Katılımıyla Türkiye Ekonomi Şurasına katılım, sorun 
ve çözüm önerilerinin sunulması (21.01.2019) 

3. Dış işleri Bakanı Mevlüt Çavuşoğlu'nun katılımıyla Kahvaltı Programı (21.02.2019)  
4. Çalışma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk'a Ziyaret (05.03.2019) 
5. Aydın Milletvekili Aydın Adnan Sezgin ile İstişare Toplantısı (06.03.2019) 
6. İçişleri Bakanı Süleyman Soylu'nun Aydın'a Ziyareti (11.03.2019) 
7. İyi Parti Aydın Milletvekili Aydın Adnan Sezgin'in Borsamıza Ziyareti (14.03.2019) 
8. T.C. Hazine ve Maliye Bakanı Sn.Berat Albayrak'ın katılımıyla Toplantı (15.03.2019) 
9. Çalışma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk ve TOBB Başkanı M.Rifat 

Hisarcıklıoğlu'nun Katılımıyla İstihdam Seferberliği Toplantısı (20.03.2019) 
10. Tarım ve Orman Bakanlığına Pamuk Sektör talepleri ile ilgili yazı yazılmıştır. (09.05.2019) 
11. T.C. Tarım ve Orman Bakanı Dr. Bekir Pakdemirli ile TMO'nun incir alımını yapması hakkında 

görüşme (02.09.2019) 
12. T.C. Tarım ve Orman Bakan Yrd. Mehmet Hamdi Tunç ile Pamuk Sektörü Hakkında Görüşme 

(04.09.2019) 
13. Ankara Ticaret Odasında T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank’ın katılımıyla 2. 

Coğrafi İşaretli Ürün zirvesi katılımı (19-21.09.2019) 
14. Egedeki dört borsadan Stratejik ürünümüz pamuk hakkında ortak açıklama (05.08.2019) 
15. Elde kalan kuru incir için TMO'nun alım yapmasının istenmesi (16.09.2019)  

2019 YILI GERÇEKLEŞTİRİLEN FAALİYETLER  KARAR ALICILAR  

18.01.2019 Mera Fonunun Kaldırılması 

Borsamız kotasyonuna tabi ürünler içerisinde yer alan ürünlerden canlı hayvan ve et ile iştigal 
eden üyelerimiz ve süt ticareti yapan firmalar, Borsamızda her yaptırdıkları alım-satım 
işlemlerinde binde bir oranında borsamız tarafından Tarım ve Orman Bakanlığı’na gönderilmek 
üzere mera fonu ücreti tahsil edilmekteydi. Her platformda dile getirdiğimiz talebimiz, 
Borsamızın etkin çalışmaları sonucunda; 18 Ocak 2019 tarih ve 30659 sayılı Resmî Gazetede 
yayınlanarak 18.01.2019 tarihi itibariyle yürürlüğe girmiştir.  

23.01.2019 İş Dünyasına İstihdam Teşviklerinden Yararlanma Çağrısı 

Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan ile birlikte Manisa’da düzenlenen Bölgesel İstişare Toplantısı’na 
katılan Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, iş dünyasını 
başta istihdamla ilgili olmak üzere hükümetin getirdiği fırsatlardan faydalanmaya 
çağırdı. Toplantı, Manisa Ticaret ve Sanayi Odası ile Manisa Ticaret Borsası’nın ev sahipliğinde 
Anemon Otel’de gerçekleştirildi.  Toplantıya Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi 
Çondur, Meclis Başkan Yardımcısı Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, 
Meclis Üyesi Kazım Günaydın ve Adem Türkmen katılım sağladı. 
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23.01.19 Aydın’ın Sorunları Cumhurbaşkanı’na İletildi 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğindeki Türkiye Ekonomi 
Şurası; Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay; Aile, 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih 
Dönmez, Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak, Milli Eğitim Bakanı Ziya Selçuk, Sanayi ve 
Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli, Ticaret Bakanı 
Ruhsar Pekcan, Oda ve Borsa Başkanları, Meclis Başkanları, OSB Başkanları ile çok sayıda iş 
insanının katılımıyla TOBB İkiz Kuleler Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi.  Şura’da iş 
dünyasının temsilcileri sorun ve çözüm önerilerini birinci ağızdan Cumhurbaşkanı Erdoğan ve 
Bakanlar ile paylaşma imkânı buldu. 

Türkiye Ekonomi Şurasına Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu 
Başkanı Fevzi Çondur ve Genel Sekreter Neslihan Duymaz katılım sağladı. 

Şura’da 7 Bölgenin Oda-Borsa Temsilcileri ve Konsey Başkanları Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan’a 5’er dakikalık sunum gerçekleştirdiler. 

Ege Bölgesi’nin sözcüsü olarak 8 il 65 0da ve borsayı temsilen konuşma yapan Ege Bölgesi Sanayi 
Odası Başkanı Ender Yorgancılar tarafından sorun ve çözüm önerileri şu şekilde iletildi. 
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14.03.2019 İstihdam Seferberliği 

Sayın Cumhurbaşkanımızın 21 Ocak’taki TOBB Türkiye Ekonomi Şurası’nda bulunduğu istihdam 
seferberliği çağrısının ardından Hazine ve Maliye Bakanımız, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 
Bakanımız ve TOBB Başkanımız 2 hafta boyunca yoğun bir şekilde çalışarak istihdam teşviklerini 
hazırladılar. 

Bunlara yönelik yasal düzenleme de hızla Meclisten geçti ve Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe girdi. 

25 Şubat 2019 tarihinde TOBB Başkanımızın ev sahipliğinde Hazine ve Maliye Bakanımız, Aile, 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanımız ile Oda ve Borsa Başkanlarımızın ve TOBB Sektör Meclisi 
Başkanlarımızın katılımıyla “Burası Türkiye Burada İş Var” sloganıyla İstihdam Seferberliği 2019 
kampanyası başlatıldı. 

 
 

20.03.2019 Türkiye’nin Geleceğine Yatırım Yaparak, Kazanan Siz Olun 

İstihdam Seferberliği Aydın İş Dünyası Buluşması, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra 
Zümrüt Selçuk, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve Aydın 
Valisi Yavuz Selim Köşger’in katılımıyla Aydın Ticaret Odası’nda gerçekleştirildi.  

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu toplantıda yaptığı konuşmada, Aydın’ın, adaletsizliğe ve 
zulme uğrayanları cesurca savunan, milletin izzetini, namusunu koruyan Efelerin ve Zeybeklerin 
şehri olduğunu söyledi. 

 
25.06.2019 Aydın Ticaret Borsası Türkiye Ürün İhtisas Borsası A.Ş (Türib) Acentesi Oldu 
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Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, TOBB ve Ticaret Borsaları tarafından 
kurulan Türkiye Ürün İhtisas Borsası A.Ş. nin (TÜRİB) faaliyete geçmesiyle birlikte Ticaret 
Borsalarının Elektronik Ürün Senetlerine (ELÜS) ilişkin borsacılık faaliyetlerinin değişeceğini 
belirtti. 

Çondur; 2018 yılında kuruluşu gerçekleştirilen;  TOBB ve Ticaret Borsalarının kurucu ortağı 
olduğu Türkiye Ürün İhtisas Borsası A.Ş. nin (TÜRİB) faaliyete geçmesiyle birlikte Elektronik Ürün 
Senetlerinin (ELÜS) alım-satım işlemleri, yatırımcılar tarafından aracı 
olmaksızınhttp://www.turib.com.tr adresinden erişileceğini “TÜRİB İşlem Platformu” üzerinden 
doğrudan emir girme yoluyla gerçekleştirileceğini belirterek ; "TÜRİB’in faaliyete geçmesini 
takiben, TÜRİB in Acentesi olan Aydın Ticaret Borsası  ELÜS’e ilişkin borsacılık faaliyetlerini 
gerçekleştirme yetkisine sahip olmuştur. Daha önceden ELÜS’e ilişkin borsacılık faaliyetlerini 
gerçekleştirme yetkisi olan Borsalarında yetkileri sona erecek olup, tüm ELÜS işlemleri TÜRİB 
bünyesinde acente olan Borsalar tarafından gerçekleştirilmeye başlanacaktır. Bu noktada, TÜRİB 
faaliyete geçtiğinde ELÜS işlemleri yapan yatırımcıların işlemlerine devam edebilmesi için 
TÜRİB’e kayıt olması gerekmektedir. Aydın Ticaret Borsamız, Acentelik hizmeti kapsamında ELÜS 
yatırımcıları tarafından kayıt yaptırılabilecek Ticaret Borsasıdır. TÜRİB’de işlem yapılan ürünler 
arpa, buğday, çeltik, fındık, mercimek, mısır, pamuk, soya fasulyesi, zeytin olup ürün yelpazesi ileri 
ki aşamalarda genişletilerek hizmet verecektir. Yatırımcıların ELÜS işlemlerine ilişkin herhangi 
bir kesintiye uğramadan devam edebilmesi için Borsamızdan TÜRİB’e kayıt işlemlerini en kısa 
sürede yerine getirmeleri gerekmektedir. Ayrıca, gerekli teknik alt yapı Borsamızda sağlanmış 
olup, yatırımcılarımızın Kurumumuz ile irtibata geçmesini beklemekteyiz” ifadelerine yer verdi. 

08.08.2019 Ege’deki Dört Borsa’dan Stratejik Ürünümüz Pamuk Hakkında Ortak 
Açıklama 

İzmir, Manisa, Aydın ve Söke Ticaret Borsaları, son dönemde ülkemizin en stratejik tarım 
ürünlerinin başında gelen pamuk piyasalarında yaşanan gelişmeler hakkında ortak bir açıklama 
yaptı. 

Açıklamada, on binlerce üretici ailesinin geçimini sağladığı pamuğun aynı zamanda 30 milyar 
dolar ihracat geliri elde ettiğimiz tekstil ve konfeksiyon sanayimizin de hammaddesi konumunda 
olduğuna değinilerek pamuk üretiminin ülke ekonomisi için hayati önem taşıdığına vurgu yapıldı. 

05.09.2019 Aydınlı Pamukçuların Gözü Kulağı Ankara’da 

4 Eylül’de pamuktaki bazı sorunlara dönük çözüm geliştirilmesi amacıyla Ankara’da Tarım ve 
Orman Bakanlığı’nda yapılan toplantıya Aydın’dan, Aydın Ziraat Odaları Koordinasyon Kurulu ve 
Efeler Ziraat Odası Başkanı Mehmet Kendirlioğlu, Söke Ziraat Odası Başkanı Mustafa Tanyeri ile 
Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur katıldı. Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli’nin 
katılımıyla yapılacağı duyurulan toplantıya, Tarım ve Orman Bakanı Yardımcısı Mehmet Hadi 
Tunç ile bazı bürokratların katılması, toplantıya katılan bazı üretici temsilcilerini hayal kırıklığına 
uğratırken, 10 gün içinde taleplere dönük geri dönüş sağlanacak olması, pamuk hasadına sayılı 
günler kala üreticilerin beklentilerini de artırdı. 

http://www.turib.com.tr/
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24.09.2019 Tarihi Çağrıya Borsa Destek Veriyor 

Aydın’da büyük bir heyecana neden olan Mustafa Savaş’ın ‘ortak hareket’ teklifine bir destek de 

Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur’dan geldi.  Hayata geçmesi halinde bu çağrının büyük fayda 
sağlayacağını belirten Çondur, her türlü çalışmaya destek vermeye hazır olduklarını belirtti. 

 

 

BÖLGE VE YÖRESEL ÜRÜNLERİN KORUNMASI VE TANITIMI ETKİNLİKLERİ  

21.01.19 Bakan Pakdemirli’ye Aydın İnciri Takdim Ederek, İncire Destek İstedi 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ile Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından imzalanan 

IPARD Proje Hazırlama İşbirliği ve Eğitim Protokolü" kapsamında, Aydın Ticaret Borsası Meclis 

Başkanı A.Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen TOBB Başkanı M.Rifat 

Hisarcıklıoğlu’nun makamında, Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli ile bir araya gelerek 
“Aydın İncirine” destek istediler. 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel; Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pekdemirli’ye 

“Aydın İnciri” hediye ederek, bölgemizde incirle ilgili bir destekleme yapılmasını arzu ediyoruz" 
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dedi. Bakan Pakdemirli; incirin bölge için önemi çok büyük bu konuda gereken değerlendirmeyi 
yapacaklarını belirtti. 

 
24-27.01.2019 7. Uluslararası Tarım, Gıda ve Hayvancılık Fuarı 

24-27 Ocak 2019 tarihleri arasında Aydın Pamuk Tariş depolarında 7. Gıda, Tarım ve Hayvancılık 
Fuarına katılım sağlayan ziyaretçilere zeytin, zeytinyağı, incir ve kestane tanıtımı yapıldı. 

 
26.02.2019 Adana Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliği 

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin dördüncüsü Adana 
M1 AVM’de ziyaretçilerin yoğun ilgisi ile gerçekleşti. 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur; İki gün süren etkinliğimizde, 1000 
ziyaretçiye Uluslararası Zeytin  Konseyinden (International Olive Council/ IOC) akredite olan, 
Aydın Ticaret Borsası Tadım Paneli Uzmanları Hakan Gökalp ve Barış Şenol tarafından, 
tüketicilere birebir “doğru zeytinyağının nasıl olması gerektiği” tadım yaptırılarak anlatıldı. 

https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiwlIeFo_7JAhXFjSwKHTG3BeYQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.internationaloliveoil.org%2F&usg=AFQjCNEKAgi61lT1WfpTwy5LcnbA_J-_jg
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06-09.03.2019 9. Olivtech Zeytin, Zeytinyağı ve Teknoloji Fuarı 

9. Olivtech 2019 “Gurme İzmir” Zeytin, Zeytinyağı, Süt Ürünleri, Şarap ve 
Teknolojileri  Fuarı  Aydın Ticaret Borsası standında Borsa üyelerinin markalı zeytin, zeytinyağı, 
zeytinyağlı sabun ürünlerinin  tanıtımının yanı sıra, yerli ve yabancı ziyaretçilere Uluslararası 
Zeytin  Konseyi (International Olive Council/ IOC ) tarafından akredite olan Aydın Ticaret Borsası 
Tadım Paneli Uzmanları  tarafından fuar süresince zeytinyağı tadımı yaptırılarak, kaliteli 
zeytinyağında olması gereken özellikler hakkında bilgiler verildi. 

 
04.04.2019 İncirin Tüm Sorunları ve Çözüm Önerileri Çalıştayı Gerçekleştirildi 

Aydın Valiliği bünyesinde, Aydın Ticaret Borsası ile Adnan Menderes Üniversitesi Teknokent  A.Ş 

tarafından düzenlenen “İncirin Tüm Sorunları ve Çözüm Önerileri Çalıştayı” gerçekleştirildi.  

Aydın Ticaret Borsası konferans salonunda gerçekleştirilen çalıştay saygı duruşu ve İstiklal 

Marşı’nın okunması ile başladı. Sonrasında gerçekleştirilen protokol konuşmalarının ardından 
oluşturulan çalışma guruplarında incirin sorunları görüşülerek, çözüm önerileri karara bağlandı.  

https://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiwlIeFo_7JAhXFjSwKHTG3BeYQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.internationaloliveoil.org%2F&usg=AFQjCNEKAgi61lT1WfpTwy5LcnbA_J-_jg
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18.04.19 Aydın Ticaret Borsası Tadım Panelinden Geleceğin Şeflerine Tadım Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası Tadım Paneli tarafından sosyal sorumluluk kapsamında Köyceğiz Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesinde farkındalık eğitimi düzenlendi. Eğitim okul öğretmenleri, yiyecek 
içecek hizmetleri alanı öğrencilerin yanı sıra Ziraat Odası Başkanı ve ünlü modacı Nail 
Yurdakul’unda aralarında olduğu 55 kişiye verildi. Tadım paneli Başkan Yardımcısı Doç. Dr. Renan 
Tunalıoğlu tarafından katılımcılara, zeytinyağının sınıflandırılması, kaliteyi etkileyen faktörler, 
zeytinin işlenmesi ile duyusal tadım metodu, zeytinyağının negatif ve pozitif özellikleri konuları 
hakkında eğitim verildi. 

 

02.07.2019 Aydın Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Faaliyeti “Kahramanmaraş Piazza 
Avm’de” Gerçekleşti 

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan ikinci etap Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin beşincisi 
Kahramanmaraş Piazza AVM’de ziyaretçilerin yoğun ilgisi ile gerçekleşti. 

Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliğine; Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkan Yardımcısı Rıza 

Uyar ile Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Cengiz Ülgen katılım sağladı. Aydın Ticaret Borsası heyetine 

geçmiş dönem Kahramanmaraş Ticaret Borsası başkanlığı görevinde bulunan Mahmut Arıkan 
eşlik etti. 
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07.08.2019 Aydın Ticaret Borsası 2019/2020 Sezonun İlk Kuru İncirini Aldı 

Aydın’da sezonun ilk kuru inciri üreticiler tarafından kilosu 100 TL’den Aydın Ticaret Borsası’na 
teslim edildi. 

Kuru incir sezonunun başlaması ile birlikte Aydın Ticaret Borsası’nda düzenlenen 2019 yılı İlk 
Kuru İncir Alım Törenine Aydın Valisi Yavuz Selim Köşger’de katılım sağladı. 

 
 

07.08.2019 İncirin Geleceği ve Sorunları Masaya Yatırıldı 

Aydın Ticaret Borsası’nda incir sektör toplantısı düzenlendi. Toplantıda incir sektörünün 
sorunları görüşülerek yapılması gerekenler planlandı. 

 Aydın Ticaret Borsası toplantı salonunda iki oturum halinde yapılan toplantıda üreticiler, 
tüccarlar ve ihracatçılar kurulu inciri masaya yatırdı.  
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27-28.07.2019 Rize Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliği 

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan ikinci etap Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin altıncısı 

Rize Deniz Caddesinde ziyaretçilerin yoğun ilgisi ile gerçekleşti.  

Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliğine; Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, 

Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ile Meclis ve Yönetim Kurulu Üyeleri katılım sağladı. 

Aydın Ticaret Borsası heyetine Rize Ticaret Borsası Meclis Başkanı Resul Okumuş, Meclis 

Üyesi Mehmet İsmailoğlu ve Genel Sekreter İsmail Kocaman eşlik etti.  

 
23.08.2019 İncir Üreticilerini Sevindiren Açıklama 

Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli’nin kuru incirde fiyat düşüşü yaşanması halinde 
TMO’nun piyasaya müdahale edebileceği açıklaması üreticiyi sevindirdi. 

İncir üretim merkezlerinden Aydın’ın Germencik ilçesindeki Ziraat Odası Başkanı Şahabettin 
Çapakçıoğlu Pakdemirli’nin kuru incirde fiyat düşüşlerine karşı müdahale sinyali vermesinin 
sevindirici olduğunu dile getirdi. 

Açıklamanın kendilerine güven verdiğini ifade eden Çapakçıoğlu, şöyle konuştu: 

"Düşünsenize bir ürün elinizde kalıyor ve devlet bunu alacak. Bizim için çok sevindirici bir durum. 
Zaten incir bu sene çok kaliteli olduğu için öyle bir durum olacağını sanmıyorum. İncirin üreticinin 
elinde kaldığı bir sezonu neredeyse hiç yaşamadık. İnşallah öyle bir durum olmaz ama sayın 
bakanımızın üreticiyi düşünüp böyle bir açıklama yapması bize güven vermiştir."  
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Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur da üzüm ve incirde rekoltenin yüksek olması 
nedeniyle yurt dışındaki alıcıların piyasayı manipüle ederek fiyatları düşürmeye çalıştığını, buna 
karşı Bakan Pakdemirli’nin sektörün taleplerini dikkate alarak yerinde bir önlem aldığını aktardı.  

Çondur, "Umarım müdahale alımına gerek kalmadan piyasa kendi kendini dengeler. Üretici, 
devletin gücünü arkasında hissederse daha olumlu olur. İncirde de ürünün bol olmasından dolayı 
üreticiyi korkutan bir durum vardı. Fiyat çok geriye düşecek diye çekiniyordu üreticiler. Ama bu 
açıklamadan sonra devleti arkasında hissettikten sonra üretici çok rahat eder." diye konuştu. (AA) 

04.09.19 ATB Başkanı Çondur İncire Destek İstedi 

İncir ve üzüm rekolte tahminleri Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli tarafından İzmir 
Ticaret Borsasında açıklanmıştı. 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur; T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı 
himayelerinde yapılan, Borsamızın da çalışmalarda yer aldığı rekolte çalışmaları sonuçlanmıştır. 
Sayın Bakanımız, yapılan çalışmalar neticesinde 2019-2020 sezonunda yaş incirde 329 bin 
ton üretim beklendiğini ifade etti.  Bu yıl ürünümüz çok kaliteli.  Hava koşullarının uygun gittiği 
zaman incirimiz verimli oluyor, bu vesileyle ticaretimizde kolaylaşıyor, üreticilerimizin de içi 
rahat oluyor. 

İncir, ülkemize sağladığı döviz girdisi bakımından stratejik öneme sahip, üstün besleyici 
özellikleri nedeniyle de tartışılmaz bir ürünümüzdür. Ürüne Prim desteği sağlanmaması 
sebebiyle, üreticiler sattıkları ürünün müstahsil makbuzu talebinde bulunmamaktadır. Bu durum 
haksız rekabet ve vergi kaçakçılığına sebebiyet vermektedir. Destek ile hem üreticimize hem de 
incir üretiminin artmasına katkı sağlanacaktır.  İncir de prim desteğinin verilmesi konusunda ilgili 
makamlara olan taleplerimiz Borsamız tarafından sürekli yenilenmektedir. İfadelerine yer verdi. 

 
06.09.19 Pamuk Üretimimizin Sürdürülebilirliği İçin Önlemlerin Alınması Sektör Adına 
Talebimizdir 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Pamukta yaşanan sıkıntıların 
çözümlenmesi amacıyla, geçtiğimiz günlerde Pamuk heyetinin   Tarım ve Orman Bakanlığı ‘na 
yaptığı ziyaret sonrasında açıklamada bulundu. 

ATB Yönetim Kurulu Başkanı Çondur; pamuk üretiminde son iki sezonda oluşan yükseliş, 
maliyetlerdeki artış ve pamuk üretimini etkileyecek diğer gelişmelerde yaşanan olumsuzluklar 
sebebiyle tehdit altındadır. Pamuk üretimimizin sürdürülebilirliği için büyük önem arz eden bu 
konularda önlemlerin alınması sektör adına talebimizdir. İfadelerine yer verdi.  
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13.09.2019 Elde Kalan Kuru İncir İçin TMO’nun Alım Yapması Bekleniyor 

Dünyanın kuru incir üretim merkezi konumundaki Aydın’da üreticiler, elde kalan ürün için 
devletin Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO) aracılığı ile alım yapmasını istedi. Devletin TMO aracılığı 
ile ürün alması halinde depolama konusunda her türlü desteği vermeye hazır olduklarını belirten 
TARİŞ İncir Birliği Başkanı Mustafa Bircan, “15 bin ton incir depolama kapasitemiz var, bu alanı 
TMO’ya tahsis edebiliriz” derken; Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ise, 
“İzmir’de yapılan toplantıda ihracatçılarımız alım garantisi verdi. TMO 10 bin ton alım yapsa bile 
piyasa rahatlar” dedi.  

 
18.09.19 Aydın Ticaret Borsasından Tarım Bakanı Pakdemirli’ Ye Teşekkür  

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin üçüncüsü Kastamonu 
Barutçuoğlu AVM’de ziyaretçilerin yoğun ilgisi ile gerçekleşti. 

Kastamonu Barutçuoğlu AVM’de gerçekleşen Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliğine; Aydın 
Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis 
Başkan Yardımcısı Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Meclis Üyeleri Ali 
Çevik, Mustafa Akdam, Cihan Can, Mehmet Ali Avcu,  Kastamonu Ticaret Borsası Meclis Başkanı 
Ömer Faruk Yanık, Yönetim Kurulu Başkanı Sedat İşeri, Meclis Başkan Yardımcısı Erol Akar, 
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Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Serdar İzbeli,  Meclis Üyesi Tarık Altıkulaç ve Genel Sekreter 
Neslihan Duymaz katılım sağladı. 

 
20.09.2019 Aydın Kestanesi Zirvede Aydın Ticaret Borsası 2.Coğrafi İşaretli Ürünler 
Zirvesine Katıldı 

Ankara Ticaret Odası (ATO) organizasyonunda, Türkiye’nin coğrafi işaret potansiyelinin harekete 

geçirilmesi amacıyla 2. si gerçekleşen Coğrafi İşaretli Ürünler Zirvesi, Cumhurbaşkanı Recep 

Tayyip Erdoğan ın eşi Emine Erdoğan ve T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank’ın 
katılımıyla ATO Congresium da gerçekleşti. 

Zirveye Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Cengiz Ülgen, ve Proje Memuru Seren Selvi katılım sağladı. 

Aydın Ticaret Borsası tarafından; Coğrafi İşaretli Ürünü Aydın Kestanesi, Aydın Kestanesinden 

imal edilen Kestane Şekeri ve Kestane Unu, coğrafi işaret değerlendirme süreci devam eden Aydın 

Memecik Zeytinyağı, Aydın Memecik Zeytini, Yamalak Sarısı ve Aydın Çam Fıstığı (Künar)  ayrıca 
Aydın Ticaret Odası tarafından AB Komisyonunda tescillenmiş Aydın İnciri katılımcılara tanıtıldı. 
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01.10.2019 Aydın Ticaret Borsası TMO’nun Alım Yapmasını Bekliyor  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, İncir fiyatlarının düşmesini 
değerlendirdi. 

Çondur yaptığı açıklama da bu yıl ürünümüz çok kaliteli hava koşulları da incirin istediği gibi gitti. 
Ancak fiyat konusunda sıkıntı yaşanıyor. Dünyada tekel konumunda olduğumuz incir fiyatının 18 
TL’den 10 TL’nin altına düşmesi tedirginlik yaratmaktadır. İncir, ülkemize sağladığı döviz girdisi 
bakımından stratejik öneme sahip, üstün besleyici özellikleri nedeniyle de tartışılmaz bir 
ürünümüzdür. Tarım Bakanımız Sayın Bekir Pakdemirli daha önce İzmir’de “Fiyatlar çok düşerse 
TMO olarak müdahale edebiliriz” ifadelerine yer vermişti.  Üzümde uygulanan TMO alımı gibi 
incirde de uygulanması halinde piyasada rahatlama olacaktır. TMO ‘nun devreye girerek incir 
alımı yapmasını talep ettiklerini kaydeden Başkan Çondur, Tarım Bakanlığı’nın TMO aracılığı ile 
İncir alımına bir an önce başlaması gerektiğini vurguladı.  

07.10.2019 TMO İncir Alımına Başlıyor  

Geçtiğimiz hafta incir fiyatlarının düşmesinin ardından, TMO’nun incir alımına başlamasını dile 
getiren Aydın Ticaret Borsası’nın talebi sonuca ulaştı.   

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur yaptığı açıklamada, Aydın Ticaret 
Borsası olarak incir fiyatlarının düşmesi ile ilgili olarak, Aydın milletvekillimiz sayın Mustafa 
Savaş ile temasa geçmiştik, vekillerimizin girişimi ile TMO’nin incir alımına başlayacağı müjdesini 
sayın vekilimiz Mustafa Savaş Borsamıza iletti. 

Ülkemize sağladığı döviz girdisi bakımından stratejik öneme sahip, üstün besleyici özellikleri 
nedeniyle de tartışılmaz bir ürünümüz olan Aydın incirinin TMO tarafından alınması konusunda 
destek veren Cumhurbaşkanımız sayın Recep Tayyip Erdoğan’a, Tarım ve Orman Bakanımız sayın 
Bekir Pakdemirli’ye ve Aydın milletvekillerimize teşekkürlerimizi sunuyorum. Üyelerimize hayırlı 
olmasını diliyorum. İfadelerine yer verdi. 

08.10.19 Aydın Ticaret Borsası ’ndan Zeytinyağı Rekolte Değerlendirmesi  

UZZK tarafından organize edilerek Aydın Ticaret Borsası tarafından katkı sağlanan 2019-2020 

yılı ülke geneli zeytinyağı rekoltesi 224.595 ton olarak açıklandı. Rekolte çalışmalarına göre 

Aydın ilinde 22.193,288 adet meyve veren ağaç varlığı ile 62.272 ton zeytinyağı elde edileceği 
tahmin edilmektedir. 
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Rekolte hakkında değerlendirmede bulunan Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi 
Çondur 2019-2020 sezonu rekolte çalışmaları sonucu açıklanan rakamlar sektör adına 
sevindiricidir. 2019-2020 zeytin zeytinyağı sezonunun hayırlı ve bereketli olmasını temenni 
ediyorum.  Ifadelerine yer vererek, tağşişli yağa dikkat çekerek, zeytine destek ve zeytinyağında 
prime artış istedi. 

10.10.2019 Aydın’da Sezonun İlk Kestanesi Borsaya Teslim Edildi  

Aydın’ın önemli ürünlerinden biri olan sezonun ilk kestanesi Aydın Ticaret Borsası tarafından 
kilosu 80 TL’den satın alındı. Köşk ilçesi Eğrikavak Mahallesi’nden kestane üreticileri Cengiz Çınar 
ve Davut Bayrak toplamda 50 kilogram kestaneyi borsaya teslim etti. 

 
18.10.19 Aydın Zeytinyağı Tadım Ve Tanıtım Faaliyeti “GURME 2019 Doğu 
Anadolu Erzurum Gıda ve  Yöresel Lezzetler Fuarında” Gerçekleşti   

Bu yıl birincisi düzenlenen Erzurum Gıda ve Yöresel lezzetler Gıda, İçecek Ürünleri, Yöresel 

Ürünler, Gıda İşleme Unlu Mamuller Teknolojileri, Depolama, Soğutma, Taşıma ve Mağaza Market 

Ekipmanları Fuarı TOBB Yönetim Kurulu Üyesi/Aydın Ticaret Odası Başkanı Hakan Ülken’in de 
katıldığı törenle Erzurum Recep Tayyip Erdoğan Fuar merkezinde açıldı.  

Aydın Ticaret Borsası tarafından başlatılan ikinci etap Tadım ve Tanıtım faaliyetlerinin yedincisi 
“GURME 2019 Doğu Anadolu Erzurum Gıda ve Yöresel Lezzetler Fuarında ziyaretçilerin yoğun 
ilgisi ile gerçekleşti.  

Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliğine; Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Meclis Başkan Yardımcıları Ahmet Şenel ve Rıza 
Uyar, Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir Yıldız, Meclis Üyeleri Ali Çevik, Mustafa Akdam ve 
Mehmet Ali Avcu katılım sağladı. 
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23.10.19 Aydın Ticaret Borsası YÖREX’de  

Antalya Ticaret Borsası öncülüğünde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği desteğiyle, bu yıl 10.su 

düzenlenen Yörex Yöresel Ürünler Fuarı Antalya Expo Center de T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı 

Mustafa Varank ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun 
katılımıyla açıldı. 

Güney Ege Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle hazırlanan Aydın ili standını, T.C. Sanayi ve Teknoloji 
Bakanı Mustafa Varank ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu 
ziyarette bulunarak, yöresel ürünlerin tadına baktılar.  T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa 
Varank ve TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu na Aydın Ticaret Borsası tarafından Aydın ın 
coğrafi işaretleri ürünleri Aydın Kestanesinden imal edilmiş Kestane Şekeri, Aydın İnciri 
ve Coğrafi işaret başvuru sürecinde olan Aydın Memecik Zeytinyağı hediye edildi. 

 
24.10.2019 TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu “Aydın Memecik Zeytinyağı” Tadımı 
Yaptı  

Aydın Ticaret Borsası Tadım paneli uzmanı Nazan Elgün tarafından TOBB Başkanı M.Rifat 
Hisarcıklıoğluna Aydın Memecik Zeytinyağı tadımı yaptırıldı. 
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24.10.2019 Aydın Ticaret Borsası’ndan Üyelerine Güzel Haber  

Aydın Ticaret Borsası tarafından zeytincilik sektörü ile ilgili gerekli makam ve mercilere her 
fırsatta iletilen dane zeytine destek konusu sonuca ulaştı.  Dane zeytine 15 kr. destek 
verilmesi 24.10.2019 tarihli 30928 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe girdi.  

08.11.2019 Aydın Ticaret Borsası Coğrafi İşaret Çalışmalarını Hızlandırıyor  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 
Ülgen ve Coğrafi İşaretler Danışmanı Huriye Özener, Aydın milletvekili Mustafa Savaş ile birlikte 
Türk Patent ve Marka Kurumu Başkan Yardımcısı Cemil Başpınar’ı ziyarette bulundu.  

 
19.11.2019 Aydın Ticaret Borsası’ndan Türkiye’de Bir İ lk Türkiye’nin İlk 
Özel Zeytin Tadım Paneli Oluşuyor   

Aydın Ticaret Borsası tarafından Türkiye’nin ilk özel zeytin tadım paneli oluşturuluyor. Zeytin 
Tadım panelinin oluşturulması için bir araya gelen panelistler Ulusal Zeytin ve Zeytinyağı Konseyi 
ve Zeytincilik Araştırma Enstitüsünden Dr. Şahnur Irmak’tan eğitim aldılar.  Gerçekleştirilen 
eğitimin ardından panelistler çalışmalarına başladı.  
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12.12.2019 Aydın Kestanesi’nin Coğrafi İşaret Denetimi Gerçekleşti  

“Aydın Kestanesi” coğrafi işaret denetimin açılış toplantısına, Aydın Ticaret Borsası genel 
sekreteri Neslihan Duymaz ve proje memuru Seren Selvi, Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü’nden 
mühendis Bünyamin Taşnak, Tarım ve Orman İl Müdürlüğü’nden   ziraat mühendisi Barış Ken, 
Efeler Belediyesi’nden ziraat mühendisi Demet Al, Aydın Ticaret Borsası coğrafi işaret danışmanı 
Huriye Özener katıldı.  

 
19.12.2019 Aydın Ticaret Borsası Ege İhracatçı Birlikleri Zeytin Zeytinyağı Sektör 
Buluşmaları Toplantısına Katıldı 

Ege İhracatçı Birlikleri Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği tarafından düzenlenen “Zeytin ve 
Zeytinyağı Sektör Buluşması” Tarım ve Orman Bakanı Sayın Dr. Bekir Pakdemirli’nin katılımıyla 
gerçekleşiyor. Zeytin ve zeytinyağı sektörünün buluştuğu toplantıya, Aydın Ticaret Borsası Meclis 
Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkan Yrd. Rıza Uyar, 
Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyesi Yakup Er, Meclis Üyeleri Ali 
Çevik, Mehmet Ali Avcu ve Adem Türkmen katılım sağladı.  

https://www.facebook.com/hashtag/zeytin?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARD-3HpmqvewNwHHEYh6a5K0Ixb2RZFoQYddR_4fjTQyd1PgnNrCKZLhQKlguctHeNckmZ_SRpVkaieF0E2qzIWg38XlYnY1-bH3KKB1mI2FnkPnrmjgHEXInzItj7OvBO-6Oltsiw6ygRP8WbJOtGaF-eRZ016n4lW95hIF5Z2y82VS19BOCbmknSzmsOk11T8fk9kx1ebd6jhRsiQHw1fNZrSCV9IWmUYgBrBZdibQ0e1OZusH-V03WEnSvp0TEt_ixVW8vpeKQVE5CXn9JPYuxG9uj2RQ7HQYwfAy-KjLnYBW3BqTkCCwkvjmNJMi05FcSPc28lVFHzLIkTzYHbacw0CF&__tn__=%2ANK-R
https://www.facebook.com/hashtag/zeytinya%C4%9F%C4%B1?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARD-3HpmqvewNwHHEYh6a5K0Ixb2RZFoQYddR_4fjTQyd1PgnNrCKZLhQKlguctHeNckmZ_SRpVkaieF0E2qzIWg38XlYnY1-bH3KKB1mI2FnkPnrmjgHEXInzItj7OvBO-6Oltsiw6ygRP8WbJOtGaF-eRZ016n4lW95hIF5Z2y82VS19BOCbmknSzmsOk11T8fk9kx1ebd6jhRsiQHw1fNZrSCV9IWmUYgBrBZdibQ0e1OZusH-V03WEnSvp0TEt_ixVW8vpeKQVE5CXn9JPYuxG9uj2RQ7HQYwfAy-KjLnYBW3BqTkCCwkvjmNJMi05FcSPc28lVFHzLIkTzYHbacw0CF&__tn__=%2ANK-R


83 
 

 
TÜRKİYE ODALAR VE BORSALAR BİRLİĞİ  ETKİNLİKLERİ  

17.01.19 Aydın Ticaret Borsası” Ipard Proje Hazırlama İş birliği ve Eğitim Protokolü” 
İmza Törenine Katıldı  

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Tarım ve Orman 
Bakanlığı ile yapacakları "Uygulamalı Proje Yazma Eğitimi" sayesinde, oda ve borsa çalışanlarını 
Avrupa Birliği Katılım Öncesi Yardım Aracı-Kırsal Kalkınma Programı (IPARD) proje yazımı 
konusunda yetiştireceklerini belirterek, "TOBB olarak IPARD Programı nın üyelerimiz tarafından 
en yaygın şekilde kullanılmasını çok önemsiyoruz" dedi.  

Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli ile TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, TOBB İkiz 
Kuleler de "IPARD Proje Hazırlama İş birliği ve Eğitim Protokolü"nü imzaladı. Protokol imza 
Törenine Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel ve  Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Cengiz Ülgen katılım sağladı. 

 
23.01.19 Aydın’ın Sorunları Cumhurbaşkanı’na iletildi 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu nun ev sahipliğindeki Türkiye Ekonomi 
Şurası; Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay; Aile, 
Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih 
Dönmez, Hazine ve Maliye Bakanı Berat Albayrak, Milli Eğitim Bakanı Ziya Selçuk, Sanayi ve 
Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, Tarım ve Orman Bakanı Bekir Pakdemirli, Ticaret Bakanı 
Ruhsar Pekcan, Oda ve Borsa Başkanları, Meclis Başkanları, OSB Başkanları ile çok sayıda iş 
insanının katılımıyla TOBB İkiz Kuleler Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi.  Şura’da iş 
dünyasının temsilcileri sorun ve çözüm önerilerini birinci ağızdan Cumhurbaşkanı Erdoğan ve 
Bakanlar ile paylaşma imkânı buldu. 
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02.05.2019 Aydın Ticaret Borsası Ve Aydın Ticaret Odası TOBB 75. Genel Kurul Öncesi 
Aydın Kestanesi Ve Aydın İncirini Tanıttı Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı 
Fevzi Çondur’a Plaket  

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) 75. Genel Kurulu nedeniyle TOBB Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu’nun başkanlığında TOBB Genel Kurul Başkanı, TOBB Yönetim Kurulu, Konseyler, 
oda, borsa başkanları ve delegeler Anıtkabir’i ziyaret ederek Ata’nın huzurunda saygı duruşunda 
bulundular. Anıtkabir ziyaretinin ardından TOBB Birlik Merkezi Bahçesi’nde Genel Kurula katılan 
Oda ve Borsalar tarafından, katılımcılara her ilin yöresel ürünlerin tanıtımı yapılarak, Hizmet 
Şeref Belgesi ve Plaketleri ile Proje Ödülleri Töreni gerçekleştirildi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 75. Genel Kuruluna Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı/ TOBB 
Delegesi A. Bahri Erdel, Meclis Başkan Yardımcıları Rıza Uyar(TOBB Delegesi) ve Ahmet Şenel, 
Yönetim Kurulu Başkanı / TOBB Doğal Delegesi Fevzi Çondur, Borsa Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı/ TOBB Delegesi Cengiz Ülgen, ve Yakup Er, Borsa Yönetim Kurulu Üyesi Abdülkadir 
Yıldız, Borsa Meclis Üyesi Ali Çevik(TOBB Delegesi), Borsa Meclis Üyesi Kazım Günaydın, Mustafa 
Akdam, Mehmet Ali Avcu ve Aydın Kadın Girişimciler Kurulu İcra Komitesi Başkanı Esen Türker 
katıldılar. 

 
 

11.12.2019 ATB TÜRİB Genel Kuruluna Katıldı  

Türkiye Ürün İhtisas Borsaları A.Ş. (TÜRİB) ortağı olan Aydın Ticaret Borsası TÜRİB Olağan genel 
kuruluna katıldı.  Genel Kurula Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Cengiz Ülgen ve Genel Sekreter Neslihan Duymaz katılım sağladı. 
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BİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK 
Borsamız bünyesinde oluşturulmuş olan Ar-Ge ve Proje Birimi ile üyelerimiz ve diğer iş 
kesimlerine bilgi desteği sağlanmaktadır.  

Bülten ve Raporlar 

Açıklama Sıklık 
2019 Yayın 

Sayısı 

Aydın Dış Ticaret Bülteni Aylık 12 Adet 

Türkiye’nin Temel Ekonomik Göstergeleri Aylık 12 Adet 

Zeytin ve Zeytinyağı Raporu Yıllık 1 Adet 

Pamuk Raporu Yıllık 1 Adet 

İncir Raporu Yıllık 1 Adet 

Kestane Raporu Yıllık 1 Adet 

İhracat Raporları Yıllık 7 Adet 

Bilgilendirme Bültenleri Haftalık 52 Adet 

Aydın Dış Ticaret Bülteni: Aylık olarak Aydın İli’ nden yapılan dış ticaret faaliyetlerine ilişkin 
bilgi veren yayınımızdır. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Türkiye’nin Temel Ekonomik Göstergeleri: TÜİK raporlarından faydalanılarak hazırlanan 
ekonomik verilerin değerlendirildiği yayınımızdır. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Zeytin ve Zeytinyağı Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri 
olan Zeytin ve Zeytinyağı’ na yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası 
değerlendirmeleri içeren raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Pamuk Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan Pamuğa 
yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri içeren 
raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

İncir Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan İncire 
yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri içeren 
raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Kestane Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan 
Kestane’ye yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri 
içeren raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

İhracat Raporları: İlimizin ihracatında ilk on sırada yer alan ülkeler belirlenerek oluşturulan 
ülke raporlarıdır.  

Bilgilendirme Bültenleri: Borsamızın faaliyetleri, güncel gelişmeler ve duyurularımız için 
hazırlanan bilgilendirme yazılarıdır. E-posta ile tüm üyelerimize dağıtımı gerçekleştirilmektedir. 

Bilgi Danışmanlık ve Destek Faaliyetlerimiz  

 Üyelerimizin güncel konular hakkında bilgilendirilmesi ve gelişimlerinin sağlanması 
amacıyla 5 adet eğitim gerçekleştirilmiştir. 
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 Sektörel sorunların tespiti ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi amacıyla 7 adet sektörel 
toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 Üyelerimizin yeni pazarlara erişimi ve tanıtımının sağlanması amacıyla 8 adet fuara 
katılım sağlanmıştır. 
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İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM 
Borsamız yasal mevzuatın kendisine verdiği sorumluluklar dışında üyelerinin sürekli gelişen ve 
değişen şartlara uyum sağlamasını sağlamak üzere çeşitli iş geliştirme ve eğitim faaliyetleri 
gerçekleştirilmektedir. Faaliyetler günün koşulları ve üye talepleri doğrultusunda 
belirlenmektedir. 

İş Geliştirme ve Eğitim Faaliyetleri  

Tarih Eğitimler 
Katılımcı 

Sayısı 
Değerlendirm

e Sayısı 
Değerlendirm

e Sonucu 

04.05.2019 
İş Hayatında İletişim ve Zor 
İnsanlarla Başa Çıkma 
Eğitimi 

14 14 %98 

17.07.2019 
Amatör Denizcilik Belgesi 
Eğitimi 

76 47 %94 

30.09-
02.10.2019 

Zeytinyağı Operatörlük 
Eğitimi 

38 28 %90 

02.11.2019 TRİZ Eğitimi 12 12 %98 

19.12.2019 
Marka Olmak ve 
Markalaşmak Eğitimi 

16 11 %95 

 Toplam/Ortalama 156 112 %95 
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04.05.2019 İş Hayatında İletişim ve Zor İnsanlarla Başa Çıkma Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası toplantı salonunda “İş Hayatında İletişim ve Zor İnsanlarla Başa Çıkma” 
eğitimi başlığı altında Denizli ABİGEM eğitmeni Besim Ogelman tarafından; iletişimin amacı, 
savunma mekanizmaları, bilişsel şemalarımızı anlamak ve yönetmek, dinlemenin gücü, iletişimin 
iş hayatındaki önemi, ilk izlenimin gücü ve oluşturulması, doğru iletişimde benlik saygınızı 
güçlendirmek, zor insanlar, zor insanların zayıf yönleri konularında eğitim gerçekleştirildi.  
 

 

17.07.2019 Amatör Denizcilik Belgesi Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası Toplantı Salonunda Kuşadası Liman Müdürlüğü tarafından “Amatör 
Denizcilik Belgesi Eğitimi” gerçekleştirilmiştir. 
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30.09-02.10.2019 Zeytinyağı Operatörlük Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası ve Haus Makine San. Tic.A.Ş. iş birliğinde üç gün süreli Zeytinyağı 
Operatörlük Eğitimi gerçekleştirildi.   

Aydın Ticaret Borsası ve HAUS Makine San. Tic. A.Ş.  iş birliğiyle üç gün süren Zeytinyağı 
Operatörlük Eğitiminin birinci gününde, Aydın Ticaret Borsası konferans salonunda 
katılımcılara Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü 
Öğretim Üyesi ve ATB Zeytinyağı Tadım Paneli Başkan Yardımcısı,  Doç. Dr. Renan Tunalıoğlu 
tarafından,  “Zeytinyağı Üretiminde Nelere Dikkat Etmeliyiz?” konu başlığı altında  eğitim verildi. 
Ardından Aydın Ticaret Borsası Zeytinyağı Tadım Panel Başkanı Yusuf Küçük tarafından 
zeytinyağı tadımının nasıl yapılacağı teorik olarak katılımcılara anlatılarak, uygulamalı olarak 
zeytinyağı tadımı yaptırıldı. ATB Tadım Paneli Başkanı Yusuf Küçük, zeytinyağının, kabaca 
içeriğini anlayabildiğimiz basit bir yöntem tadımdır. Koklama ve tat alma duyusuna bağlı olan bu 
değerlendirme yağın önce koklanması ve daha sonra tadılması esasına dayanır. Bu yöntemde 
yağ koklandığında duyusal olarak tadan kişi de taze, yeşil veya bir meyve kokluyormuş örneğin 
zeytin hissi uyandırmalı, tadıldığında ise rahatsız etmeyecek tiksindirmeyecek şekilde ağızda bir 
burukluk, acılık ve boğaz kenarlarında ise bir yakıcılık bırakmalıdır.  İfadelerine yer verdi. 

Eğitimin ikinci gününde ATB Konferans Salonunda HAUS Makine San. Tic. A.Ş. Satış Yönetcisi 
Emirhan Polat ve Satış Uzmanı Mutlu Köroğlu tarafından, Kontinü Sistem zeytinyağı 
makinelerinin çalışma prensibi, zeytinyağı taşıma bandı, yaprak aspiratörü, yıkama makinesi, 
zeytin kırıcısı, malaksör, dekantör ve seperatör, kontrol panosu ve kazan, işleme stoklama 
konularında teknik eğitim gerçekleştirildi. 

Eğitimin üçüncü günü ise HAUS Makine San. Tic. A.Ş. ve Çine Belediyesi Soğuk Sıkım Organik 
Zeytinyağı Fabrikasında eğitimde aktarılan teknik bilgiler   uygulamalı olarak anlatılarak eğitim 
sona erdi. 
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02.11.2019 TRİZ Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası personeli ve üyelerine yönelik “Sistematik Yaratıcı, İnovatif, Problem 
Çözme Yaklaşımı (TRIZ) Eğitimi” Aydın Ticaret Borsasında gerçekleştirildi. 

Bir gün süren eğitimde,  Denizli ABİGEM eğitmeni Prof. Dr. C. Ruhi Kaykayoğlu tarafından; Hızlı 
ve Bilimsel Yaratıcı Düşünme, İnovasyon Yapma ve Problem Çözme Teknikleri, Geleneksel 
Teknikler:  Beyin Fırtınası, Zihin Haritası, 5N 3K, Balık Kılçığı, Kök Neden Analizi, Bilimsel ve 
Sistematik Hızlı Problem Çözme Tekniği: TRIZ, TRIZ ile Yaratıcı ve İnovativ Düşünme ve 
Problem Çözümleri, Hızlı Pazarlama ve Satış Çözümleri İçin TRIZ, İşletme Yönetimi İlintili 
Problem Çözümlerinde TRIZ, İşletmelerde Pratik Uygulamalar başlıkları altında anlatım 
gerçekleştirildi.  

 

19.12.2019 Marka Olmak ve Markalaşmak Eğitimi 

Aydın Ticaret Borsası üyelerine yönelik “Marka Olmak ve Markalaşmak Eğitimi” Aydın Ticaret 
Borsasında gerçekleştirildi. 

Bir gün süren eğitimde, Denizli ABİGEM eğitmeni Hakan Ömer tarafından; kendimizi ve beyin 
frekansımızı tanımalıyız, (alfa beyin-beta beyin) geçmişte- gelecekte ve anda yaşamak ve 
faydaları, ön yargılar ve ego nasıl bertaraf edilir? Pazarlama nedir? Pazarlamanın 4 evresi 
nelerdir? Pazarlama 1.0, 2.0, 3.0 ve 4.0, pazarlama karması nelerdir? 4P’den 4 C’ye geçmek. Nasıl 
bir karaktere sahibiyim? Test ile karakter analizi, kırmızı-sarı-yeşil-mavi karakterler, 
karakterlerin anlatımı ve 6 kişilik örneği, karakterlerin birbirleri ile uyumu. Marka olmak nedir? 
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Marka tanımı, marka inşası, marka geliştirme, marka değeri, marka kişiliği, marka ve-veya 
patent alma, marka alma süreci, marka almanın bedelleri başlıkları altında anlatım 
gerçekleştirildi. Eğitim soru cevap bölümü ile tamamlandı. 
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SATIŞ SALONLARI VE LABORATUVARLAR 
Laboratuvar-AYTB LABORATUVAR HİZMETLERİ A.Ş.  

AYTB Aydın laboratuvarları 2002 yılında incir ihracatına yönelik olarak tek birim halinde 
kurulmuş ve zaman içerisinde hızlı bir gelişim göstererek 8 birime ulaşmıştır. Şu anda bünyesinde 
Tarım Bakanlığına bağlı çalışan gıda ve yem analiz laboratuvarı ile Çevre Bakanlığı’na bağlı çalışan 
Su-Atık Su analiz laboratuvarı bulunmaktadır. 

Gıda laboratuvarımızda pestisit, toksin, katkı-kalıntı, ağır metal, mikrobiyoloji, fiziksel, kimyasal 
analizleri yapılmaktadır. Yaklaşık 400 adet analiz ile tüm Türkiye geneline hizmet veren gıda 
analiz laboratuvarımız pek çok parametrede TÜRKAK’dan akreditedir. Türkiye’nin ilk akredite 
laboratuvarlarından biri olan laboratuvarımız ilk akreditasyonunu Alman Akreditasyon Kurumu 
DAR/DAP’dan almıştır. Kaliteli hizmet vermeyi misyon olarak belirleyen laboratuvarımız 
Zeytinyağı analizleri konusunda da 2008 yılından beri INTERNATİONAL OLİVE COUNCİL (IOC)’in 
sayılı laboratuvarları arasında yer almaktadır. 

Gıda analiz laboratuvarımızda gıdaların tüm analizleri yapılmakta olup aynı zamanda TSE’nin 
taşeron laboratuvarı olarak da hizmet vermektedir. Ayrıca KOSGEB veri tabanında yer alarak 
yapılan analizlerde müşterisine %50 devlet desteği sağlamaktadır. Her geçen yıl bünyesine yeni 
birimler ve yeni analizler ekleyen laboratuvarımız müşteri memnuniyeti odaklı çalışmaktadır. 
Başlangıçta yerel düzeyde hizmet verirken son 5 yıldır tüm ülke genelinde söz sahibi olan bir 
laboratuvar konumuna yükselmiştir.  

2005 yılında tamamen şirketleşen laboratuvarımız bünyesinde kurduğu danışman ekiple yine 
ülke genelinde anahtar teslim laboratuvar kurulum hizmeti ve akreditasyon danışmanlık 
hizmetini de başarıyla yürütmektedir. Kurmuş olduğu laboratuvarlar arasında Adapazarı Ticaret 
Borsası Özel Gıda Kontrol Laboratuvarı ve Düzce Ticaret Borsası Özel Gıda Kontrol Laboratuvarı 
bulunmaktadır. Bunun yanı sıra laboratuvarımız talepler doğrultusunda eğitim hizmetleri de 
vermektedir. Her türlü Gıda Analizi, Su-Atıksu Analizleri, TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve 
Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği için Genel Şartlar, Metot Validasyonu ve Ölçüm  
Belirsizliği eğitimlerinde deneyimli kadrosuyla hizmet sunmaktadır. 

Ege Bölgesi’nde ihtiyaç duyulan bir diğer laboratuvar olan çevre analiz laboratuvarını da 2008 
yılında kurarak hayata geçirmiştir. Çevre analiz laboratuvarı ile oteller, yazlık siteler, belediyeler 
başta olmak üzere pek çok fabrikaya da analiz hizmeti sunmakta olup Çevre Bakanlığı adına 
denetim analizlerini yapmaktadır. Gıda laboratuvarımızda olduğu gibi Çevre laboratuvarımız da 
TÜRKAK’tan bakanlıktan aldığı bütün analizlerde akreditedir.  

AB Pazarlama standartlarını da yakından takip eden laboratuvarımız bir ilki daha 
gerçekleştirerek Zeytinyağı’nda ihtiyaç olan ve zorunluluk arz eden Zeytinyağı Tadım Panelini 
kurmuş ve hem kimyasal analizlerde hem de tadım panelinde IOC-International Olive Council 
akreditasyonunu sağlamıştır. Zeytinyağı sektörümüz, tüm dünyada geçerli kabul edilen analiz 
raporlarımız ile rahat bir şekilde ticari faaliyet yapabilmektedir. 

Laboratuvarımız 2012 yılı Nisan ayında bina altyapısında köklü bir değişiklik yaparak baştan sona 
yenilenmiştir. Tezgahlar, havalandırma sistemi, numune saklama birimleri, idari birimlerimiz 
tamamen AB standartlarında yeniden dizayn edilmiştir. Laboratuvarlara giriş çıkış parmak izi 
sistemi ile kontrol altına alınmış olup tüm birimlerde uygulanmaktadır.  Tüm laboratuvarımız 
yoğun bakım ünitelerinde olduğu şekilde hijyenik havalandırma, ısıtma ve yüzey ekipmanıyla 
donatılarak ortam şartları dahil uluslararası akredite kuruluşlarınca sertifikalandırılmıştır.  

Laboratuvarımız ihracatçıya, ithalatçıya, üreticiye, tüketiciye, marketlere, otel mutfaklarına, 
restoranlara, okul yemekhanelerine, belediyelere vb. pek çok kuruma analiz, eğitim ve 
danışmanlık hizmeti vermektedir. Gıda firmaları ile yapılan anlaşmalar ile gıda üretimlerinin 
sağlık ve kalite güvencesi laboratuvarımız tarafından verilmektedir. Laboratuvarımızın verdiği 
hijyen danışmanlığı ile yaptığı kontrol analizleri sonucunda uygun çalışan gıda firmaları, toplu 
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tüketim yerleri, otel mutfakları vb. firmaların laboratuvarımızın gözetiminde denetlendiğini ve 
güvenli gıda hizmeti sunduğunu belgeleyen bir sertifika verilmektedir.  

Laboratuvarımızın en az gıda analizleri kadar önemli diğer konusu da çevre analizleridir. Gıda da 
olduğu gibi çevre için de tüm arıtma tesisi olan fabrika, belediye, otel ve siteler ile çalışmalarımız 
devam etmektedir. 

 

Soğuk Hava Deposu  

Aydın Yenilenebilir Enerji Kaynaklı Soğuk Hava Deposu; Güney Ege Kalkınma Ajansı Güdümlü 
Proje desteği kapsamında İncirliova, Erbeyli Köyünde 7.730,45 m3 kapasiteli, 254,10kWh 
Fotovoltaik Güneş Santrali ile 19.017,71 m2 alanda inşaatı yapılacaktır. Soğuk hava deposu yapı 
taşıyıcı sistemi prefabrik olup, 11 soğuk oda ve 1 şok odası ile 2.090 m2 yapı alanına sahip 
olacaktır. 254,1kWp/216kWe kurulu gücündeki güneş enerjisi santrali ile elektrik üretimi 
sağlanacaktır. Yenilenebilir Enerjili Soğuk Hava deposu 1800 ton ürün depolama imkânı ile 650 
işletmeye hizmet vermesi hedeflenmektedir. Projenin toplam bütçesi 5.5 milyon TL’dir.  

Lisanslı Depoculuk  

Aydın Ticaret Borsası ve Söke Ticaret Borsası bir araya gelerek, pamukta lisanslı depo kurulması 
ve depoculuk faaliyeti sürdürülmesini amaçlayan iş birliği protokolü imzaladılar. 

TÜRİB  

Türkiye Ürün İhtisas Borsası (TÜRİB); 08.06.2018 tarihinde 5174 sayılı Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği Kanunu’nun 53. Maddesi, 5300 sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu 

ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde kurulmuştur. Başlıca amacı ve faaliyet konusu; ‘5300 

sayılı Kanun ve ilgili mevzuat çerçevesinde lisanslı depo işletmecilerince oluşturulan elektronik 
ürün senetleri ile elektronik ürün senetlerine dayalı vadeli işlem sözleşmelerinin ticaretinin 

yürütülmesini sağlamak üzere borsacılık faaliyetinde bulunmaktır. 

Aydın Ticaret Borsası da %0.60 pay oranı, 300.000 TL ödenmiş sermaye ile TÜRİB A.Ş. kurucu 

ortağı konumundadır. TÜRİB ile Elektronik Ürün Senetlerinin (ELÜS) alım-satım işlemlerine, 

yatırımcılar tarafından aracı olmaksızın ‘TÜRİB İşlem Platformu’ üzerinden doğrudan emir girme 
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yoluyla gerçekleştirebilmektedir. Borsamız da TÜRİB Acentesi olmuş ve ELÜS’e ilişkin borsacılık 

faaliyetlerini gerçekleştirme yetkisine sahip olmuştur. 


