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Değerli Üyelerimiz ve Kıymetli Paydaşlarımız, 

Aydın Ticaret Borsası olarak, 2024 yılında da çağdaş 

borsacılık anlayışı doğrultusunda yürüttüğümüz 

faaliyetleri sizlerle paylaşmaktan büyük bir gurur ve 

memnuniyet duyuyoruz. Türkiye genelinde faaliyet 

gösteren 114 ticaret borsası arasında tescil işlem hacmi 

bakımından ilk 20 içerisinde yer alan borsamız, modern 

yönetim anlayışını benimseyerek hizmet kalitesini sürekli 

geliştirmekte ve üye memnuniyetini her zaman ön 

planda tutmaktadır. 

Tarım açısından son derece zengin bir potansiyele sahip 

olan ilimiz, ürün çeşitliliği bakımından da önemli bir 

konuma sahiptir. Bu güçlü tarımsal yapının ekonomik 

değerini artırmak ve markalaşmayı teşvik etmek 

amacıyla coğrafi işaret çalışmalarımıza büyük bir titizlikle 

devam etmekteyiz. Bu doğrultuda, Aydın Kestanesinin 

Avrupa Birliği nezdinde ülkemizin tescil edilen 4. coğrafi 

işaretli ürünü olmasını sağlayarak önemli bir başarıya 

imza attık. 

2024 yılı içerisinde bu çalışmalarımıza yenilerini ekledik. 

 Aydın Enginarı, 8 Ağustos 2023’te yapılan 

başvurunun ardından, 1 Ekim 2024 tarihli Coğrafi İşaret 

ve Geleneksel Ürün Adı Bülteni’nde ilan edilmiştir. 

 Aydın Memecik Zeytinyağı, 5 Şubat 2024 tarihinde Avrupa Birliği tarafından ülkemizin 20. 

coğrafi işaretli ürünü olarak tescillenmiştir. 

 Aydın Memecik Zeytini ise 15 Kasım 2024 tarihinde Avrupa Komisyonu Resmî Gazetesi’nde 

yayımlanarak önemli bir aşama kaydedilmiştir. 

Ayrıca, Türk Patent ve WIPO iş birliğiyle yürütülen “Coğrafi İşaretler için Markalaşma ve 

Ticarileştirme Projesi” kapsamında, Aydın Memecik Zeytinyağı öncü ürün olarak seçilmiş ve bu 

sayede coğrafi işaret uygulamaları, sürdürülebilir kalkınma stratejilerimizle entegre bir yapıya 

kavuşmuştur. 

2024 yılı boyunca üyelerimizin ihtiyaçları ve beklentileri doğrultusunda çeşitli sektör toplantıları, 

çalıştaylar ve eğitim organizasyonları gerçekleştirilmiş; sektörel sorunlara çözüm üretmek 

amacıyla ilgili kurum ve kuruluşlarla yapıcı görüşmeler yapılmıştır. Ayrıca, dijital dönüşüm 

çalışmalarımız kapsamında hayata geçirdiğimiz online aidat ödeme sistemi ile üyelerimize hızlı 

ve güvenli ödeme imkanı sunulmuş; “Avukata Sor” uygulamasıyla da ticari hukuki danışmanlık 

desteği sağlanmıştır. 

Bu yıl ayrıca, Güney Ege Kalkınma Ajansı iş birliğiyle başlatılan “Yeşil Dönüşüm ile Aydınlık 

İşletmeler” projesi kapsamında Avrupa Yeşil Mutabakatının tarım sektörü üzerindeki etkileri 

değerlendirilmiş, üreticilerimize sıfır karbon hedefi, atık azaltımı, doğal kaynakların verimli 

kullanımı ve biyolojik çeşitliliğin korunması konularında rehberlik edilmiştir. Hazırlanan 

sürdürülebilirlik ve yeşil dönüşüm yol haritaları sayesinde üreticilerimizin yasal düzenlemelere 

uyum sağlaması hedeflenmiştir. 

Aydın Ticaret Borsası olarak, önümüzdeki dönemlerde de kentimizin ekonomik ve tarımsal 

gelişimine katkı sunmaya, kaynakların ekonomiye kazandırılmasına ve üyelerimizin kurumsal 

kapasitelerinin artırılmasına yönelik çalışmalarımızı kararlılıkla sürdüreceğiz. 

2024 yılı Faaliyet Raporumuzda, yıl boyunca gerçekleştirdiğimiz projelerimize, hizmetlerimize ve 

sosyal sorumluluk faaliyetlerimize ilişkin detaylı bilgilere ulaşabilirsiniz. Bu süreçte katkı ve 

desteklerini esirgemeyen tüm üyelerimize, kıymetli paydaşlarımıza ve özveriyle görev yapan 

çalışma arkadaşlarımıza teşekkür ederim. 

 

Saygılarımla, 

 

Fevzi ÇONDUR 

Yönetim Kurulu Başkanı 
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AYDIN 
COĞRAFİ DURUM VE İKLİM 

Aydın, orta ve batı kesiminde verimli ovalar, kuzey ve güneyi dağlar ile çevrili Büyük Menderes 

Havzası üzerinde 8.116 km2’lik bir alan üzerine kuruludur. Doğusunda Denizli, batıda Ege Denizi, 

kuzeyde İzmir ve Manisa, güneyde ise Muğla illeriyle komşudur. İl, 37°-44' ve 38°-08' kuzey 

enlemleri ile 27°-23' ve 28°-52' doğu boylamları arasında yer alır. Akdeniz ikliminin hâkim olduğu 

İl'de yazlar sıcak ve kurak, kışlar ılık ve yağışlı geçer.  

Büyük Menderes vadisi, diğer Ege ovaları gibi batıda denize doğru açılan bir oluk biçimindedir. 

Bu yüzden denizin ılıtıcı etkisi ve yağış getiren rüzgârlar iç kısımlara kadar kolaylıkla girer. 

Trenle veya karayolu ile İç Anadolu yönünden Büyük Menderes vadisine girenler, Denizli'den 

İzmir'e doğru yaz kış tüm ova ve yamaçları kaplayan yemyeşil bir örtüyle karşılaşırlar. 

Ova tabanında incir, zeytin ve portakal bahçeleri büyük alanlar kaplar. Bunların dışında bağlar, 

bahçeler ve pamuk tarlaları da geniş yer tutar.  Aynı zamanda Akdeniz yöresinin bitki örtüsünde 

sert yapraklı, kurağa dayanıklı bodur makiler görülür. Kocayemiş, mersin, defne, delice ve aşı 

zeytinler, menengeç, dere boylarında zakkumlar ve bunlar arasında kekik, nane, lavanta çiçeği 

gibi kokulu bitkiler de vardır. Bunların yanı sıra dağlarda çam, kestane, çınar, dişbudak, ıhlamur 

gibi ağaçlar görülür. 

DEMOGRAFİK YAPI  

2024 yılı sonu itibarı ile açıklanan Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemine göre İlimizin nüfusu 

1.165.943 kişidir. İlimiz nüfusunun %49,56’sı erkek (577,819), %50,44’ü (588,124) kadındır. 2024 yılı 

nüfus artış hızı 0,37%, nüfus yoğunluğu 147 kişi/km²dir. 

Yıllar Erkek Kadın Toplam Artış 

2020 557.066 562.018 1.119.084 0,73% 

2021 563.037 570.994 1.134.031 1,33% 

2022 569.291 578.950 1.148.241 1,25% 

2023 576.262 585.440 1.161.702 1,17% 

2024 577.819 588.124 1.165.943 0,37% 

Aydın İli nüfusuna kayıtlı olup Aydın dışında ikamet edenlerin toplam sayısı 234.254 kişidir. Aydın 

ili nüfusuna kayıtlı olanların ikamet ettiği illerin başında İzmir gelmektedir.  İzmir’i İstanbul, Muğla 

ve Denizli izlemektedir.  

 İkamet 

Edilen İl 

Aydın İli 

Nüfusuna 

Kayıtlı Kişi 

Sayısı 

%  İkamet Edilen 

İl 

Aydın İli 

Nüfusuna 

Kayıtlı Kişi 

Sayısı 

% 

1 Aydın 689.370 74,63 11 Kocaeli 3.409 0,37 

2 İzmir 94.030 10,18 12 Konya 2.267 0,25 

3 İstanbul 31.642 3,42 13 Eskişehir 2.189 0,24 

4 Muğla 30.823 3,34 14 Afyonkarahisar 2.012 0,22 

5 Denizli 20.940 2,27 15 Tekirdağ 1.857 0,20 

6 Ankara 13.201 1,43 16 Isparta 1.843 0,20 

7 Antalya 9.571 1,04 17 Çanakkale 1.758 0,19 

8 Manisa 6.506 0,70 18 Burdur 1.177 0,13 

9 Bursa 5.241 0,57 19 Uşak 1.118 0,12 

10 Balıkesir 3.641 0,39 20 Kütahya 1.029 0,11 

  Toplam 923.624 
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Aydın İli nüfusuna kayıtlı olmayıp Aydın’da ikamet edenlerin toplam sayısı 278.966 kişidir. Aydın 

İlinde ikamet edenlerin %2,84’ü İzmir, %2,71’i Ağrı, %2,45’i ise Denizli nüfusuna kayıtlıdır.  

 Nüfusa Kayıtlı 

Olunan İl 

Aydın’da 

İkamet Eden 

Kişi Sayısı 
%  Nüfusa Kayıtlı 

Olunan İl 

Aydın’da 

İkamet Eden 

Kişi Sayısı 
% 

1 Aydın 689.370 71,19 11 Siirt 12.169 1,26 

2 İzmir 27.584 2,84 12 Van 12.130 1,25 

3 Ağrı 26.298 2,71 13 Manisa 11.686 1,21 

4 Denizli 23.766 2,45 14 Diyarbakır 11.229 1,16 

6 Muş 21.075 2,17 16 İstanbul 10.038 1,04 

5 Bitlis 21.150 2,18 15 Sivas 9.983 1,03 

7 Konya 17.435 1,80 17 Ankara 9.607 0,99 

8 Erzurum 14.831 1,53 18 Şanlıurfa 8.654 0,89 

9 Afyonkarahisar 14.535 1,50 19 Çorum 7.619 0,79 

10 Muğla 12.218 1,26 20 Batman 6.959 0,72 

  Toplam 968.336 

İlin okur-yazarlık oranları değerlendirildiğinde ülke geneline göre okur-yazar oranının daha 

yüksek olduğu görülmektedir. 2024 verilerine göre Aydın ilinde erkeklerde okuma yazma 

bilenlerin toplam nüfusa oranı %45,28, kadınlarda ise %45,41’dir. Ülke genelinde ise bu oran 

erkeklerde %44,88, kadınlarda %43,56’dır.  

  
Aydın Türkiye 

2022 2023 2024 2022 2023 2024 

Erkek 

Bilinmeyen 6.196 3.418 3.877 374.432 209.361 222.767 

Okuma 

Yazma Bilen 
513.791 525.218 527.928 37.627.374 38.119.670 38.447.080 

Okuma 

Yazma 

Bilmeyen 

2.824 3.193 3.026 280.559 297.552 286.682 

Kadın 

Bilinmeyen 6.371 3.719 4.309 419.093 236.971 250.581 

Okuma 

Yazma Bilen 
513.455 524.364 529.448 36.345.885 36.896.783 37.319.179 

Okuma 

Yazma 

Bilmeyen 

12.856 12.767 12.008 1.546.018 1.517.927 1.454.884 

Toplam 

Bilinmeyen 12.567 7.137 8.186 793.525 446.332 473.348 

Okuma 

Yazma Bilen 
1.027.246 1.049.583 1.057.376 73.973.259 75.016.453 75.766.259 

Okuma 

Yazma 

Bilmeyen 
15.680 10.330 15.034 1.826.577 1.815.479 1.741.566 

6360 sayılı Kanun gereğince, İlimizin idari yapısı; 1 Büyükşehir Belediyesi, 17 ilçe ve 17 

belediyeden oluşmaktadır. 

TARIM VE HAYVANCILIK 

Büyük Menderes ırmağının suladığı bereketli ovalar üzerinde 811.600 ha alanda kurulu İlimizin 

%44,9’unda yani 364.463 hektarında tarım yapılmaktadır. İlimiz toprak, iklim, topografik yapı ve 

ekolojik özellikleri ile polikültür tarıma elverişlidir. Tarımın her kolunda yüksek bir potansiyele 

sahiptir.  
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Tarım Alanı (dekar) Aydın Türkiye Oran % 

Meyveler, İçecek ve Baharat Bitkileri 2.168.446 38.009.802 %5,70 

Nadas   42.297 26.554.335 %0,16 

Sebze 67.534 7.406.857 %0,91 

Süs Bitkileri  302,3 58.991,3 %0,51 

Tahıllar ve Diğer Bitkisel Ürünler 1.366.049 167.990.933 %0,81 

Toplam 3.644.628,3 240.020.918 1,52% 

Aydın İlinin sahip olduğu 3.644.628,3 dekarlık tarım arazisi içinde 2.168.446 dekar ve %59,5 pay 

ile meyveler, içecek ve baharat bitkileri en geniş alanı kaplar. Geriye kalan arazilerin 1.366.049 

hektarı tahıllar ve diğer bitkisel ürünler, 67.534 dekarı sebze alanı, 42.297 dekarı nadas alanı, 

302,3 dekarı süs bitkileri arazilerdir. 

Sanayi bitkilerinin yanı sıra tarla, bağ ve bahçe ürünleri yetiştiren işletmeler fazladır. İlin en çok 

katma değer yaratan bitkisel ürünleri pamuk, zeytin, zeytinyağı, incir ve kestanedir. Aydın, 

ülkemizde üretilen meyveler içecek ve baharat bitkilerinden 22’sinde, sebzelerde 17’sinde, örtü 

altı üretimde 17’sinde tahıllar ve diğer bitkisel ürünlerden 21’inde Türkiye’de ilk 10 da yer alarak 

ülke tarımındaki önemini göstermektedir.  İlimiz incir, kestane, kereviz (sap), yüksek tünel çilek 

(örtü altı) ve buğday hasıl (yeşilot) üretiminde Türkiye genelinde 1. sıradayken; turunç, çilek, taze 

börülce, brüksel lahanası, biber çarliston (örtü altı), taze bezelye (örtü altı), fig adi (yeşilot), 

sorgum(yeşilot), arpa (yeşilot), üretiminde 2. Sıradadır. Pamuk, mısır (hasıl), yem şalgam, tirticale 

(yeşilot), yonca (yeşilot), sofralık zeytin, yağlık zeytin, kabak (örtü altı) ve enginar üretiminde ise 

3. sırada yer almaktadır.  

İNCİR 

Türkiye, dünyanın en önemli taze incir üretici ülkesi olmasının verdiği bir avantajla, kuru incir 

üretiminde ve ihracatında da lider ülke konumundadır. Ülkemiz, dünya taze incir üretimi ile kuru 

incir üretiminin yarısından fazlasını karşılamaktadır. Ülkemizin ürettiği incirin %55,9'u Aydın'da 

üretilir. Aydın, kaliteli incir üretimi ve kapasite üstünlüğü ile Türkiye incir üretiminde ilk sırada yer 

alır. İlimizde 7 milyona yakın incir ağacı bulunmaktadır. Bu ağaçlardan elde edilen taze incir 

miktarı yılda ortalama 180-200 bin ton arasında değişmekte ve bu miktarın yaklaşık %90'ı kuru 

incir olarak işlenmektedir. Aydın ile özdeşleşen kuru incirimiz Türkiye’de coğrafi işarete sahip 

olup, AB tescil süreci de tamamlanmış durumdadır. İlimiz, ülkemizde kuru incir üretiminde olduğu 

gibi ihracatında da 1'nci durumdadır. 2024 yılında 209.590 ton yaş incir üretilmiştir. Ağaç başına 

ortalama verim ise 32 kg civarındadır.  

Kurutmalık incirin ticari anlamda yetiştiriciliği tümüyle Aydın dağlarının her iki yöndeki yamaçları 

ile kır-taban ve taban arazilerde yapılmaktadır. Bu bölgelerimizin; ekolojik koşulları özellikle 

meyvenin olgunlaşma dönemindeki sıcaklık, nem ve rüzgar kaliteyi olumlu yönde 

etkilemektedir. 

Yıl 

Toplu 

Meyveliklerin 

Alanı (Dekar) 

Üretim 

(Ton) 

Ağaç 

Başına 

Ortalama 

Verim (Kg) 

Meyve Veren 

Yaşta Ağaç 

Sayısı 

Meyve 

Vermeyen 

Yaşta Ağaç 

Sayısı 

2020 372.655 183.301 28 6.458.034 648.882 

2021 374.372 180.899 28 6.474.825 654.123 

2022 378.950 202.819 31 6.524.150 690.647 

2023 382.715 204.156 31 6.529.520 763.074 

2024 386.710 209.590 32 6.564.365 846.122 

ZEYTİN 

İlimizin bir diğer önemli ürünü zeytindir. Binlerce insanın geçim kaynağı olan zeytin ve zeytinyağı 

Akdeniz mutfağının ve insan sağlığının vazgeçilmez zenginliklerindendir. Türkiye zeytin ağacı 

sayısının %12,2’sini oluşturan ilimizde 25.110.538 adet zeytin ağacı varlığımızdan 2024 yılında 
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yaklaşık 517.487 ton zeytin üretilmiştir. Zeytin üretiminde her yıl ürün elde etmek için geleneksel 

hasat yöntemine alternatif olabilecek mekanik hasat tekniklerin kullanılması amaçlanmıştır. 

Mekanik hasat yöntemlerinin daha elverişli kullanılabilmesi amacıyla uygun ağaç formlarının 

elde edilmesi ve makine üretiminin teşvik edilerek, üreticiye düşük maliyetle makine temininin 

sağlanması gerekmektedir. Ayrıca, İl ekonomisinde önemli bir yer tutan ve 152.895 hektarda 

yapılan zeytin üretiminde istikrarlı bir ürün elde etmek için bakım, budama, ilaçlama çalışmaları 

yapılmaktadır. 

Yıl 

Zeytin-Sofralık Zeytin-Yağlık 

Meyve Veren 

Ağaç Sayısı 
Üretim-Ton 

Meyve Veren 

Ağaç Sayısı 
Üretim-Ton 

2020 4.615.103 45.179 17.558.183 75.526 

2021 4.693.611 58.931 17.600.402 228.776 

2022 4.754.652 82.931 17.809.555 249.233 

2023 4.764.274 50.103 17.826.045 122.934 

2024 4.807.761 152.362 17.567.263 365.125 

KESTANE 

Bilimsel adı “castanea” olan ve Kuzey Yarım Küre’nin tüm ılıman bölgelerinde yetişen kestane 

ağacı kayıngiller familyasındandır.  

Kestane ağacı, gövdesi dik, kırmızımtırak kabuklu ve sert yapraklı bir ağaçtır. Yaşadığı 

coğrafyaya göre farklılık gösterir. Bugün bilinen 16 ayrı türü vardır. Ülkemizin de dahil olduğu 

Akdeniz Havzası içinde yer alan ülkelerde yetişen kestane türü “castenea sativa mill”dir. 30 m’ye 

ulaşan görkemli bir yapıya sahip kestane ağacının 500-1000 yıl arası değişen bir yaşam süresi 

vardır. Aşılandıktan 5 yıl sonra meyve vermeye başlayan ve en yüksek verimine 60. yılında 

ulaşan ağacın hasadına eylül ortalarında başlanır. Meyveleri sarımtırak-yeşil renkte, 

denizkestanesi şeklindeki dikenli kestane kabuğu (kupula) içinde tek ya da ikili üçlü toplar 

halinde bulunur.  

Ülkemizde üretimi 2024 yılında 74.300 ton civarlarındadır. İlimizde yetiştirilen kestane miktarı ise 

yıllara göre değişiklik göstermekte ve 22-32 bin ton arasında olmaktadır. 2024 yılı TÜİK verilerine 

göre ilimizde 24.315 ton kestane üretilmiş ve bu da Türkiye üretiminin %32,7’sine tekabül 

etmektedir.  

Kestane üretiminde Türkiye dünyada 4. sırada olmasına rağmen, dış ticaret rakamlarının düşük 

olması, ülkemizin bu potansiyelini iyi değerlendiremediğini göstermektedir. İlimizde kestane 

yetiştiriciliği ekolojik şartların elverişliliğine rağmen dağlık bölgelerde ve yaylalarda, özellikle 

kuzeye bakan yamaçlarda yaygındır. Üretim genellikle dağınık ağaçlardan elde edilmektedir. 

Nazilli, Köşk ve Sultanhisar ilçelerinde az da olsa kapama bahçe tesisleri mevcuttur. Kestane 

Kanseri, iç kurt ve kuraklık gibi nedenlerle üretimde yıllar içinde dalgalanmalar olduğu 

görülmektedir.  

Türkiye’de coğrafi işarete sahip Aydın Kestanesi, AB nezdinde Türkiye’nin 4. coğrafi işaretli ürünü 

olarak tescillenmiştir.  

Yıl 

Toplu 

Meyveliklerin 

Alanı (Dekar) 

Üretim 

(Ton) 

Ağaç Başına 

Ortalama 

Verim (Kg) 

Meyve Veren 

Yaşta Ağaç 

Sayısı 

Meyve Vermeyen 

Yaşta Ağaç Sayısı 

2020 78.173 25.506 35 731.638 131.522 

2021 78.480 23.673 32 731.480 134.885 

2022 78.249 23.439 32 736.870 133.395 

2023 79.105 22.715 31 738.985 142.481 

2024 79.005 24.315 33 730.021 141.190 
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PAMUK 

Türkiye’de pamuk tarımı genelde Ege Bölgesi, Güneydoğu Anadolu Bölgesi, Çukurova ve 

Antalya yörelerinde yapılmaktadır. Türkiye’de Lif pamuk üretiminde en önemli bölge 

Güneydoğu Anadolu Bölgesidir. 

Türkiye’nin pamuk üretiminde son yıllarda yaşanan düşüşe paralel olarak, dünyanın en kaliteli 

pamuklarının yetiştirildiği Ege Bölgesinde de pamuk üretim alanları önemli ölçüde gerilemiştir.  

2024 yılında 246.546 ton (kütlü pamuk) ile Aydın Ege bölgesinde birinci sırada, Türkiye genelinde 

ise Şanlıurfa ve Diyarbakır’dan sonra üçüncü sırada yer almaktadır.  

Yıl 

Pamuk (Çiğit) Pamuk (Kütlü) Pamuk (Lif) 

Ekilen Alan 

(Dekar) 
Üretim-Ton 

Ekilen Alan 

(Dekar) 
Üretim-Ton 

Ekilen Alan 

(Dekar) 
Üretim-Ton 

2020 544.670 162.978 544.670 271.627 544.670 100.501 

2021 493.095 158.806 493.095 264.678 493.095 97.931 

2022 574.129 170.186 574.129 283.643 574.129 104.948 

2023 565.360 145.639 565.360 242.728 565.360 89.809 

2024 557.724 147.926 557.724 246.546 557.724 91.222 

HAYVANCILIK 

Kırsal ekonomik yapının önemli ve ayrılmaz bir parçası olan hayvancılık sektörüne, ülke 

kalkınmasında olduğu gibi bölge ve il bazında da önemli iktisadi fonksiyonlar yüklenmiştir.  

Bunlar sanayi sektörüne girdi sağlama, kırsal alandan göçü önleme, sektör içinde ve diğer 

sektörlerde yeni istihdam sahası yaratma şeklinde sıralanabilir. 

Polikültür üretim yapısının ağırlıklı olduğu İlimizde hayvansal üretimde ihtisaslaşma düzeyi ve 

hayvan varlığı ekonomik kalkınmayı başarmak için önemli bir potansiyel olarak karşımıza 

çıkmaktadır.  

İlimizin 2024 yılı itibariyle keçi ve koyundan oluşan küçükbaş hayvan varlığı 378.497 seviyesine 

ulaşmıştır. 2020 yılından bu yana küçükbaş hayvan sayısında %11,7 artış görülmüştür.  

Yıl Keçi (Kıl) Koyun (Yerli) 
Koyun 

(Merinos) 
Toplam Değişim 

2020 91.281 242.737 4.831 338.849 -6,16% 

2021 94.577 276.414 6.054 377.045 11,27% 

2022 89.009 283.274 6.057 378.340 0,34% 

2023      76.823     280.532       5.988     363.343      -3,96% 

2024      77.436     294.986       6.075     378.497       4,17 % 

İlimizin 2024 yılı itibariyle sığırdan oluşan büyükbaş hayvan varlığı 509.423 seviyesine ulaşmıştır. 

2020 yılından bu yana büyükbaş hayvan sayısında %14,5 artış görülmüştür.  

Yıl Sığır (Kültür) Sığır (Melez) Sığır (Yerli) Toplam Değişim 

2020 335.253 72.831 36.965 445.049 0,07% 

2021 364.581 86.660 36.909 488.150 9,68% 

2022 354.662 86.860 33.330 474.852 -2,72% 

2023 363.746 92.938 33.872 490.556       3.31% 

2024 372.407 98.964 38.052 509.423 3,85% 
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SANAYİ VE TİCARET 

Aydın ilinde 8 adet Organize Sanayi Bölgesi bulunmaktadır. 504 hektar alan ve 197 parsel sayısı 

ile en büyük organize sanayi bölgesi Aydın ASTİM Organize Sanayi Bölgesidir. Aydın ilindeki 1.789 

hektarlık organize sanayi alanının %28’lik kısmına sahiptir. 

Aydın ili organize sanayi bölgelerinde toplam 509 sanayi parseli bulunmaktadır. Bunların 448 

adedi tahsis edilmiş, 309 parselde üretim gerçekleştirilmektedir. Halen 75 adet parselde inşaat 

devam etmekte 61 adet tahsis edilecek parsel bulunmaktadır. Tahsis edilmeyi bekleyen 49 

parsel Aydın ASTİM organize sanayi bölgesindedir. 

OSB ÜNVANI 

OSB 

ALANI 

(HA) 

Toplam 

Parsel 

Sayısı 

Tahsis 

Edilen 

Parsel 

Sayısı 

Tahsis 

Edilecek 

Parsel 

Sayısı 

Üretim 

Yapılan 

Parsel 

Sayısı 

İnşaat 

Aşamasınd

aki Parsel 

Sayısı 

Diğer 

Parselleri 

Aydın ASTİM 504,32 197 148 49 117 20 11 

Çine 432,00 90 83 7 49 23 11 

Söke 248,00 29 29 0 25 3 1 

Aydın-Nazilli 214,75 44 40 4 38 2 0 

Ortaklar 132,00 35 35 0 28 5 2 

Aydın 99,50 56 55 1 40 15 0 

Buharkent 87,00 29 29 0 4 6 19 

Aydın Efeler TDİ 

(Jeo. Isıtmalı 

Sera) 
71,73 29 29 0 8 1 20 

TOPLAM 1.789,3 509 448 61 309 75 64 

DIŞ TİCARET 

2020-2024 yılları arasında Aydın İli yıllık ortalama ihracat değeri 1.084 milyon dolar olarak 

gerçekleşmiştir. Buna karşılık gerçekleştirilen ithalat ise 454 milyon dolar seviyelerindedir. İthalat 

ihracat dengesi açısından bakıldığında bu beş yıllık dönemde ortalama 630 milyon dolar 

seviyelerinde dış ticaret fazlası verilmiştir. 2024 yılında 2020 yılına göre ihracat %64 artarken, 

ithalat %33 oranında artmıştır. 

Aydın İli son beş yıllık ortalama ihracatı ülke geneli ihracatının %0,46’sı Ege Bölgesi ihracatının 

%4,24’ü; ithalatı ise ülke genelinin %0,14’lük, Ege Bölgesi ithalatının ise %2,48’lik kısmına karşılık 

gelmektedir.   

1.000 $ 2020 2021 2022 2023 2024 Ortalama 

Aydın 

İhracat 787.597 1.035.800 1.200.165 1.174.632 1.224.477 1.084.534 

İthalat 205.615 325.338 477.529 638.392 625.281 454.431 

Denge 581.982 710.461 722.636 536.239 599.195 630.103 

Ege 

İhracat 19.031.808 24.725.439 28.004.995 27.877.416 27.991.327 25.526.197 

İthalat 13.250.339 17.361.648 20.755.021 20.263.151 19.655.769 18.257.186 

Denge 5.781.468 7.363.790 7.249.973 7.614.264 8.335.558 7.269.011 

Türkiye 

İhracat 169.637.755 225.214.458 254.169.747 255.627.429 261.800.269 233.289.932 

İthalat 219.516.806 271.425.553 363.710.574 361.966.912 344.013.199 312.126.609 

Denge -49.879.051 -46.211.094 -109.540.827 -106.339.483 -82.212.930 -78.836.677 

Aydın/ 
Ege 

İhracat 4,13% 4,18% 4,28% 4,21% 4,37% 4,24% 

İthalat 1,55% 1,87% 2,30% 3,15% 3,18% 2,48% 

Aydın/ 
Türkiye 

İhracat 0,46% 0,45% 0,47% 0,45% 0,46% 0,46% 

İthalat 0,09% 0,11% 0,13% 0,17% 0,18% 0,14% 
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AYDIN TİCARET BORSASI 
Aydın'da “Ticaret Borsası” kurulması için Hulusi ÇAKIÇI, Osman BESTEL, Sadık CANDAŞ, Rüştü 

ŞENSOY ve Mehmet TEMİZ teşebbüste bulunmuşlar, zamanın Ticaret Bakanlığınca Borsanın 

kurulmasına 6 Eylül 1956 tarihinde müsaade edilmiştir.  

Bunun üzerine kurucu üyelerimiz tarafından yapılan hazırlıklardan sonra 9 Ekim 1956′da seçimler 

tamamlanmış, 10 Ekim 1956′da Borsa 93 üye ile faaliyetlerine başlamıştır. 2024 yılı itibariyle 

Borsamızın üye sayısı 728’e ulaşmıştır. 

KURUCU ÜYELERİMİZ 

Mustafa BAYRAMOĞLU Necati ÖZÇÖLLÜ 

Mehmet ÖZŞAHİN Ekrem ÇİFTÇİ 

Mustafa ÖZALP Sırrı GÜRSEL 

Fevzi PAKSOY Şahin Cengiz ŞAHİN 

İsmail MANAVOĞLU M. Sırrı AYKUTLU 

Sadık AKSARI  

Aydın Ticaret Borsası, 5174 sayılı Odalar ve Borsalar Kanunu’nun 28. maddesine dayanılarak 

“Aydın İlinde Borsaya dahil maddelerin alım satımı ve Borsada oluşan fiyatların tespit, tescil ve 

ilanı işleri ile meşgul olmak” üzere kurulan kamu kurumu niteliğinde tüzel kişiliğe sahip bir 

kurumdur.  

Borsanın görevleri şunlardır:  

a. Borsaya dahil maddelerin, borsada alım satımını tanzim ve tescil etmek.  

b. Borsaya dahil maddelerin borsada oluşan her günkü fiyatlarını usulü dairesinde tespit ve 

ilân etmek.  

c. Alıcı ve satıcının, teslim ve teslim alma ile ödeme bakımından yükümlülüklerini, 

muamelelerin tasfiye şartlarını, fiyatlar üzerinde etkili şartları ve ihtilaf doğduğunda 

ihtiyari tahkim usullerini gösteren ve Birliğin onayıyla yürürlüğe girecek genel 

düzenlemeler yapmak.  

d. Yurt içi ve yurt dışı borsa ve piyasaları takip  ederek  fiyat  haberleşmesi  yapmak,  

elektronik ticaret ve internet ağları konusunda üyelerine yol göstermek.  

e. 5174 Sayılı Türkiye Odalar Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanununun 51inci 

maddesindeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak.  

f. Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasıflarını tespit etmek üzere lâboratuvar ve teknik 

bürolar kurmak veya kurulmuşlara iştirak etmek.  

g. Bölgeleri içindeki borsaya ilişkin örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın onayına 

sunmak ve ilân etmek.  

h. Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmî makamlara teklif, dilek ve başvurularda 

bulunmak; üyelerinin tamamı veya bir kesiminin menfaati olduğu takdirde bu üyeleri 

adına veya kendi adına dava açmak.  

i. Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlaşma, karar ve uyumlu eylem niteliğindeki 

uygulamaları izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.  

j. Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu 

Kanunda belirtilen kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde borsalara tevdii 

halinde bu işleri yürütmek.  

k. Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri yapmak.  

l. Yurt içi fuarlar konusunda yapılacak müracaatları değerlendirip Birliğe teklifte 

bulunmak.  

m. Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça 

verilecek görevleri yapmak.  

Kuruluşumuzda seçimle işbaşına gelmiş 14 Meclis Üyesi, 5 Yönetim Kurulu Üyesi ve 16 Personel 

çalışmaktadır. Aydın Ticaret Borsası yaklaşık 8.370 m² alan üzerine kurulu olan hizmet binasında, 
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hizmet vermektedir. Hizmet binamızda üyelerimizin ihtiyaçlarını karşılamak üzere Gümrük 

Müdürlüğü, KOSGEB gibi kuruluşlar ve Borsamız tarafından kurulmuş olan AYTB Laboratuvar 

Hizmetleri A.Ş. bulunmaktadır. 

Aydın Ticaret Borsası yönetimi, üyelerine ve bölgesinin ekonomik ve sosyal kalkınmasına daha 

çok ve daha iyi hizmet edebilmek için başlatmış olduğu süreçte; 2007 yılında TS EN ISO 9001 

Kalite Yönetim Sistemini kurarak kurumsal bir yapıya ulaşmayı ve vermiş olduğu hizmetlerde 

kalite standartlarını yakalamayı hedeflemiştir. Kurumsallaşma yolunda atılan bu ilk adım sonrası 

2010 yılında, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) “TOBB Oda ve Borsa Akreditasyon 

Sistemine” de entegre olmuştur. Bu doğrultuda Borsa’da başlatılmış olan kapasite geliştirme ve 

yeniden yapılanma çalışmalarıyla, hem hizmetlerin nicelik ve nitelikleri artırılmış, hem de bu 

hizmetler çağdaş yönetim anlayışı ve örgütlenme biçimi ile üyelere sunulmaktadır. 

Aydın Ticaret Borsası, “Üye Odaklı Hizmet Anlayışı” ile 2014 yılında TS ISO 10002 Müşteri 

Memnuniyeti Yönetim Sistemini kurarak belgelendirilmeye layık görülmüştür. Borsamız; 

kanunların öngörmüş olduğu yasal çerçevede, üyelerinin öneri, şikayet, bilgi talebi ve 

memnuniyetlerini kolayca iletebileceği ve bu bildirimlerin hızlı, etkin, ciddiyet ve hakkaniyetle 

ele alınacağı ve değerlendirilip neticelendirileceği, sürekli iyileştirme gayretinde bulunarak, 

geliştirmeye açık bir müşteri memnuniyeti sistemini taahhüt etmektedir.  

Aydın Ticaret Borsası bu bilinçle; çağdaş borsacılığın gereklerini yerine getirmek üzere, 

çalışmalarına devam etmektedir.  
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MECLİS 
MECLİSİN OLUŞUMU  

Borsa meclisi, meslek gruplarınca dört yıl için seçilecek üyelerden oluşur. Meslek komiteleri beş 

kişiden oluşan gruplarda ikişer, yedi kişiden oluşan gruplarda üçer, dokuz kişiden oluşan 

gruplarda dörder, onbir kişiden oluşan gruplarda  beşer meclis üyesi seçilir.  Ayrıca aynı sayıda 

yedek üye seçilir. En az yedi meslek grubu kurulamayan borsalarda meclisler borsaya kayıtlı 

olanların kendi aralarından seçecekleri ondört üye ile kurulur. Ayrıca aynı sayıda yedek üye 

seçilir. Bu takdirde  meslek komitelerinin görevleri meclislerce seçilecek ihtisas komisyonları 

tarafından yerine getirilir. 

Meclis, kendi üyeleri arasından dört yıl için bir başkan, bir veya iki başkan yardımcısı seçer.  

Meclis üyeliğine seçilen gerçek kişiler ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı faaliyet 

alanında bulunan odalar ve borsaların meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Kanuna göre 

kurulmuş odaların ancak birinde görev alabilirler. 

Meclis başkan ve yardımcıları, yönetim ve disiplin kurulu başkanlığına ve üyeliğine seçilemezler. 

MECLİSİN GÖREVLERİ 

Borsa meclisinin görevleri şunlardır:                                   

a. Borsa yönetim kurulu ve disiplin kurulu üyelerini seçmek. 

b. Kendi üyeleri arasından Birlik genel kurul delegelerini seçmek. 

c. Yönetim kurulu tarafından yapılacak teklifleri inceleyip karara bağlamak. 

d. Çalışma alanları içindeki örf, adet ve teamülleri tespit ve ilân etmek. 

e. Aylık mizanı ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak. 

f. Borsada gerçekleştirilen işlemlerden  veya üyelerin yapmış oldukları sözleşmede yer alması 

halinde  bu sözleşmelerle ilgili olarak çıkan ihtilafları çözmekle görevli tahkim müesseseleri 

oluşturmak. 

g. Borsa dışında yapılan işlemlerden doğabilecek ihtilafların çözümü için, mahkemeler 

tarafından istenecek  bilirkişi listesini onaylamak. 

h. Borsa üyeleri hakkında disiplin kurulu tarafından teklif edilecek cezalara karar vermek. 

i. Yıllık bütçe ve kesin hesapları onaylamak ve yönetim kurulunu ibra etmek, sorumluluğu 

görülenler hakkında takibat işlemlerini başlatmak. 

j. Taşınmaz alımına, satımına, inşa, ifraz, tevhit ve rehnine ve ödünç para alınmasına, 

kamulaştırma yapılmasına ve bu Kanun hükümleri çerçevesinde şirketlere ortak olmaya 

karar vermek. 

k. Borsa iç yönergesini kabul etmek ve Birliğin onayına sunmak. 

l. Borsaya dahil maddelerden hangilerinin, daha sonra tescil ettirilmek şartıyla, borsa yerinin 

dışında alınıp satılabileceğini belirlemek ve bu şekilde alınıp satılacak maddelerin otuz günü 

geçmemek kaydıyla tescil edilmesine ilişkin süreyi belirlemek. 

m. Yönetim kurulunca borsaya kayıt zorunluluğuna veya üyelerin derecelerine ilişkin olarak 

verilecek kararlara karşı yapılan itirazları incelemek ve kesin karara bağlamak. 

n. Mesleklere ve sorunlara göre ihtisas komisyonları kurmak. 

o. Yurt içi ve dışı sınaî, ticarî ve ekonomik kuruluşlara üye olmak ve kongrelerine delege 

göndermek. 

p. Tahsili imkânsızlaşan alacakların takibinden vazgeçme veya ölen, ticareti terk eden ve 

borsaya olan aidat borçlarını yangın, sel, deprem ve benzeri tabiî afetler gibi iradesi dışında 

meydana gelen mücbir sebeplerden dolayı ödeme güçlüğü içinde olan üyelerin aidat 

anapara ve gecikme zammı borçlarının affı ve/veya  yeniden yapılandırılmaları ile   borsa 

veya üyeler  adına açılacak davalar konusunda yönetim kurulundan gelen teklifleri 

inceleyip karara bağlamak ve gerekli gördüğünde bu yetkisini yönetim kuruluna devretmek. 

q. Borsaya veya Türk ekonomi hayatına önemli hizmetler vermiş kimselere meclisin üye tam 

sayısının üçte ikisinin kararıyla şeref üyeliği vermek. 

r. İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 



10 | A y d ı n  T i c a r e t  B o r s a s ı  

MECLİS TOPLANTILARI  

Meclis, ayda bir kez olağan olarak toplanır. Gerektiğinde meclis başkanının, yokluğunda 

yetkilendirdiği yardımcısının çağrısıyla her zaman olağanüstü toplanabilir. Ayrıca meclis, üye 

tam sayısının en az dörtte birinin veya yönetim kurulunun meclis başkanlığına hitaben yapacağı 

yazılı talep üzerine yedi gün içinde, başkanı, yokluğunda yetkilendirdiği yardımcısı tarafından 

olağanüstü toplantıya çağrılır. 

ESKİ MECLİS BAŞKANLARIMIZ 

Borsamıza kurulduğu yıldan bu yana hizmet veren Meclis Başkanlarımız aşağıdaki tabloda 

gösterilmektedir. 

ADI-SOYADI GÖREV YILLARI 

Ekrem ÇİFTÇİ 1956-1959 

Yusuf ŞAHİN 1959-1960 

Suat GÖZAÇAN 1960-1963 

Fevzi PAKSOY 1964-1966 

Şahin Cengiz ŞAHİN 1967-1968 

Vedat ÇİFTÇİ 1968-1969 

Metin TAŞ 1969-1972 

Kemal ÖZBODUR 1973-1977 

Salih ÖYÜŞ 1978-1980 

Ahmet BAYRAMOĞLU 1981-1984 

Mustafa Sırrı AYKUTLU 1984-1992 

M. Yıldırım AĞABABAOĞLU 1992-1997 

İlhan ÖZALP 1998-1999 

Refik UYANIK 1999-2001 

Fahri SAYILGAN 2001-2004 

Davut ER 2004-2005 

A. Aydın AKYÜZLÜ 2005-2013 

A. Bahri ERDEL 2013-…… 
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Aydın Ticaret Borsası Meclisi 14 üyeden oluşmaktadır. 

 Meclis Üyesi

Abdülkadir YILDIZ

Meclis Üyesi

Ahmet ŞENEL

Meclis Üyesi

Mehmet AKKAN

Mustafa AKDAM

Meclis Üyesi

Adem TÜRKMEN

Cihan CAN

Meclis Üyesi

Fevzi ÇONDUR

Meclis Üyesi

Cengiz ÜLGEN

Meclis Üyesi

A.Bahri ERDEL

Meclis Başkanı

Ali ÇEVİK

Meclis Üyesi

Mustafa Hakan ADALI

Meclis Başkan Yrd.

Rıza UYAR

Meclis Başkan Yrd.

Yakup ER

Meclis Üyesi

Meclis Üyesi

Mehmet Ali AVCU

Meclis Üyesi
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YÖNETİM KURULU 
YÖNETİM KURULUNUN OLUŞUMU 

Borsa yönetim kurulu, dört yıl için seçilen, meclis üye sayısı yirmiden az olan borsalarda beş; yirmi 

ile yirmidokuz arasında olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasında olanlarda dokuz; kırk ve 

daha fazla olanlarda onbir kişiden oluşur.  

Meclis kendi üyeleri arasından yönetim kurulunun başkanını, asıl ve yedek üyelerini tek liste 

halinde seçer. Yönetim kurulu, kendi üyeleri arasından dört yıl için bir veya iki başkan yardımcısı 

ve bir sayman üye seçer. 

Bir borsanın yönetim kurulu başkan veya üyeleri, aynı zamanda başka bir borsa veya odanın 

meclisinde görev alamaz. 

Toplantı gündemi başkan veya yokluğunda yetkilendirdiği başkan yardımcısı tarafından 

belirlenir. Ayrıca yönetim kurulu üyelerinin en az üçte birinin başvurusu ile en geç toplantının 

başlamasından önce, gündeme yeni madde eklenir. 

YÖNETİM KURULUNUN GÖREVLERİ 

Borsa yönetim kurulunun görevleri şunlardır:                   

a. Mevzuat ve meclis kararları çerçevesinde borsa işlerini yürütmek. 

b. Bütçeyi, kesin hesabı ve aktarma tekliflerini ve bunlara ilişkin raporları borsa meclisine 

sunmak.                                                    

c. Aylık hesap raporunu borsa meclisinin incelemesi ve onayına sunmak. 

d. Borsa personelinin işe alınmalarına ve görevlerine son verilmesine, yükselme ve nakillerine 

usulüne uygun olarak karar vermek. 

e. Borsa personelinin disiplin işlerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta düzenlenen  esas ve usuller 

çerçevesinde karara bağlamak. 

f. Disiplin kurulunun soruşturma yapmasına karar vermek.  

g. 5174 Sayılı TOBB Kanunu uyarınca verilen disiplin ve para cezalarının uygulanmasını 

sağlamak. 

h. Borsada gerçekleştirilen işlemlerden doğacak ihtilafları çözmekle görevli hakem kurulunu 

belirlemek. 

i. Borsa dışında yapılan işlemlerden doğabilecek ihtilafların çözümü için, mahkemeler 

tarafından istenecek hakem ve bilirkişi listelerini hazırlamak ve onaylanmak üzere  meclise 

sunmak. 

j. 5174 Sayılı TOBB Kanununda ve  ilgili mevzuatta öngörülen belgeleri tasdik etmek.         

k. Borsanın bir yıl içindeki faaliyeti ve bölgesinin iktisadî durumu hakkında yıllık rapor hazırlayıp 

meclise sunmak.     

l. Hazırladığı iç yönergeyi meclise sunmak. 

m. Borsaya ait her türlü incelemeyi yapmak, endeks ve istatistikleri tutmak ve başlıca 

maddelerin borsada oluşan fiyatlarını tespit etmek  ve bunları uygun vasıtalarla ilân etmek. 

n. Yüksek düzeyde vergi ve tescil ücreti ödeyen, ihracat yapan, teknoloji geliştiren üyelerini 

ödüllendirmek. 

o. Bütçede karşılığı bulunmak kaydıyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve özendirmek, bağış ve 

yardımlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayı ile okul ve derslik yapmak.  

p. 5174 Sayılı TOBB Kanunuyla ve sair mevzuatla borsalara verilen ve özel olarak başka bir 

organa bırakılmayan diğer görevleri yerine getirmek. 

YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI 

Yönetim kurulu, haftada bir kez olağan olarak toplanır. Gerektiğinde başkanın, yokluğunda 

yetkilendirdiği yardımcısının çağrısı üzerine her zaman olağanüstü toplanabilir. Ayrıca, beş kişilik 

yönetim kurulunda en az iki, yedi kişilik yönetim kurulunda en az üç, dokuz kişilik yönetim 

kurulunda en az dört ve on bir kişilik yönetim kurulunda en az beş üyenin yönetim kurulu 
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başkanlığına hitaben yapacağı yazılı talep üzerine yönetim kurulu üç gün içinde, başkanı, 

yokluğunda yetkilendirdiği yardımcısı tarafından olağanüstü toplantıya çağırılır. 

ESKİ YÖNETİM KURULU BAŞKANLARIMIZ  

Borsamıza kurulduğu yıldan bu yana hizmet veren Yönetim Kurulu Başkanlarımız aşağıdaki 

tabloda gösterilmektedir. 

ADI-SOYADI GÖREV YILLARI 

Sırrı GÜRSEL 1956-1962 

Fevzi PAKSOY 1962-1967 

İsmail MANAVOĞLU 1967-1968 

Ömer BOSNALI 1969-1974 

M. Sırrı AYKUTLU 1975-1984 

İlhan ÖZALP 1984-1986 

M. Yıldırım AĞABABAOĞLU 1986-1989 

Mehmet Ali KILIÇ 1989-1995 

İlhan ÖZALP 1995-1996 

Aydın AĞABABAOĞLU 1997-1999 

Davut ER 1999-2001 

Aydın AĞABABAOĞLU 2001-2009 

Adnan BOSNALI 2009-2017 

Fevzi ÇONDUR 2017-… 
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Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 5 üyeden oluşmaktadır. 

 

Fevzi ÇONDUR

Yönetim Kurulu Başkanı

Sayman Üye

Cihan CAN

Yönetim Kurulu Başkan Yrd.

Yönetim Kurulu Üyesi Yönetim Kurulu Üyesi

Cengiz ÜLGEN Yakup ER

Mustafa AKDAM
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İHTİSAS KOMİSYONLARI 
İHTİSAS KOMİSYONLARININ OLUŞUMU  

Borsalarda “Ticaret Borsalarında Mesleklerin Gruplandırılması Hakkında Yönetmelik” 

kapsamında en az 7 meslek grubu oluşturulamaması durumunda “5174 Sayılı Kanun”un 

38.maddesi uyarınca Meslek Komitelerinin görevlerini oluşturulan İhtisas Komisyonları yerine 

getirir.  

Borsamızda, bu doğrultuda “İncir İhtisas Komisyonu”, “Zeytin ve Zeytinyağı İhtisas komisyonu”, 

“Hububat İhtisas Komisyonu”, “Hayvancılık İhtisas Komisyonu” oluşturulmuştur. 

İHTİSAS KOMİSYONLARININ GÖREVLERİ 

İhtisas Komisyonlarının görevleri şunlardır:                   

a. Konuları dahilinde incelemeler yapmak, faaliyet alanları için yararlı ve gerekli gördükleri 

tedbirleri, kararlaştırılmak üzere yönetim kuruluna teklif etmek. 

b. İhtisas Komisyonuyla ilgili olarak meclis gündeminde yer alan konularda başkan, başkan 

yardımcısı veya uygun görülen üyelerin, oy kullanmamak üzere meclis toplantısına 

katılmalarına karar vermek. 

c. Faaliyet alanlarına ilişkin olarak, meclis veya yönetim kurulu tarafından bilgi istenmesi 

halinde, bu konuda araştırma yapmak ve istemi cevaplandırmak. 

d. İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 

İHTİSAS KOMİSYONU TOPLANTILARI 

İhtisas Komisyonları 3 ayda bir olağan olarak toplanmaktadır. Ayrıca Mart ve Eylül ayında 

Müşterek toplantılar gerçekleştirilmektedir. 

İHTİSAS KOMİSYONLARIMIZ 

İNCİR İHTİSAS KOMİSYONU ÜYELERİ 

ADI-SOYADI GÖREVİ 

ALİ ÇEVİK KOMİSYON BAŞKANI 

AHMET ŞENEL KOMİSYON BAŞKAN YARDIMCISI 

MEHMET ALİ AVCU KOMİSYON ÜYESİ 

ZEYTİN VE ZEYTİNYAĞI  İHTİSAS KOMİSYONU ÜYELERİ 

ADI-SOYADI GÖREVİ 

A. BAHRİ ERDEL KOMİSYON BAŞKANI 

CENGİZ ÜLGEN KOMİSYON BAŞKAN YARDIMCISI 

YAKUP ER KOMİSYON ÜYESİ 

ABDÜLKADİR YILDIZ KOMİSYON ÜYESİ 

HUBUBAT İHTİSAS KOMİSYONU ÜYELERİ 

ADI-SOYADI GÖREVİ 

FEVZİ ÇONDUR KOMİSYON BAŞKANI 

RIZA UYAR KOMİSYON BAŞKAN YARDIMCISI 

ADEM TÜRKMEN KOMİSYON ÜYESİ 

MEHMET AKKAN KOMİSYON ÜYESİ 
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HAYVANCILIK İHTİSAS KOMİSYONU ÜYELERİ 

ADI-SOYADI GÖREVİ 

CİHAN CAN KOMİSYON BAŞKANI 

YAKUP ER KOMİSYON BAŞKAN YARDIMCISI 

FEVZİ ÇONDUR KOMİSYON ÜYESİ 
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ORGAN TOPLANTILARI 
MECLİS TOPLANTILARI  

Borsamız Meclisi; her ayın son Çarşamba Günü olağan toplantılarını gerçekleştirmektedir. 2024 

yılında  bir tanesi olağanüstü olmak üzere 13 toplantı gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen 

toplantılarda faaliyetlerin değerlendirilmesi, üye talep ve ihtiyaçlarının giderilmesine yönelik 

olarak toplam 92 karar alınmış ve uygulanmıştır. 

 

YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI 

Borsamız Yönetim Kurulu her hafta çarşamba günü olağan toplantılarını gerçekleştirmektedir. 

2024 yılında Yönetim Kurulumuz 49 toplantı gerçekleştirmiş, 912 karara imza atmıştır. 
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İHTİSAS KOMİSYONU TOPLANTILARI 

İhtisas komisyonları; Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarında olağan toplantılarını, Mart ve 

Eylül’de ise müşterek toplantılarını tam katılım ile gerçekleştirmiştir. 
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık
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İNCİR ZEYTİN-ZEYTİNYAĞI HUBUBAT HAYVANCILIK MÜŞTEREK
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HİZMET İSTATİSTİKLERİ 
ÜYE KAYIT VE TERKİN İSTATİSTİKLERİ 

Ticaret borsası kotasyonuna dahil maddelerin alım veya satımı ile uğraşanlar, bulundukları yerin 

borsasına kaydolmak zorundadırlar. Bu kapsamda gelen talepler doğrultusunda Borsa 

Muamelat Yönetmeliği’ne uygun olarak üye kayıtları gerçekleştirilmektedir.  

Ticaret sicili veya esnaf ve sanatkarlar sicilindeki kaydının terkin edildiğini gösteren Türkiye 

Ticaret Sicili Gazetesi veya Türkiye Esnaf ve Sanatkarlar Sicil Gazetesinin aslı veya onaylı örneğini 

veyahut ilgili ticaret sicili memurluğundan veya esnaf ve sanatkar sicili müdürlüğünden alınmış 

bir yazıyı dilekçe ekinde doğrudan veya şubeler vasıtasıyla borsaya ibraz eden üyenin kaydı 

yönetim kurulu kararıyla silinir. 

2023 yılında 9 olan yeni üye kaydı sayısı 2024 yılında 41 olmuştur. 2023 yılında 3, 2024 yılında 6 

üye terkin olmuştur. 

 

TESCİL İSTATİSTİKLERİ  

Borsaya tâbi maddelerin en az miktarları üzerinde yapılan alım satım muamelelerinin borsalara 

tescili zorunludur. Elektronik ticaret yoluyla yapılan satışlar da tescil kapsamındadır. 

Borsaya tâbi olmamakla birlikte yeterli arz ve talebi bulunan, misli nitelikte tarımsal ürünlerin alım 

satım işlemleri, alıcı veya satıcının talebine bağlı olarak borsaya tescil edilebilir. 

 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık

2023 Kayıt 0 0 2 2 2 0 0 0 0 0 1 2

2023 Terk 0 -1 0 -1 -1 -2 0 -1 0 0 0 0

2024 Kayıt 1 0 2 1 2 0 5 1 5 7 6 11

2024 Terk -1 0 -1 0 0 0 -1 0 0 0 0 0
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık

İhracat 34 28 50 19 54 17 6 11 25 70 89 33

Fatura 923 719 637 593 613 557 581 657 1,094 1,416 1,579 1,067

Müstahsil 772 550 495 510 443 471 582 459 764 842 767 773
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık

İhracat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fatura 762,699 631,361 629,719 543,340 629,680 595,168 536,440 729,654 1,050,34 1,143,84 1,244,22 852,060

Müstahsil 2,087,69 1,512,66 1,510,09 1,410,67 1,483,76 1,419,11 1,748,82 1,157,59 2,316,85 2,481,02 2,760,63 2,499,02
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Müstahsil Fatura İhracat

Tutar 2023 16,367,394 6,766,481 0

Tutar 2024 22,387,950 9,348,529 0
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Sayı 2024 7,428 10,436 436
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Müstahsil Fatura İhracat

Tutar 2023 1,363,949 563,873 0

Tutar 2024 1,865,662 779,044 0

Sayı 2023 636 989 45

Sayı 2024 619 870 36
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MALİ DEĞERLENDİRME 
BÜTÇE 

2024 yılı bütçesi 2023 yılı sonunda Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun şekilde hazırlanmış 

ve aylık olarak izlenmiştir. 2024 yılı sonu gelir rakamı; gelir bütçesi rakamının %15 altında kalmıştır.  

 

2024 yılı sonu gider rakamı, gider bütçesi rakamının %33 altında kalmıştır. 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

Gelir Bütçe Fark -33% -3% -9% -9% -15%
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GELİRLER 

2023 yılı gelirleri; 2022 yılına göre emtia fiyatlarındaki artış nedeniyle %110 oranında artış 

göstermiştir. 2024 yılında ise 2023 yılına göre %36 oranında bir artış yaşanmıştır. 

 

KAYIT GELİRLERİ  

2023 yılında 2022 yılına oranla %82 artış görülen kayıt gelirleri, 2024 yılında %236 oranında 

artmıştır. 2024 yılında toplam 41 üye kayıt yaptırmıştır. 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 193% 110% 76% 99% 110%

2023-2024 29% 53% 41% 28% 36%
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YILLIK AİDATLAR 

Yıllık aidat gelirleri; 2023 yılında 2022 yılına göre %194 oranında artarken, 2024 yılında ise %82 

oranında artış gerçekleşmiştir. 

 

MUAMELE TESCİL GELİRLERİ 

Muamele tescil gelirlerinde 2023 yılında 2022 yılına göre %102 artış yaşanırken, 2024 yılında 2023 

yılına göre %37’lik artış göstermiştir.  

 

 

PROJE GELİRLERİ  

2024 yılında herhangi bir proje gelirimiz olmamıştır. 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 -65% 153% 259% 313% 194%

2023-2024 84% 111% 56% 62% 82%
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İŞTİRAK TEMETTÜ GELİRLERİ 

İştiraklerimiz tarafından 2024 yılında kar dağıtımı yapılmamıştır.  

FAİZ GELİRLERİ  

2023 yılında faiz gelirlerinde %221, 2024 yılında ise %40 oranında artış yaşanmıştır.  

 

KİRA GELİRLERİ  

Kira gelirlerinde 2023 yılında 2022 yılına göre %297 artış yaşanırken, 2024 yılında 2023 yılına göre 

%19’luk artış göstermiştir.  

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 229% 352% 252% 152% 221%

2023-2024 102% 118% -12% -14% 40%
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MENKUL KIYMET SATIŞ GELİRLERİ  

Menkul Kıymet Satış gelirlerinde 2023 yılında 2022 yılına göre %122, 2024 yılında ise 2023 yılına 

göre %16’lık artış yaşanmıştır.  

 

GİDERLER 

2023 yılında toplam giderler 2022 yılına göre %152’lik bir artış gösterirken 2024 yılında 2023 yılına 

göre %74 oranında bir artış gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 40% 280% 214% 118% 122%

2023-2024 -32% -36% 27% 44% 16%
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PERSONEL GİDERLERİ  

2023 yılında 2022 yılına göre %137 artış gösteren personel giderleri; 2024 yılında 2023 yılına göre 

%80 oranında artmıştır.  

 

DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER 

2023 yılında dışardan sağlanan fayda ve hizmetler 2022 yılına göre %88, 2024 yılında ise 2023 

yılına göre %72 oranında bir artış gerçekleşmiştir. 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 75% 118% 120% 689% 137%
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BASIN YAYIN GİDERLERİ 

2023 yılında 2022 yılına göre %66 oranında artış gösteren basın yayın giderleri, 2024 yılında 2023 

yılına göre %54 oranında artmıştır. 

 

SABİT KIYMET GİDERLERİ 

2023 yılında 2022 yılına göre %1097’lik bir artış gösteren Sabit Kıymet Giderleri 2024 yılında 2023 

yılına göre %53 oranında azalmıştır. 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 212% 30% -39% 79% 66%

2023-2024 54% 28% 260% -19% 54%
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GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 

2023 yılında 2022 yılına göre %294’lük bir artış gösteren Genel Yönetim Giderleri; 2024 yılında 

2023 yılına göre %33 oranında artmıştır.  

 

SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ 

2023 yılında 2022 yılına göre %3 oranında azalan Seyahat ve Yol Giderleri 2024 yılında 2023 yılına 

göre %554 oranında artmıştır. 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 281% 254% 511% 282% 294%

2023-2024 138% 68% -186% 46% 33%
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BİRLİK AİDATI KANUNİ  AİDAT PAYI VE ÜYELİK GİDERLERİ  

2023 yılında 2022 yılına göre %296 oranında düşüş gösteren Birlik Aidatı Kanuni Aidat Payı ve 

Üyelik Giderleri, 2024 yılında 2023 yılına göre %131 oranında artmıştır. 

 

EĞİTİM GİDERLERİ  

2023 yılında 2022 yılına göre %937 oranında artan Eğitim giderleri, 2024 yılında ise 2023 yılına 

göre %53 oranında artmıştır. 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 565% 0% 94% 0% 296%

2023-2024 88% -52% 181% 110% 131%
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FUAR, KONGRE VE SERG İ GİDERLERİ  

2023 yılında 2022 yılına göre Fuar, Kongre ve Sergi giderlerinde %122 oranında bir artış 

gözlenirken, 2024 yılında 2023 yılına göre %94 oranında artış gerçekleşmiştir. 

 

BAĞIŞ VE YARDIMLAR 

2023 yılında 2022 yılına göre Bağış ve Yardımlarda %179 oranında, 2024 yılında 2023 yılına göre 

%104 oranında artış gerçekleşmiştir. 

 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 11% 3% 201% 329% 122%

2023-2024 129% 69% -33% 334% 94%
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VERGİ, RESİM VE HARÇLAR 

2023 yılında 2022 yılına göre %290 oranında artan Vergi, Resim ve Harçlar; 2024 yılında 2023 

yılına göre %67 oranında artmıştır. 

 

FİNANSMAN GİDERLERİ 

2023 yılında 2022 yılına göre %647 oranında artan Finansman Giderleri; 2024 yılında 2023 yılına 

göre %127 oranında artmıştır. 

 

 

1. Dönem 2. Dönem 3. Dönem 4. Dönem Toplam

2022-2023 69% 75% 643% 482% 290%

2023-2024 287% 168% 9% 27% 67%
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İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 
ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

BİRİMLER VE GÖREVLERİ 

GENEL SEKRETERLİK 

Borsa’nın idari sicil amiridir. Yönetim Kurulu tarafından alınan kararlar ve yasal mevzuat 

doğrultusunda Borsa faaliyetlerinin yürütülmesi ve denetlenmesinden sorumludur. 

AKREDİTASYON SORUMLUSU 

TOBB Akreditasyon sistemi kapsamında gerekli faaliyetlerin yürütülmesi ve denetlenmesinden 

sorumludur. 

TESCİL BÖLÜMÜ  

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Tescil Yönetmeliği’ne uygun olarak tescil 

işlemlerinin gerçekleştirilmesi, istatistiki analizlerin yapılarak yayınlanması ve denetiminden 

sorumludur. 

TESCİL BİRİMİ 

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Tescil Yönetmeliği’nde tanımlı faaliyetlerin 

yürütülmesinden sorumludur. 

MUAMELAT BÖLÜMÜ 

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Borsa Muamelat Yönetmeliği’nde tanımlı 

faaliyetler, yardımcı hizmetler ile idari işlerin yürütülmesi ve denetlenmesinden sorumludur. 

MUAMELAT BİRİMİ 

5174 Sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Borsa Muamelat Yönetmeliği’nde tanımlı 

faaliyetlerin yürütülmesinden sorumludur. 

YARDIMCI HİZMETLER BİRİMİ 

Borsa hizmet binasının temizlik ve bakımı ile misafirlerin ağırlanmasından sorumludur. 
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TEKNİK DESTEK BÖLÜMÜ 

Borsa faaliyetlerinin yürütümü ile ilgili teknik destek hizmetlerinin sağlanması ve denetiminden 

sorumludur. 

BASIN, YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER BİRİMİ 

Borsa tarafından gerçekleştirilen faaliyetlerin duyurulması, paydaşlarla ilişkilerin yürütülmesinden 

sorumludur. 

PROJE VE MARKA, PATENT BİRİMİ 

Hibe ve teşvikler konusunda üyelerin bilgilendirilmesi, ihtiyaçlar doğrultusunda Borsa ve üyelerin 

proje çalışmalarının yürütülmesi, üyelerin marka çalışmalarının desteklenmesi, coğrafi işaret 

çalışmalarının yürütülmesinden sorumludur.  

AR-GE VE YÖNETİM SİSTEMLERİ BİRİMİ 

Üye ihtiyaçları doğrultusunda ekonomik ve sektörel analizlerin yapılması, üyelerin değişen 

mevzuat konusunda bilgilendirilmesi, borsamız tarafından uygulanmakta olan yönetim 

sistemlerinin geliştirilmesi için gerekli faaliyetleri yürütmekten sorumludur. 

BİLGİ İŞLEM BİRİMİ 

Bilgi ve iletişim teknolojileri alt yapısının gelişen teknoloji ve üye ihtiyaçları doğrultusunda 

geliştirilmesi ve sürdürülmesinden sorumludur. 

MALİ İŞLER BÖLÜMÜ  

5174 sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun 

olarak mali işlerin gerçekleştirilmesi ve insan kaynakları yönetiminin sağlanması ve 

denetiminden sorumludur. 

MALİ İŞLER BİRİMİ 

5174 sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun 

olarak mali işlerin yürütümünden sorumludur. 

İNSAN KAYNAKLARI  

5174 sayılı TOBB Kanunu kapsamında insan kaynakları yönetiminden sorumludur. 

MUHASEBE 

5174 sayılı TOBB Kanunu kapsamında yayınlanan Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’ne uygun 

olarak verilen hizmetler sonrasında gereken tahsilat ve ödeme işlemlerini gerçekleştirmek ve 

raporlamaktan sorumludur. 

 Adet % 

Ç
a

lış
a

n
 

S
a

y
ıs

ı Kadın Çalışan Sayısı 13 %81,25 

Erkek Çalışan Sayısı 3 %18,75 

Ortalama Çalışma Süresi 8,6 - 

Ö
ğ

re
n

im
 D

u
ru

m
u

 Lise 4 %25 

Ön Lisans 2 %12,5 

Lisans 10 %62,5 

Yüksek Lisans - - 
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PERSONEL TOPLANTILARI 

Borsamızın faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde özverili bir şekilde faaliyet gösteren 

çalışanlarımızın günün koşullarına uyumluluğunun sağlanması, verimliliğinin artırılması, 

motivasyonunun yükseltilmesi ve görüşlerine başvurularak uygulamalarımızın güçlendirilmesi 

amacıyla aylık personel toplantıları düzenlenmektedir. Gerçekleştirilen toplantılarda geçmiş 

dönem faaliyetleri gözden geçirilerek gerekli iyileştirmeler, gelecek döneme ilişkin faaliyetler 

belirlenmektedir. 2024 yılında 12 adet personel toplantısı gerçekleştirilmiştir.  

 

PERSONEL MEMNUNİYETİ  

Borsamız İnsan Kaynakları Yönetimi uygulamaları kapsamında personelin görüşlerinin alınması 

ve gerekli iyileştirme çalışmalarının yapılması amacıyla her yılsonunda Personel Memnuniyet 

Anketi düzenlenmektedir.  
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PERSONEL PERFORMANS DEĞERLENDİRME 

Üyelerimize daha iyi hizmet vermek üzere çalışanların geliştirilmesi İnsan Kaynakları Yönetim 

Sistemimizin temel amaçlarından biridir. Bu kapsamda yılda bir kez personel performans 

değerlendirmesi yapılmaktadır. Performans Değerlendirme çalışmaları sonucunda eğitimler ve 

çeşitli geliştirme faaliyetleri ile personel performanslarının yükseltilmesine çalışılmaktadır.  

Kurulmuş olan Performans Değerlendirme Sistemi TOBB Akreditasyon Sistemi 

değerlendirmelerinde iyi uygulama örneği olarak belirlenmiştir.  

 

PERSONEL KARİYER PLANLAMA VE YÖNETİMİ  

2023 yılında Aydın Ticaret Borsası’nda insan kaynaklarının sürekli geliştirilmesi amacıyla Kariyer 

Planlama ve Yönetimi’ne yönelik çalışmalar yürütülmüştür. Temel amaç tüm personel in 

niteliklerinin geliştirilerek kariyerinde ilerlemesinin yolunu açmaktır.  

2023 yılı sonunda ilk değerlendirme çalışmaları yapılmış, değerlendirme sonucunda her bir 

personelin unvan ve kademesi belirlenmiştir. 

2024 yılı sonunda Kariyer Planlama ve Yönetimi kapsamında değerlendirme yapılmış, 5 

personelin kademelerinin yükseldiği gözlemlenmiş, sonuçlar doğrultusunda gerekli faaliyetlere 

başlanmıştır.  
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PERSONEL EĞİTİMLERİ 

İnsan Kaynakları Yönetimi Sistemi kapsamında gerçekleştirilen Yetkinlik Değerlendirmesi, 

Personel Memnuniyet Anketleri, Personel Performans Değerlendirme Sonuçları, güncel 

gelişmeler ve toplantılarla belirlenen eğitim ihtiyaçları personel eğitimlerinin planlanmasında 

kaynak olarak kullanılmaktadır. Her yıl hazırlanan Eğitim Planı’na bu ana lizler sonucunda 

belirlenen eğitimler dahil edilmektedir.  

 

Tarih Eğitim Konusu Katılımcı Sayısı Değerlendirme 

9.01.2024 Borsalara Sanayi Bilgi Sistemi Eğitimi 3 98% 

10.01.2024 Uygulamalı Canva 1 100% 

26-27.02.2024 Yeni Akreditasyon Standardı Eğitimi 2 98% 

7.03.2024 Canva Pro Versiyon Online Atölye Eğitimi 1 100% 

6-7.03.2024 Eurochambres Toplantısı 1 100% 

13.03.2024 Dijital Okuryazarlık 1 100% 

13.03.2024 TEBD II Projesi Bilgilendirme Toplantısı 1 98% 

18-22.04.2022 Marka Vekilliği Eğitimi 1 100% 

27.04.2024 İletişim Sanatı Eğitimi 14 100% 

18.05.2024 Etkili Satış ve Müşteri Eğitimi 14 100% 

20.05.2024 Resmi Yazışma Usul ve Esasları 11 100% 

30.05.2024 Tescil Mevzuat Eğitimi 3 100% 

2-4.07.2024 
ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi, İç Denetim 
Eğitimi 

1 100% 

5.07.2024 
İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında 
deprem ve yangın tatbikatı Eğitimi  

26 92% 

8.07.2024 
ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi, 
İç Denetim Eğitimi 

1 100% 

19.07.2024 EBYS Kurum Dışı Giden Evrak Eğitimi 10 100% 
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Tarih Eğitim Konusu Katılımcı Sayısı Değerlendirme 

12.08.2024 Adobe Illustrator 1 100% 

14.09.2024 Kaizen Sürekli İyileştirme 16 97% 

11.10.2024 Coğrafi İşaret ve Patent Eğitimi 2 100% 

7-8.11.2024 
Üye, Muhasebe ve İnsan Kaynakları Modülü 
Eğitimi 

3 98% 

7.12.2024 Motivasyon Eğitimi 15 99% 

 ORTALAMA 6,19 99% 
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İŞ PLANLAMASI VE YÖNETİMİ 
2024 YILI STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

AMAÇ 1 AYDIN İLİNİN KALKINMASI VE GELİŞTİRİLMESİNE KATKI 

SAĞLANMASI  

HEDEF 1.1 YATIRIM ORTAMININ GELİŞTİRİLMESİNE KATKI SAĞLANMASI  

Strateji  1.1.1 Yatırımların Bölgeye Çekilmesine Yönelik İşbirliği Faaliyetleri 

Gerçekleştiri lmesi  

Bu strateji ile yatırımcıların bölgeye çekilmesine yönelik diğer paydaşlarımız tarafından yapılan 

çalışmaların desteklenmesi, yatırım cazibesinin artırılması amacıyla yeni yatırımların yapılması, 

lobicilik faaliyetleri, iş gezileri, yatırımcılarla iletişim gibi faaliyetlerin yapılması hedeflenmiştir. 

Lisanslı depoculuk, soğuk hava deposu, tarıma dayalı ihtisas sera organize sanayi bölgesi ve 

diğer organize sanayi bölgelerinde, yatırımın desteklenmesi amacıyla işbirliği çalışmaları 

yürütülecektir. İşbirlikleri kapsamında toplantı vb. etkinlikler gerçekleştirilecektir.  

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. İşbirliği Sayısı - - - 

2. Lobicilik Faaliyeti Sayısı 5 6 120% 

3. Yeni Yatırım Sayısı - - - 

4. Faaliyet Sayısı 4 14 350% 

5. Faaliyet Katılımcı Sayısı 108 22 20% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 163% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Lobicilik Faaliyetleri gerçekleştirilmesi 5 6 

2. Yatırımcılar ve diğer paydaşlarla faaliyetler gerçekleştirilmesi 4 14 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 02.05.2024 TBMM- Aydın Milletvekili Mustafa Savaş'a ziyaret 

1.2 02.05.2024 T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na ziyaret  

1.3 26.06.2024 Aydın Milli Emlak Müdürü Hasan Özsüer'e makamında ziyaret 

1.4 03.07.2024 T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ziyaret 

1.5 10.09.2024 Aydın İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş’ı makamında ziyaret  

1.6 18.09.2024 
Halk Bankası Sanayi Şubesi Müdürü Süleyman İnön ve personel Can Oral'ın 

ziyareti 

2.1 02.01.2024 Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. Olağan Toplantısı 

2.2 24.01.2024 Köşk SHD Alan tahsisi Protokolü Noter Huzurunda imza 

2.3 28.02.2024 Aydın-İtalya Sanayi İstişare Buluşması 

2.4 19.03.2024 Büyük Menderes Lisanslı Depoculuk A.Ş. Toplantısı 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.5 05.04.2024 
Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. 2024 Yılı Olağan Genel 

Kurul Toplantısı 

2.6 19.04.2024 İSTİB TB ile ATB Aydın Soğuk Hava Depoculuk AŞ’ye ziyaret  

2.7 10.05.2024 
Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. 2024 Yılı Olağan Genel 

Kurul Toplantısı 

2.8 29.05.2024 
Ege Solar Teknolojik Çözümler A.Ş. Firma yetkilisi Muammer Kabaçam'ın 

Borsamıza Ziyareti 

2.9 09.07.2024 Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. Yönetim Kurulu Toplantısı 

2.10 08.08.2024 Ege Solar Firması Satış Mühendisi Şeyma Değirmenci Bilgilendirme Ziyareti 

2.11 25.10.2024 ADÜ TEKNOKENT Toplantısı 

2.12 30.10.2024 ADÜ Rektörü Prof Dr. Bülent Kent ile Rektör Yrd. Cemal İyem'in Borsamıza ziyareti 

2.13 15.11.2024 Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. bilgilendirme toplantısı  

2.14 31.12.2024 Milli Emlak Müdürü Ziyaret 

Strateji  1.1.2 Yatırım Sorunlarının Tespiti  ve Gideri lmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştiri lmesi  

Bu strateji ile yatırımların bölgeye çekilmesinin önündeki engellerin analiz edilmesi, analiz 

sonuçlarından faydalanılarak işbirliği ve lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir.  

Paydaşlarla gerçekleştirilen iletişim faaliyetlerinde yatırım sorunları irdelenecek, yapılan analiz 

çalışmaları ile sorunların tespiti ve çözümüne yönelik çalışmalar yürütülecektir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tespit Edilen Sorun Sayısı 3 1 33% 

2. Lobicilik Faaliyeti Sayısı 4 3 75% 

3. Çözülen Sorun Sayısı 2 1 50% 

4. Analiz Sayısı 2 0 0% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 40% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Sorunların çözümüne yönelik lobicilik faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi 
4 3 

2. 
Sorunların tespiti ve Sorunlara çözüm önerileri geliştirmek 

amacıyla analiz çalışmaları gerçekleştirilmesi 
2 0 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 05.11.2024 Aydın Milletvekili Sayın Seda Sarıbaş Ziyareti 

1.2 29.11.2024 
Köşk Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi Başkanı Dudu Moran ve yönetim 

kurulu üyeleri ile birlikte KOSGEB Aydın İl Müdürü Sadullah Dülger’i ziyaret 

1.3 29.11.2024 TKDK İl Koordinatörü Arzu Akar'a ziyaret 
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HEDEF 1.2 TARIM FAALİYETLERİNİN GELİŞTİRİLMESİNE KATKI SAĞLANMASI 

Strateji  1.2.1 Tarım Faaliyetlerinin Geliştiri lmesi İle İlgi li  İşbirliği Faaliyetleri 

Gerçekleştiri lmesi  

Bu strateji ile bölgenin en önemli gelir kaynaklarından olan tarım faaliyetlerinin geliştirilmesi, 

diğer paydaşlarımızın faaliyetlerinin desteklenmesi hedeflenmiştir. 

Bu kapsamda ilgili kurum/kuruluşlarla proje işbirlikleri, toplantı, eğitim, fuar ve iş gezisi gibi ortak 

faaliyetler yürütülecektir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Faaliyet Sayısı 3 12 400% 

2. Faaliyet Katılımcı Sayısı 108 14 13% 

3. Faaliyet Değerlendirme Sonucu 91%  0% 

4. İşbirliği Sayısı 1 5 500% 

5. Proje Sayısı 0 - - 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 228% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
İşbirliği geliştirilmesine yönelik toplantı vb. faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
3 12 

2. Tarım faaliyetlerinin geliştirilmesine yönelik işbirlikleri yapılması 1 5 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 19.03.2024 
Tarım Arazilerinin Kullanımının Etkinleştirilmesi Projesi-Sertifika Fide Fidan Tohum 

Dağıtım Töreni 

1.2 24.04.2024 TMO-TOBB Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk A.Ş. Genel Kurul Toplantısı 

1.3 02.05.2024 5.Olağan Genel Kurul Toplantısı 

1.4 02.05.2024 Tarımsal Üretimin Planlanması Teknik Komite Toplantısı  

1.5 07.06.2024 
İzmir TB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Bülent Uçak'ın ziyareti- İştirak olunan 

firmalar ile ilgili istişare 

1.6 14.10.2024 Tarımsal Üretimin Planlanması Teknik Komite Toplantısı  

1.7 30.10.2024 
Ziraat Mühendisleri Odası Aydın Şubesi Başkanı Zeki Oymak ve beraberindeki 

heyetin Borsamıza ziyareti 

1.8 28.11.2024 7. Akdeniz Pamuk Yolu 

1.9 03.12.2024 İncir Çalıştayı Hazırlık Toplantısı 

1.10 11.12.2024 Tarımsal Üretimin Planlanması Teknik Komite Toplantısı  

1.11 18.12.2024 Edremit Ticaret Odası Ziyaret 

1.12 19.12.2024 Çanakkale Ticaret Borsası Ziyaret 

2.1 08.02.2024 Kuru Meyve Çalıştayı 

2.2 08.03.2024 Ulusal Zeytin ve Zeytinyağı Konseyi Genel Kurul Toplantısı 

2.3 05-09.08.2024 Kuru İncir Rekolte Tahmin Çalışmaları 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.4 05.09.2024 
2024-2025 Üretim Sezonu Zeytin ve Zeytinyağı Ürün Rekoltesi Tespit Çalışmaları 

ile ilgili Hazırlık Toplantısı 

2.5 24.09.2024 2024 Zeytin ve zeytinyağı Rekolte Tahmin Komisyon Toplantısı 

Strateji  1.2.2 Tarım Faaliyetleri İle İlgi li  Sorunların Tespiti  ve Gideri lmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Tarım faaliyetlerinin yürütümünde karşılaşılan sorunların tespitine yönelik ilgili paydaşlarla analiz 

çalışmalarının yapılması, çalışma sonuçlarından faydalanılarak işbirliği ve lobicilik faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tespit Edilen Sorun Sayısı 3 3 100% 

2. Lobicilik Faaliyeti Sayısı 4 8 200% 

3. Çözülen Sorun Sayısı 2 0 0% 

4. Analiz Sayısı 3 13 433% 

5. Proje Sayısı 1 1 100% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 167% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Tarım faaliyetleri ile ilgili sorunların çözümüne yönelik lobicilik 

faaliyetleri gerçekleştirilmesi 
4 8 

2. 
Sorunların tespiti ve Sorunlara çözüm önerileri geliştirmek 

amacıyla analiz çalışmaları gerçekleştirilmesi 
3 13 

3. 
Tarım faaliyetleri ile ilgili sorunların çözümüne yönelik proje 

geliştirilmesi 
1 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 08.03.2024 T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı'na Ziyaret 

1.2 18.03.2024 
Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek'in teşrifleri ile Aydın İş Dünyası ile İstişare 

Toplantısı 

1.3 22.03.2024 Aydın İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş'a Ziyaret 

1.4 17.05.2024 Aydın Tarım ve Orman İl Müdürü İbrahim Altıntaş'a ziyaret 

1.5 11.07.2024 T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğü'ne ziyaret 

1.6 05.11.2024 T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlı Mehmet Fatih Kacır'a ziyaret 

1.7 26.11.2024 Ticaret Borsaları Konsey Toplantısı 

1.8 24.12.2024 Ulusal Pamuk Konseyi Toplantısı 

2.1 30.01.2024 Sürdürülebilir Pamuk Tedarik Zinciri Buluşması Toplantısı 

2.2 07.02.2024 Toprak Koruma Kurulu 2024 Şubat Ayı Toplantısı 

2.3 07.03.2024 Koruma Kurulu Mart Ayı Toplantısı  

2.4 27.03.2024 Zirai Kaynaklı Kirliliğin Kontrolü Komisyonu Mart Ayı Toplantısı 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.5 19.04.2024 İl Toprak Koruma Kurulu Toplantısı 

2.6 04.06.2024 Toprak Koruma Kurulu 2024 Haziran Ayı Toplantısı 

2.7 06.06.2024 Koruma Kurulu Haziran Ayı Toplantısı  

2.8 12.07.2024 Toprak Koruma Kurulu 2024 Temmuz Ayı Toplantısı 

2.9 13.09.2024 Toprak Koruma Kurulu 2024 Eylül Ayı Toplantısı 

2.10 05.11.2024 2024-2025 Üretim Yılı Tarımsal Kuraklık İl Kriz Merkezi Toplantısı 

2.11 03.12.2024 Ulusal Pamuk Konseyi 15. Genel Kurul Toplantısı 1. oturumu 

2.12 10.12.2024 Ulusal Pamuk Konseyi 15. Genel Kurul Toplantısı 2. oturumu 

2.13 24.12.2024 Toprak Koruma Kurulu 2024 Aralık Ayı Toplantısı 

3.1 19.07.2024 SOGEP başvuru 

HEDEF 1.3 AYDIN İLİ SORUNLARININ TESPİTİ VE ÇÖZÜMÜNE KATKI SAĞLANMASI 

Strateji  1.3.1 Aydın İli  Sorunlarının Tespitine Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

İlimizin sorunlarının tespiti ve izlenmesine yönelik olarak ilgili paydaşlarımızla analiz çalışmaları 

(anket, toplantı vb.) yapılması hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tespit Edilen Sorun Sayısı 3 1 33% 

2. Analiz Sayısı 3 1 33% 

3. Faaliyet Sayısı 6 4 67% 

4. Faaliyet Katılımcı Sayısı 156 20 13% 

5. Faaliyet Değerlendirme Sonucu 90% - 0% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 29% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Aydın İli sorunlarının tespitine yönelik faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
6 7 

2. Sorunların tespitine yönelik analizler gerçekleştirilmesi 3 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 23.01.2024 İl Koordinasyon Kurulu 2024 Yılı I. Dönem Toplantısı 

1.2 09.05.2024 
Güney Ege Kalkınma Ajansı, Ekonomik Araştırmalar ve Planlama Birimi’nden Birim 

Başkanı Dilşad Akar ve Çevre Mühendisi, Uzman Dr. Ayşe Esin Başkan'ın ziyareti 

1.3 10.07.2024 
T.C. Güney Ege Kalkınma Ajansı- Aydın Yatırım Destek Ofisi Koordinatörü Numan 

Katıksız'ın ziyareti 

1.4 25.07.2024 İl Koordinasyon Kurulu 2024 Yılı Üçüncü Dönem Toplantısı 

1.5 18.10.2024 İl Koordinasyon Kurulu 2024 Yılı IV. Dönem Toplantısı 

1.6 31.10.2024 Aydın İli Oda/Borsaları Müşterek Toplantısı 

1.7 23.12.2024 Dış Paydaş Çalıştayı 
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2.1 29.05.2024 İklim Değişikliğinin İlimiz Tarımına Etkisi analizi 

Strateji  1.3.2 Sorunların Çözümlenmesine Yönelik Ar-Ge ve İşbirliği Faaliyetleri 

Gerçekleştiri lmesi  

Yapılan çalışmalar sonucunda tespit edilen sorunların çözümü için Ar-Ge faaliyetleri, diğer 

paydaşlar ile işbirliği ve lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Çözülen Sorun Sayısı 3 0 0% 

2. Lobicilik Faaliyeti sayısı 6 3 50% 

3. İşbirliği Sayısı 3 2 67% 

4. Ar-Ge Faaliyeti Sayısı 2 0 0% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 29% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Sorunların çözümüne yönelik lobicilik faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi 
6 3 

2. Sorunların çözümüne yönelik işbirlikleri gerçekleştirilmesi 3 2 

3. Sorunların çözümüne yönelik ar-ge çalışmaları gerçekleştirilmesi 2 0 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 27.09.2024 
T.C. İçişleri Bakanı Ali Yerlikaya'nın "Türkiye'nin Huzuru" konulu Toplantısı 

kapsamında Borsamıza ziyareti 

1.2 21.10.2024 
TBMM Başkanı Prof. Dr. Numan Kurtulmuş'un katılımı STK Temsilcileri ile İstişare 

Toplantısı 

1.3 26.12.2024 Aydın Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu Toplantısı 

2.1 05.07.2024 Köşk MYO İşletmede Mesleki Eğitim Uygulaması Protokol Töreni 

2.2 26.12.2024 İl Çalışma Kurulu Toplantısı 

HEDEF 1.4 YEREL ÜRÜNLERİN TANITIMI VE KORUNMASI 

Strateji  1.4.1 Yerel Ürünlerin Markalaşmasına Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

İlimizin ulusal ve uluslararası bazda yüksek öneme sahip ürünlerinin markalaşmasının sağlanarak 

değerinin artırılmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

Markalaşmaya yönelik destek çalışmaları, diğer kurum/kuruluşlarla işbirliği ve eğitim gibi 

faaliyetler yürütülecektir. 

Strateji  1.4.2 İlimize Özgü Ürünlerin Korunmasına Yönelik Faaliyetler Yürütülmesi 

İlimize özgü ürünlerin korunması ve tanıtımı amacıyla coğrafi işaretlerinin alınması, ulusal bazda 

coğrafi İşaret alınmış ürünler için ihracat değerinin artırılması amacıyla uluslararası düzeyde 

coğrafi İşaret alınmasına yönelik projeler geliştirilmesi, gerçekleştirilen denetimlerle coğrafi 

işaretli ürünlerin korunması hedeflenmiştir. 
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2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. 
Başvuru Yapılan Coğrafi İşaret Sayısı 

(Uluslararası) 
- - - 

2. Alınan Coğrafi İşaret Sayısı (Uluslararası) 1 1 100% 

3. 
Başvuru Yapılan Coğrafi İşaret Sayısı 

(Ulusal) 
1 1 100% 

4. Alınan Coğrafi İşaret Sayısı (Ulusal) 1 1 100% 

5. Coğrafi İşaretli Ürün Üretici Sayısı (Yeni) 10 6 60% 

6. Denetlenen Firma Sayısı 45 37 82% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 88% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Coğrafi İşaretli Ürünlerin belirlenmiş şartlara uygunluğunun 

sürekliliğinin sağlanması 
100% 90% 

2. Coğrafi İşaretli Ürün üretici sayısının artırılması 10 6 

3. Aydın Enginarı Coğrafi İşaretinin Alınması 1 0,9 

4. 
Aydın Memecik Zeytini AB coğrafi işaretinin alınmasına yönelik 

faaliyetler gerçekleştirilmesi 
1 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 11.06.2024 Coğrafi İşaret Denetimleri Firma ziyaretleri  

1.2 27-29.11.2024 Coğrafi İşaret Denetimleri Firma ziyaretleri 

1.3 02-03.12.2024 Coğrafi İşaret Denetimleri Firma ziyaretleri 

3.1 21.03.2024 
Türk Patent ve Marka Kurumu Başkanı Prof. Dr. M. Zeki Durak ile Coğrafi 

İşaretler Dairesi Başkanı Hakan Kızıltepe'ye Ziyaret 

3.2 29.05.2024 Türk Patent ve Marka Kurumu'na ziyaret (Aydın Enginarı Cİ Başvuru süreci) 

3.3 29.05.2024 TBMM Ziyaret -Aydın Milletvekili Mustafa Savaş'a 

3.4 23.07.2024 Türk Patent ve Marka Kurumu'na Ziyaret  

Strateji  1.4.3 Yerel Ürünlerin Tanıtımına Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi  

İlimize özgü ürünlerin tanıtımının sağlanmasına yönelik faaliyetler gerçekleştirilerek bilinirliğinin ve 

pazar payının artırılması hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tanıtım Faaliyeti Sayısı 3 13 433% 

2. Medyada Görünürlük 50 504 1008% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 721% 
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2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Yerel ürünlerin tanıtımına yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 3 13 

2. 
Yerel ürünlerin tanıtımı amacıyla medyada görünürlüğün 

artırılması 
50 504 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 17-18.02.2024 Nevşehir ili Aydın Memecik Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliği 

1.2 8-10.03.2024 Efeler Gastronomi Festivali  

1.3 18.04.2024 Aydın Memecik Naturel sızma Zeytinyağı Kalite Yarışması Ödül Töreni 

1.4 18.04.2024 Kırklareli Ticaret Borsası Başkanı Turhan Altınel'in ziyareti 

1.5 19.04.2024 Torbalı Ticaret Odası Heyetinin Ziyareti 

1.6 19.04.2024 İstanbul Ticaret Borsası heyetinin Ziyareti 

1.7 20.04.2024 

Kastamonu Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Serdar İzbeli ve 

beraberindeki heyet, Borsamız öncülüğünde düzenlenen 11.Uluslararası 

Aydın Tarım Gıda ve Hayvancılık Fuarı’na ziyareti 

1.8 23-24.05.2024 Uluslararası Beslenme ve Diyebetikte Güncel Yaklaşımlar Öğrenci Kongresi 

1.9 14.08.2024 
Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın Kurum/Kuruluş yetkililerinin teşrifleri ile 2024/25 

Sezonu Kuru İncir İlk Alım Töreni 

1.10 16.10.2024 Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın teşrifleri ile Kestane İlk Alım Töreni 

1.11 24.10.2024 Türk Patent ve Marka Kurulu ile WIPO coğrafi işaretler projesi Toplantısı  

1.12 25.10.2024 2. Balatçık Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi Zeytinyağı Sezon Açılış Festivali  

1.13 01-03.11.2024 2. Çine Uluslararası Organik Memecik Zeytini ve Zeytinyağı Festivali 

2.1 17-18.02.2024 
Nevşehir ili Aydın Memecik Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliği Basında 

Görünürlük (36 Medya Organında haberleştirilmiştir.) 

2.2 8-10.03.2024 
Efeler Gastronomi Festivali Basında Görünürlük (112 Medya Organında 

haberleştirilmiştir.) 

2.3 18.04.2024 
Aydın Memecik Naturel sızma Zeytinyağı Kalite Yarışması Ödül Töreni Basında 

Görünürlük (43 Medya Organında haberleştirilmiştir.) 

2.4 14.08.2024 

Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın Kurum/Kuruluş yetkililerinin teşrifleri ile 2024/25 

Sezonu Kuru İncir İlk Alım Töreni Basında Görünürlük (116 Medya Organında 

haberleştirilmiştir.) 

2.5 16.10.2024 
Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın teşrifleri ile Kestane İlk Alım Töreni Basında 

Görünürlük (147 Medya Organında haberleştirilmiştir.) 

2.6 26.10.2024 
2. Balatçık Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi Zeytinyağı Sezon Açılış Festivali 

basında görünürlük (46 Medya Organında haberleştirilmiştir.) 

2.7 01-03.11.2024 
2. Çine Uluslararası Organik Memecik Zeytini ve Zeytinyağı Festivali Basında 

görünürlük (4 Medya Organında haberleştirilmiştir.) 

AMAÇ 2 ÜYELERİN GÜÇLENDİRİLMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ  

HEDEF 2.1 ÜYELERİN KURUMSAL GELİŞİMLERİNİN SAĞLANMASI 

Strateji  2.1.1 Üyelerin ve Çalışanlarının Gelişimine Yönelik Eğitimler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimizin ve çalışanlarının profesyonel ve kişisel gelişimlerinin sağlanması amacıyla periyodik 

olarak eğitimler düzenlenmesi hedeflenmiştir. 
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2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Eğitim Sayısı 5 5 100% 

2. Tarım Konulu Eğitim Sayısı 1 2 200% 

3. Risk Yönetimi Konulu Eğitim Sayısı 1 0 0% 

4. Eğitim Katılımcı Sayısı 108 581 538% 

5. Eğitim Değerlendirme Sonucu 89% 97% 109% 

6. Eğitim Planı Gerçekleşme Oranı 83% 63% 76% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 170% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Üyeler ve çalışanlarına yönelik eğitimler düzenlenmesi 5 5 

2. Tarım faaliyetlerinin geliştirilmesine yönelik eğitim düzenlenmesi 1 2 

3. Risk Yönetimine yönelik eğitim düzenlenmesi 1 0 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 27.04.2024 İletişim Sanatı Eğitimi 

1.2 07-09.05.2024 
Güney Ege Kalkınma Ajansı 2023 Yılı Teknik Destek Projesi; “Yeşil Dönüşüm İle 

Aydınlık İşletmeler” Toplantısı 

1.3 18.05.2024 Etkili Satış ve Müşteri Eğitimi 

1.4 31.07.2024 2024/2025 Sezonu Kuru İncir Sektör Toplantısı 

1.5 22.11.2024 İş Hukuku Eğitimi 

2.1 21.02.2024 
Aydın TO ile Zeytinyağı Tadımcı Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Protokol 

İmza Töreni 

2.2 30.04.2024 Bahçe Ürünlerinde Muhafaza ve Pazara Hazırlama Konferansı 

2.3 12-14.08.2024 Zeytinyağı Operatörlük Eğitimi 

Strateji  2.1.2 Üyelerin Kurumsal Gelişimi İçin Bi lgi ve Danışmanlık Hizmetleri Sağlanması  

Üyelerimizin kurumsal gelişimleri kapsamında bilgi ve danışmanlık ihtiyaçlarının tespiti ve 

gereken desteğin sağlanması hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Bilgilendirme Sayısı 5 4 80% 

2. Danışmanlık Hizmeti Verilen Üye Sayısı 25 18 72% 

3. Memnuniyet Oranı 90% 100% 111% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 85% 
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2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Üyelerin mevcut desteklerden faydalanmasını sağlamaya 

yönelik bilgilendirme faaliyetleri yapılması 
5 4 

2. Marka ve Patent ile ilgili bilgi ve danışmanlık hizmeti verilmesi 22 16 

3. 
Üye talep ve ihtiyaçları doğrultusunda bilgi ve danışmanlık 

hizmeti verilmesi 
3 2 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 23.01.2024 Kırsal Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi Programı Bilgilendirme Toplantısı 

1.2 13.09.2024 TKDK Aydın İl Koordinatörü Arzu Akar’ı ziyaret-IPARD projeleri hakkında istişare 

1.3 23.10.2024 Akıllı KOBİ Aydın Dijital Dönüşüm Konferansı 

1.4 10.12.2024 
TOBB Aydın KGK Üyelerinin katılımı ile KOSGEB Müdürü Sadullah Dülger ile 

Genç Kadın Girişimci Destekleri Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı (online) 

2.1 22-23.01.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (4 Firma) 

2.2 19.03.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (1 Firma) 

2.3 29.04.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (3 Firma) 

2.4 31.10.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (4 Firma) 

2.5 26.11.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (1 Firma) 

2.6 27.12.2024 Marka Patent ve Danışmanlık Ofisi Görüşmeleri (3 Firma) 

3.1 26.08.2024 Zeytinyağı Operatörleri konusunda bilgilendirme 

3.2. 11.09.2024 İncir Üreticileri İçin Yeşil Yol Haritası Bilgilendirme 

HEDEF 2.2 ÜYELERİN PAZAR PAYLARININ ARTIRILMASI 

Strateji  2.2.1 Üyelerin ve Ürünlerinin Tanıtımına Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimizin Pazar paylarının artırılması amacıyla tanıtıma yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 

hedeflenmiştir.  

Bu kapsamda yurt içi ve yurt dışı fuarlara katılım, basınla işbirliği yapılarak üyelerimiz ve 

ürünlerinin tanıtımının sağlanması, üyelerimizin ürünlerinin tanıtımı amacıyla yerel ürünler satış 

mağazası ve diğer ilgili kurum/kuruluşlarla tanıtım amaçlı işbirliği gibi faaliyetler yürütülecektir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tanıtım Faaliyeti Sayısı    8 8 100% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 100% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Üyelerin ve ürünlerinin tanıtımına yönelik faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
8 8 
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2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 18-21.04.2024 
11.Uluslararası Aydın Tarım Gıda ve Hayvancılık Fuarı Açılışı ve ziyaretçilerin 

ağırlanması 

1.2 18.04.2024 Aydın Memecik Naturel sızma Zeytinyağı Kalite Yarışması Ödül Töreni 

1.3 26.04.2024 Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçılar Birliği Genel Kurul Toplantısı 

1.4 23-25.05.2024 11. Olivtech Zeytin Zeytinyağı, Süt Ürünleri, Şarap ve Teknolojileri Fuarı  

1.5 28.08.2024 
Sınırlı Sorumlu 46 Numaralı Aydın Pamuk ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış 

Kooperatifi'ne ziyaret- 2025 yılı Aydın fuarı Hk. 

1.6 3-6.09.2024 Worldfood İstanbul 2024 / 32.Uluslararası Gıda Ürünleri ve Teknolojileri Fuarı 

1.7 09-11.10.2024 Yörex Yöresel Ürünler Fuarı 

1.8 21-23.11.2024 
17.Growtech Eurasia 23.Uluslararası Sera, Tarım Ekipmanları ve Teknolojileri 

Fuarı 

Strateji  2.2.2 Üyelerin Yeni Pazar Bulmasına ve Yönlendiri lmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştiri lmesi  

Yeni pazarlar bulunması amacıyla analiz çalışmaları, üyelerin mevcut pazarlarına yönelik 

araştırmalar yapılması, iş gezileri düzenlenmesi ve lobicilik faaliyetleri yürütülmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Faaliyet Sayısı 5 8 160% 

2. Faaliyet Katılımcı Sayısı 150 108 72% 

3. Faaliyet Değerlendirme Sonucu 91% 91% 100% 

4. Pazar Analizi Sayısı 5 6 120% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 111% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. İş gezileri düzenlenmesi 2 4 

2. Paydaşlarla işbirlikleri yapılması 3 4 

3. Mevcut Pazarlara yönelik analizler yapılması 2 5 

4. Potansiyel pazarlara yönelik analizler yapılması 3 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 2.02.2024 AgroExpo 19. Uluslararası Tarım, Hayvancılık ve Tavukçuluk Fuarı Ziyaret 

1.2 15.02.2024 Nevşehir Ticaret ve Sanayi Odası'na Ziyaret 

1.3 15.02.2024 Nevşehir Ticaret Borsası'na Ziyaret 

1.4 17.12.2024 
Balıkesir Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen Ege, Marmara ve Trakya 

Bölge Borsaları İstişare Toplantısı 

2.1 19.01.2024 Adana Ticaret Borsası ile Kardeşlik Protokolü imza töreni 

2.2 30.01.2024 Aydın Ticaret Borsası-Metro Türkiye Coğrafi İşaret Ürünler Toplantısı 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.3 27.02.2024 TKDY Anadolu Panelleri Aydın Buluşması 

2.4 29.04.2024 Elüs Market ÜPAK A.Ş. İmza Töreni 

2.5 10.06.2024 ElüsMarket ÜPAK A.Ş. Yönetim Kurulu Toplantısı (online) 

2.6 19.07.2024 
ELÜSMARKET ÜPAK A.Ş. Genel Müdürü Yusuf Dümen ile Tanışma ve İşbirliği 

Toplantısı 

2.7 8.08.2024 ELÜSMARKET Üpak A.Ş.  Yönetim Kurulu Toplantısı 

3.1 Mart 24 En yüksek ihracatın gerçekleştiği 5 ülke için ülke raporu hazırlanmıştır. 

4.1 31.07.2024 2024/2025 Sezonu Kuru İncir Sektör Toplantısı (Hindistan Pazar Analizi) 

HEDEF 2.3 ÜYE SORUNLARININ TESPİTİ VE ÇÖZÜMLENMESİ 

Strateji  2.3.1 Üyelerin Sorunlarının Tespitine Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerin sorunlarının tespitine yönelik olarak anket, toplantı, ziyaret vb. faaliyetlerle iletişim 

sıklığının artırılması hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Tespit Edilen Sorun Sayısı 5 12 240% 

2. Faaliyet Sayısı 7 15 214% 

3. Faaliyet Katılımcı Sayısı 168 1143 680% 

4. Faaliyet Değerlendirme Sonucu 92% 96% 105% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 310% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Üye sorunlarının tespitine yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 7 15 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 Mar.24 1 üye sorunu tespit edilmiştir. 

1.2 Nis.24 2 üye sorunu tespit edilmiştir. 

1.3 26.06.2024 Üye bilgilendirme ve istişare toplantısı 

1.4 Tem.24 5 üye sorunu tespit edilmiştir. 

1.5 3.07.2024 Üye Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı 

1.6 10.07.2024 Üye Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı 

1.7 17.07.2024 Üye Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı 

1.8 24.07.2024 Üye Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı 

1.9 31.07.2024 2024/2025 Sezonu Kuru İncir Sektör Toplantısı 

1.10 Ağu.24 1 üye sorunu tespit edilmiştir. 

1.11 22.08.2024 
Tariş Pamuk ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifi Birliği Başkanı Faruk Aydın 

ve beraberindeki heyetin Borsamıza ziyareti 

1.12 16.10.2024 2024/25 Sezonu Zeytin ve Zeytinyağı Sektör Toplantısı 

1.13 Eki.24 2 üye sorunu tespit edilmiştir. 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.14 Kas.24 1 üye sorunu tespit edilmiştir. 

1.15 21.11.2024 Üye Bilgilendirme ve İstişare Toplantısı 

Strateji  2.3.2 Üyelerin Karar Alıcılarla İletişimine Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimizin sorunlarını ve ihtiyaçlarını dile getirmeleri ve ilk elden çözüm üretilebilmesi amacıyla 

karar alıcılarla bir araya getirilmesine yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Faaliyet Sayısı 4 20 500% 

2. Faaliyet Katılımcı Sayısı 154 38 25% 

3. Faaliyet Değerlendirme Sonucu 91% 0% 0% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 175% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Üyelerin karar alıcılarla iletişimine yönelik toplantı vb. faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
4 20 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 03.01.2024 Orhanoğlu Gıda Sanayi Ticaret Anonim Şirketi Ziyareti (Gümrük Müdürlüğü) 

1.2 20.03.2024 
Bakkaloğlu Dış Ticaret Gıda İnşaat Petrol Taşımacılık Sanayi ve Pazarlama Ltd. Şti. 

(Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Müdürlüğü) 

1.3 03.04.2024 
RVR Dış Ticaret Pazarlama Gıda Demir Çelik İnşaat Otomotiv Makina Ticaret Ltd. 

Şti (Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Müdürlüğü) 

1.4 03.04.2024 
Bakkaloğlu Dış Ticaret Gıda İnşaat Petrol Taşımacılık Sanayi ve Pazarlama Ltd. Şti  

(Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Müdürlüğü) 

1.5 27.05.2024 
Ahmet Er ile İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş'a ziyaret (Zeytinyağı 

Paketleme Tesisleri) 

1.6 01.07.2024 Tuncer Hakan Çakaloğlu'nun Borsamıza ziyareti (İl Jandarma Komutanlığı) 

1.7 05.07.2024 Nurer İncir Paz. İth. İhr. San ve Tic. Ltd. Şti.'ye ziyaret (Banka) 

1.8 17.07.2024 Şenol Karabudak (Banka) 

1.9 17.07.2024 
Ege Güven İnşaat Taahhüt Hayvancılık Gıda Nakliye Turizm Sanayi Ve Ticaret 

Anonim Şirketi (Banka) 

1.10 24.07.2024 
Altınbaşak Tarım Ürünleri, Hayvancılık Sağlık Hizmetleri Sanayi Ve Ticaret Ltd. Şti. 

(TKDK İl Koordinatörlüğü) 

1.11 31.07.2024 
T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Gıda ve Kontrol Müdürlüğü Risk Değerlendirme ve 

Daire Başkanı Mehmet Ali Ünverdi ve sektör temsilcileri ile kapalı oturum toplantı  

1.12 14.08.2024 
Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın Kurum/Kuruluş yetkililerinin teşrifleri ile 2024/25 

Sezonu Kuru İncir İlk Alım Töreni 

1.13 21.08.2024 Zekeriya Özkan'ın ziyareti (Milli Emlak) 

1.14 28.08.2024 
Gezici Süt ve Tarım Ürünleri Gıda Hayvancılık Nakliyat Petrol Sanayi ve Ticaret 

Limited Şirketi (ADM elektrik) 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.15 03.10.2024 Saha Tarım Ürünleri İth. İhr. Ltd. Şti'ye Ziyaret (SGK Müdürü) 

1.16 03.10.2024 Nurer İncir Paz. İth. İhr. San ve Tic. Ltd. Şti'ye Ziyaret (SGK Müdürü) 

1.17 16.10.2024 Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın teşrifleri ile Kestane İlk Alım Töreni 

1.18 05.11.2024 
Yalçın Tarım Gıda İnşaat ve Petrol Ürünleri Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi 

(Banka) 

1.19 14.11.2024 
Kahramanlar Zeytincilik Tarım Ür. Gıda Bitk. Yağlar Nakl. Tic. Ltd. Şti. (Aydın 

Gümrük Müdürlüğü) 

1.20 25.11.2024 
Borsamız üyesi Ege Dondurulmuş Süt ve Gıda Ür. San ve tic. Ltd. Şti. (Çevre 

Şehircilik ve İklim Değişikliği Müdürlüğü) 

Strateji  2.3.3 Üyelerin Sorunlarının Çözümüne Yönelik Ar -Ge ve Lobici lik Faaliyetleri 

Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimiz tarafından yapılan geri bildirimler sonucunda tespit edilen sorunların çözümüne 

çözüm önerileri geliştirilmesi ve lobicilik faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Çözülen Sorun Sayısı 4 2 50% 

2. Lobicilik Faaliyeti Sayısı 5 10 200% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 125% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Üye sorunlarının çözümüne yönelik lobicilik faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi 
5 10 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 08.03.2024 Oda/Borsa Başkanları İstişare Toplantısı 

1.2 24.05.2024 EİB Zeytin ve Zeytinyağı Sektör Toplantısı 

1.3 14.06.2024 Gümrükler Genel Müdürlüğü Ziyaret 

1.4 03.07.2024 TBMM Ziyareti 

1.5 05.07.2024 Yasemin Korkut 

1.6 30.07.2024 
T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Gıda ve Kontrol Müdürlüğü Risk Değerlendirme ve 

Daire Başkanı Mehmet Ali Ünverdi RASFF sistemi ile ilgili istişare Toplantısı 

1.7 01.08.2024 T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat başkanlığında Değerlendirme Toplantısı 

1.8 01.10.2024 Aydın İl Göç İdaresi Müdürü Abdullah Yılmaz'a ziyaret 

1.9 01.10.2024 SGK Aydın İl Müdürü Zeynep Yılmaz'a ziyaret 

1.10 24.12.2024 TBMM Ziyareti 

Strateji  2.3.4 Üye Görüşlerinin Alınması ve Üye -Borsa İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimizin kurumumuz ve hizmetlerimiz konusunda geri bildirimlerinin alınması, ihtiyaç ve 

sorunlarının tespiti amacıyla planlı iletişim faaliyetleri gerçekleştirilmesi ve gerekli iyileştirme 

faaliyetlerinin yapılması hedeflenmiştir. 
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2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Üye Memnuniyet Oranı 97% 98% 101% 

2. Anket Katılım Oranı 17% 29% 170% 

3. İletilen Öneri Talep Şikayet Sayısı 13 37 285% 

4. Çözüm Oranı 92% 92% 100% 

5. Düzeltici Faaliyet Sayısı 3 0 0% 

6. İyileştirme Sayısı 10 1 10% 

7. Üye Ziyaret Oranı 12% 11% 91% 

8. Üyelerin Faaliyet Katılım Oranı 8% 7% 89% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 106% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Üye geri bildirimleri doğrultusunda düzeltici faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
3 0 

2. 
Üye talepleri doğrultusunda iyileştirme faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi 
10 1 

3. Üyelere gerçekleştirilecek ziyaretlerle iletişimin artırılması 48 44 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

3.1 03.01.2024 Orhanoğlu Gıda San. Tic. A.Ş. 

3.2 20.03.2024 Bakkaloğlu Dış Ticaret Gıda İnşaat Petrol Taşımacılık Sanayi ve Pazarlama Ltd. Şti. 

3.3 03.04.2024 
RVR Dış Ticaret Pazarlama Gıda Demir Çelik İnşaat Otomotiv Makina Ticaret Ltd. 

Şti 

3.4 03.04.2024 Bakkaloğlu Dış Ticaret Gıda İnşaat Petrol Taşımacılık Sanayi ve Pazarlama Ltd. Şti  

3.5 27.05.2024 
Kahramanlar Zeytincilik Tar. Ürn. Gıda Bitkisel Yağlar Nakliyat TİC.  Ltd. Şti. yetkilisi 

Mehmet Kahraman'a ziyaret 

3.6 27.05.2024 Ahmet Er’e ziyaret 

3.7 11.06.2024 İbrahim Beygirci ziyaret 

3.8 11.06.2024 Yalçın Tarım Gıda İnş. Ve Petro. Ürün. San ve Tic. Ltd. Şti ziyaret 

3.9 12.06.2024 
Kahramanlar Zeytincilik Tarım Ürünleri Gıda Bitkisel Yağlar Nakliyat Tic. Ltd. Şti 

yetkilisi Mehmet Kahraman'a ziyaret  

3.10 12.06.2024 Yağzadeler Gıda Tarım San ve Tic. Ltd. Şti ziyaret  

3.11 25.06.2024 Seves Bitkisel Yağlar San ve Tic. Ltd. Şti.'ye ziyaret 

3.12 25.06.2024 Öztürk Day. Tük. Mal. Gıda San. Ltd. Şti'ye ziyaret 

3.13 27.06.2024 Ahmet Kılınç Gıda İthalat İhracat Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi’ne ziyaret 

3.14 01.07.2024 Tuncer Hakan Çakaloğlu'nun Borsamıza ziyareti 

3.15 05.07.2024 Yasemin Korkut 

3.16 05.07.2024 Nurer İncir Ltd. Şti. firma yetkilisi Nuri Erdinç’e ziyaret 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

3.17 17.07.2024 Saha Tarım Ürünleri İhr. İth. Ltd. Şti.'ye ziyaret 

3.18 17.07.2024 Şenol Karabudak 

3.19 17.07.2024 Ege Güven İnşaat Taahhüt Hayvancılık Gıda Nakliye Turizm San Ve Tic. A.Ş. 

3.20 24.07.2024 Altınbaşak Tarım Ürünleri, Hayv. Sağlık Hizmetleri SAN ve TİC. LTD. ŞTİ.'ne ziyaret 

3.21 24.07.2024 Ligero Gıda Sanayi Ticaret Ltd. Şti. firma yetkilisi Mehmet Çevik’e ziyaret 

3.22 10.08.2024 
Yalçın Tarım Gıda İnş.ve Petrol Ürün San. ve Tic. Ltd. Şti. firma yetkilisi Süleyman 

Yalçın’a ziyaret  

3.23 16.08.2024 Hümsan Gıda Tar. Hayv. İnş. Petrol Nakl. San. ve Tic. Ltd. Şti'ye ziyaret  

3.24 16.08.2024 Kahramanlar Zeytincilik Tar. Ür. Gıda Bitk. Yağlar Nak. Tic. Ltd. Şti'ye ziyaret 

3.25 21.08.2024 Zekeriya Özkan 

3.26 28.08.2024 Sınırlı Sorumlu 46 Numaralı Aydın Pamuk Ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifi 

3.27 28.08.2024 Gezici Süt Ve Tarım Ürünleri Gıda Hayvancılık Nakliyat Petrol San. ve Tic. Ltd. Şti 

3.28 28.08.2024 
Metin İncir Yerli Ürünler Gıda Hayvancılık Nakliye İthalat İhracat San. ve Tic. Ltd. 

Şti.'ne ziyaret 

3.29 28.08.2024 Mustafa Taç'a ziyaret 

3.30 28.08.2024 Halil Taç'a ziyaret 

3.31 28.08.2024 Nurer İncir Ltd. Şti. firma yetkilisi Nuri Erdinç’e ziyaret 

3.32 20.09.2024 Ödemişliler Tarım Ürünleri Gıda Sanayi Ve Tic. Ltd. Şti'ye Ziyaret  

3.33 20.09.2024 Ahmet Yılman'a Ziyaret  

3.34 12.09.2024 Borsamız Üyesi Saha Tarım Ürünleri İth. İhr. Ltd. Şti. firma sahibi Avni Güzel'e ziyaret 

3.35 20.09.2024 Ödemişliler Tarım Ürünleri Gıda Sanayi ve Tic. Ltd. Şti'ye ziyaret  

3.36 20.09.2024 Ahmet Yılman'a ziyaret  

3.37 01.10.2024 Hüseyin Bayrakcı'ya ziyaret 

3.38 01.10.2024 Orhanoğlu Gıda San Tic. A.Ş.’ne ziyaret 

3.39 01.10.2024 Ali Karaca'ya ziyaret 

3.40 14.11.2024 Ak Ay Toptan Gıda İnş. Petrol Nakl. San ve Tic. Ltd. Şti'ne ziyaret 

3.41 05.12.2024 S.S. 191 Nolu Köşk Zeytin ve Zeytinyağı Tarım Satış Kooperatifi  

3.42 05.12.2024 Set Tarım ve Tic. Ltd. Şti firma yetkilisi Semir Dalyan'a ziyaret  

3.43 25.12.2024 
S.S. 145 Nolu Çine Pamuk ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifi Başkanı 

Mustafa Akdam ve Kooperatif Müdürü Ali Rıza Vural'ın ziyareti 

3.44 29.12.2024 Kahramanlar Zeytincilik Tarım Ürün. Gıda Bitk. Yağlar Nak. Tic. LTd. Şti'ye ziyaret  

AMAÇ 3 BORSA FAALİYETLERİNİN VE KURUM KÜLTÜRÜNÜN 

GELİŞTİRİLMESİ  

HEDEF 3.1 KURUMSAL KİMLİĞİN GELİŞTİRİLMESİ 

Strateji  3.1.1 Yönetim Sistemlerinin Geliştiri lmesine Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Hizmetlerimizin ve hizmet kalitemizin geliştirilmesi, paydaş memnuniyetinin artırılması amacıyla 

uygulamakta olduğumuz yönetim sistemlerimizin sürekli iyileştirilmesi hedeflenmiştir.  
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2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. İç Denetim Uygunsuzluk Sayısı 3 1 33% 

2. Özdeğerlendirme Puanı 62   

3. Dış Denetim Uygunsuzluk Sayısı 2 0 100% 

4. Dış Denetim Puanı A   

5. İyi Uygulama Sayısı 68   

6. Düzeltici Faaliyet Sayısı 8 29 363% 

7. İyileştirme Sayısı 18 7 39% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 134% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 

İç, dış denetimler, istatistiksel çalışmalar, kıyaslama ve 

özdeğerlendirme ile iyileştirme alanlarının tespiti ve 

uygulanması 

18 7 

2. 
Tespit edilen uygunsuzlukların giderilmesine yönelik düzeltici 

faaliyetler uygulanması 
8 29 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 19.01.2024 
Üyelerin etkinliklere katılımlarının takibi ve artırmak amacıyla CRM yazılımı 

geliştirilmiştir. 

1.2 19.01.2024 
Mobil uygulama fiyatlarının yüksek olması sebebiyle üyelerle etkileşimin artırılması 

amacıyla hizmet alanı ve toplantı salonunda KİOSK ile uygulama geliştirilmiştir 

1.3 19.01.2024 Üyelerin bilgilendirmesi amacıyla Üye El Kitabı oluşturulmuştur. 

1.4 26.07.2024 Sosyal medya gönderilerinde video çekimi ve hazırlığı için destek alınmıştır. 

1.5 30.07.2024 

Üyelerimizin Ar-Ge alt yapılarını geliştirip, uluslararası düzeyde rekabet güçlerini 

artırmak amacıyla EBIC-EGE'nin hazırlamış olduğu haftalık ticari işbirlikleri duyuru 

sistemine dahil olunmuş ve üyelerimiz bilgilendirilmeye başlanmıştır. 

1.6 02.08.2024 
Sosyal Medya ve raporlarımızı daha etkili kılmak amacıyla kullanılan görsel 

içeriklerin teminine yönelik geliştirme yapılmıştır.  

1.7 02.08.2024 Sosyal medya paylaşımlarının etkisinin artırılması amacıyla destek alınmıştır. 

2.1 18.01.2024 
Personel Performans Değerlendirme sonuçlarına dayalı olarak 4 adet düzeltici 

faaliyet belirlenmiş ve uygulanmıştır. 

2.2 24.01.2024 
Risk değerlendirme çalışmaları sonucunda 9 adet düzeltici faaliyet belirlenmiş, 

faaliyetlerden 6 adeti başarı ile uygulanmıştır. 

2.3 22.05.2024 
Dış denetim sonuçlarının değerlendirilmesi sonucunda 13 adet düzeltici faaliyet 

belirlenmiş ve uygulanmıştır. 

2.4 19.07.2024 

Dünya genelinde ciddi problemlere neden olan Azure sisteminde yaşanan 

soruna yönelik acil durum değerlendirmesi yapılarak tekrarı ya da benzeri 

durumlarda yapılacaklara ilişkin 1 adet düzeltici faaliyet belirlenmiş ve 

uygulanmıştır. 

2.5 14.08.2024 
Sosyal medya ile ilgili yapılan acil durum değerlendirmesi sonucunda 3 adet 

düzeltici faaliyet belirlenmiş ve uygulanmıştır. 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.6 26.08.2024 
Risk değerlendirme çalışmaları sonucunda 2 adet düzeltici faaliyet belirlenmiş ve 

uygulanmıştır. 

Strateji  3.1.2 Sunulan Hizmetlerin Geliştiri lmesine Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Paydaş ihtiyaçları, geri bildirimleri ve güncel gelişmeler doğrultusunda hizmetlerimizin sürekli 

olarak geliştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Yeni Hizmet Sayısı 2 2 100% 

2. İyileştirme Faaliyeti Sayısı 3 1 33% 

3. Hizmetlerden Memnuniyet Oranı 95% 98% 103% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 79% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Güncel gelişmeler ve Üyelerin talepleri doğrultusunda yeni 

hizmet sunumu gerçekleştirilmesi 
2 2 

2. Hizmetlerde iyileştirmeler gerçekleştirilmesi 3 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 17.01.2024 ELÜSMARKET Ürün Piyasası Aracı Kurumu A.Ş. Bilgilendirme toplantısı 

1.2 17.04.2024 ELÜSMARKET Ürün Piyasası Aracı Kurumu A.Ş. Sermaye Ödemesi 

1.3 16.08.2024 ELÜSMARKET Ürün Piyasası Aracı Kurumu A.Ş. Sermaye Ödemesi 

1.4 25.09.2024 
ELÜSMARKET Ürün Piyasası Aracı Kurumu A.Ş. Genel Müdürü Yusuf Dümen'in 

acentelik sözleşmesi kapsamında ziyareti 

1.5 24.12.2024 TPE Ziyareti (Sınai Mülkiyet Danışma Birimi) 

2.1 03.07.2024 Borsamız binasında üyelerimizin kullanımına sunulmak üzere 2 adet KİOSK alımı 

HEDEF 3.2 YÖNETİM ORGANLARI VE PERSONELİN KİŞİSEL VE PROFESYONEL 

NİTELİKLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ 

Strateji  3.2.1 Yönetim Organı Üyelerinin Kişisel ve Profesyonel  Niteliklerinin 

Geliştiri lmesine Yönelik Eğitimler Gerçekleştiri lmesi  

Kurumumuz ve üyelerimiz adına kararlar alan yönetim organı üyelerinin kişisel ve profesyonel 

niteliklerinin geliştirilmesi amacıyla periyodik ve planlı eğitimler düzenlenmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Eğitim Sayısı 5 2 40% 

2. Eğitim Değerlendirme Sonucu 96% 98% 102% 

3. Eğitim Etkinlik Değerlendirme Sonucu 94% 100% 106% 

4. Eğitim Katılım Oranı 68% 100% 147% 

5. Eğitim Planı Gerçekleşme Oranı 80% 60% 75% 
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No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 94% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Yönetim organlarına yönelik eğitimler gerçekleştirilmesi 5 2 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 02-03.03.2024 Meclis Üyeleri Bilgilendirme Semineri 

1.2 22.11.2024 İş Hukuku Eğitimi 

Strateji  3.2.2 Personelin Kişisel ve Profesyonel Niteliklerinin Geliştiri lmesine Yönelik 

Eğitimler Gerçekleştiri lmesi  

Hizmetlerimizin yürütümünden sorumlu personelimizin kişisel ve profesyonel niteliklerinin sürekli 

geliştirilmesi amacıyla planlı ve periyodik eğitimler düzenlenmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Eğitim Sayısı 9 21 233% 

2. Eğitim Değerlendirme Sonucu 95% 99% 104% 

3. Eğitim Etkinlik Değerlendirme Sonucu 99% 100% 101% 

4. Eğitim Katılım Oranı 84% 100% 119% 

5. Eğitim Planı Gerçekleşme Oranı 89% 100% 113% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 134% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. Personel Eğitimleri verilmesi 9 21 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 09.01.2024 Borsalara Sanayi Bilgi Sistemi Eğitimi 

1.2 10.01.2024 Uygulamalı CANVA 

1.3 26-27.02.2024 Yeni Akreditasyon Standardı Eğitimi 

1.4 07.03.2024 CANVA Pro Versiyon Online Atölye Eğitimi 

1.5 06-07.03.2024 Eurochambres Toplantısı 

1.6 13.03.2024 Dijital Okuryazarlık 

1.7 13.03.2024 TEBD II Projesi Bilgilendirme Toplantısı 

1.8 18-22.04.2022 Marka Vekilliği Eğitimi 

1.9 27.04.2024 İletişim Sanatı Eğitimi 

1.10 18.05.2024 Etkili Satış ve Müşteri Eğitimi 

1.11 20.05.2024 Resmi Yazışma Usul ve Esasları 
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No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.12 30.05.2024 Tescil Mevzuat Eğitimi 

1.13 02-04.07.2024 ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi, İç Denetim Eğitimi 

1.14 05.07.2024 
İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında deprem ve yangın tatbikatı 

Eğitimi  

1.15 08.07.2024 ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi, İç Denetim Eğitimi 

1.16 19.07.2024 EBYS Kurum Dışı Giden Evrak Eğitimi 

1.17 12.08.2024 Adobe Illustrator 

1.18 14.09.2024 KAİZEN Sürekli İyileştirme 

1.19 11.10.2024 Coğrafi İşaret ve Patent Eğitimi 

1.20 07-08.11.2024 Üye, Muhasebe ve İnsan Kaynakları Modülü Eğitimi 

1.21 07.12.2024 Motivasyon Eğitimi 

Strateji  3.2.3 Personelin Performansının Geliştiri lmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştiri lmesi  

Hizmetlerimizin yürütümünden sorumlu personelimizin performansının periyodik olarak ölçülmesi 

ve geliştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. 
Personel Performans Değerlendirme 

Sonuç Puanı 
94% 97% 103% 

2. Performans Geliştirme Faaliyet Sayısı 5 5 100% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 102% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Personel performansını geliştirmeye yönelik faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
5 5 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 24.01.2024 
Personel performans ve motivasyonunu artırmaya yönelik Borsamız 

personellerine doğum günlerinde hediye edilmek üzere çanta ve gömlek alımı 

1.2 06.03.2024 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Kutlama-Borsa Personelleri 

1.3 20.03.2024 Personel İle İftar Yemeği 

1.4 27.03.2024 Yeni personelin işe alımı için binada genişletme çalışmaları 

1.5 31.12.2024 Personel yılbaşı yemeği 

HEDEF 3.3 PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİN GÜÇLENDİRİLMESİ  

Strateji  3.3.1 Personel Görüşlerinin Alınması ve Kurum Bağlılığının Artırılmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Hizmetlerimizin yürütümünden sorumlu personelimizin anketler ve diğer iletişim kanalları ile 

alınarak ihtiyaç ve sorunlarının tespit edilmesi ve çözümlenmesi hedeflenmiştir. 
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2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Personel Memnuniyet Oranı 96% 95% 99% 

2. İletilen Öneri Talep Şikayet Sayısı 4 8 200% 

3. Çözüm Oranı 75% 75% 100% 

4. Düzeltici Faaliyet Sayısı 1 6 600% 

5. İyileştirme Sayısı 3 1 33% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 206% 

2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Personel geri bildirimleri doğrultusunda düzeltici faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
1 6 

2. 
Personel talepleri doğrultusunda iyileştirme ve motivasyon 

artırmaya yönelik faaliyetler gerçekleştirilmesi 
2 1 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

1.1 02.01.2024 Şehir dışı seyahatlerde mail ve iş takibi sağlamak amacıyla tablet alımı 

2.1 02.01.2024 Maaş zamlarının ülkenin ekonomik durumu göz önüne alınarak değerlendirilmesi 

2.2 02.01.2024 Zeytinyağı tadım eğitiminin borsamız personelleri için ileri düzeyde planlanması 

2.3 02.01.2024 Tuvaletlerdeki havluluk ve sabunlukların değiştirilmesi 

2.4 02.01.2024 Masa başı çalışılması sebebiyle ergonomik sandalye  

2.5 02.01.2024 Çalışma alanında yaşanan ısınma sorunu 

2.6 02.01.2024 
Temizlik yaparken kıyafetlerinin çabuk deforme olması sebebiyle yardımcı 

personel için giyim yardımı/iş kıyafeti 

Strateji  3.3.2 Diğer Paydaş Görüşlerinin Alınması ve Paydaşlarla İşbirliğinin Artırılmasına 

Yönelik Faaliyetler Gerçekleştiri lmesi  

Üyelerimiz ve personelimiz dışında diğer paydaşlarımızın kurumumuz ve hizmetlerimiz konusunda 

görüşlerinin alınması, ortak proje ve işbirliği ortamının geliştirilmesi hedeflenmiştir. 

2024 Yılı Performans Göstergeleri  

No Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşen 
Gerçekleşme 

Oranı 

1. Dış Paydaş Memnuniyet Oranı 86% 88% 102% 

2. İletilen Öneri Talep Şikayet Sayısı 4 13 325% 

3. Çözüm Oranı 75% 23% 31% 

4. Düzeltici Faaliyet Sayısı 1 0 0% 

5. İyileştirme Sayısı 3 4 133% 

6. Diğer Paydaş Ziyaret Sayısı 41 47 115% 

Ortalama Gerçekleşme Oranı 118% 
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2024 Yılı Hedefleri  

No Faaliyet Hedef Gerçekleşen 

1. 
Paydaş geri bildirimleri doğrultusunda düzeltici faaliyetler 

gerçekleştirilmesi 
1 0 

2. 
Paydaş talepleri doğrultusunda iyileştirme faaliyetleri 

gerçekleştirilmesi 
3 4 

3. Paydaş ziyaretleri ile iletişimin artırılması 41 47 

2024 Yılı Hedefleri Kapsamında Gerçekleştiri len Faaliyetler  

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

2.1 10.01.2024 
Rf ve AB pestisit ihracat numunelerinin ATB laboratuvarına gönderilmesi için 

bakanlık yetkisinin alınması 

2.2 10.01.2024 Tarım ürünlerinde markalaşma, akreditasyon sürecinde tecrübe paylaşımı 

2.3 10.01.2024 Zeytinyağı konusunda etkinlik (çalıştay, tanıtım, tadım vb.) 

2.4 10.01.2024 Coğrafi işaret, kurum kıyaslama etkinlikleri, idari bina yapılmasına bilgi paylaşımı  

3.1 12.01.2024 Bolu Ticaret ve Sanayi Odası’nın Borsamız Ziyareti 

3.2 17.01.2024 
Aydın Büyükşehir Belediyesi Başkan Adayı Mustafa Savaş ile Efeler Belediyesi 

Başkan Adayı Burak Pehlivan'ın Borsamıza Ziyareti 

3.3 19.01.2024 Adana Valisi Yavuz Selim Köşger'e Ziyaret 

3.4 19.01.2024 Adana Ticaret Borsası'na Ziyaret 

3.5 31.01.2024 Aydın İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş'ın Borsamız Ziyareti 

3.6 07.02.2024 Aydın İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman Ekici'nin Borsamıza ziyareti 

3.7 07.02.2024 
Aydın Defterdarı Veysel Sezgin ile Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürü 

Mehmet Taha Al'ın Borsamıza ziyareti 

3.8 07.02.2024 Efeler Belediye Başkanı M.Fatih Atay'ın Borsamıza Ziyareti 

3.9 14.02.2024 Aydın Büyükşehir Belediye Başkanı Özlem Çerçioğlu'nun Borsamıza Ziyareti 

3.10 22.02.2024 T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat’ı makamında ziyaret 

3.11 28.02.2024 Aydın Vergi Dairesi Başkanı Serdar Şahin ve Grup Müdürlüklerinin Ziyareti 

3.12 01.03.2024 Ankara T.O.'ya Ziyaret  

3.13 06.03.2024 Denizli Borsa Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Tesisleri Açılışı 

3.14 08.03.2024 Gümrük ve Ticaret İşletmeleri A.Ş. Genel Kurul Toplantısı  

3.15 25.03.2024 Aydın ve Muğla İl ve İlçe Oda/Borsa Genel Sekreteri İstişare Toplantısı 

3.16 26.03.2024 
Aydın Gelir İdaresi Başkanı Serdar Şahin ile Ankara Gelir İdaresi Daire 

Başkanlarının Ziyareti 

3.17 05.04.2024 Aydın Valisi Hüseyin Canbolat'a ziyaret- Fuar davet 

3.18 15.04.2024 Aydın İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman Ekici'ye Ziyaret 

3.19 24.04.2024 Aydın İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman Ekici'nin Borsamıza Ziyareti 

3.20 03.05.2024 Aydın Büyükşehir Belediye Başkanı Özlem Çerçioğlu'na ziyaret 

3.21 08.05.2024 Efeler Belediye Başkanı Anıl Yetişkin'e ziyaret 

3.22 08.05.2024 Aydın Milli Eğitim Müdürü Süleyman Ekici'ye ziyaret 

3.23 15.05.2024 TOBB Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu'na ziyaret 

3.24 22.05.2024 DSİ 21.Bölge Müdürü Birol Çınar'a Ziyaret 



62 | A y d ı n  T i c a r e t  B o r s a s ı  

 

No Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

3.25 22.05.2024 Aydın Gümrük Müdürü Musa Han'a Ziyaret 

3.26 31.05.2024 Turgutlu TSO Başkanı Faruk Aydın'a ziyaret 

3.27 03.06.2024 Aydın Orman İşletme Müdürü Engin Evcin'e ziyaret  

3.28 03.06.2024 Akıllı Tarım Akıllı Çiftçi isimli Erasmus+ Projesi Kapanış Toplantısı 

3.29 11.06.2024 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürü Mehmet Taha Al'a ziyaret-Borsa 

faaliyetleri hk. İstişare 

3.30 12.06.2024 
Aydın Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürü Mehmet Taha Al'ın 

Borsamıza ziyaret- Borsa projeleri hk istişare 

3.31 04.07.2024 Dış Paydaş Toplantısı 

3.32 17.07.2024 Aydın Valisi Yakup Canbolat'a ziyaret (yılın ilk incir takdimi) 

3.33 18.07.2024 Osmaniye TB heyetinin Borsamıza ziyareti 

3.34 19.07.2024 
TOBB Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu'nun teşrifleri ile Kütahya TB Hizmet Binası Açılış 

Töreni 

3.35 25.07.2024 Ödemiş Ticaret Borsası Genel Sekreteri Onur Akar'ın Ziyareti 

3.36 02.08.2024 
T.C. Muğla Valiliği Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürü Ömer Bolat'ın 

Ziyareti 

3.37 02.08.2024 T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat'ın ziyareti 

3.38 06.08.2024 Nazilli Ticaret Borsası Tescil Ödül ve İlk İncir Alım Tören 

3.39 09.08.2024 T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat'a ziyaret -Kuru İncir İlk Alım Töreni davet 

3.40 03.09.2024 İstanbul Ticaret Borsası Ziyaret 

3.41 24.09.2024 
KOSGEB Başkanı Ahmet Serdar İbrahimcioğlu'nun Borsamıza ziyareti-tanışma ve 

faaliyet bilgilendirme  

3.42 02.10.2024 Efeler Kaymakamı İlker Arıkan'ın Borsamıza ziyareti 

3.43 04.10.2024 
TOBB Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu'nun Aydın Programı (Söke TO 50.Yıl Yemeği 

/Söke TB/Büyük Menderes A.Ş. Ziyaret) 

3.44 11.10.2024 Aydın Valisi Yakup Canbolat'a ziyaret- Kestane ilk alım töreni davet 

3.45 15.11.2024 
TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu'nun katılımı ile İzmir G3 Forum Girişimcilik 

Zirvesi  

3.46 05.12.2024 Yeşil ve Dijital Dönüşümün Geleceğimiz için Önemi 

3.47 25.12.2024 İş Bankası Ziyareti 

2022-2026 YILI STRATEJİK PLAN GERÇEKLEŞME DURUMU 

HEDEF GERÇEKLEŞME  

NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 ORT. 

SA 1 
AYDIN İLİNİN KALKINMASI VE 

GELİŞTİRİLMESİNE KATKI SAĞLANMASI 
455% 113% 149% 239% 

H 1.1 
Yatırım Ortamının Geliştirilmesine Katkı 

Sağlanması 
120% 176% 102% 132% 

S 1.1.1 
Yatırımların Bölgeye Çekilmesine Yönelik 

İşbirliği Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
149% 245% 163% 186% 

S 1.1.2 
Yatırım Sorunlarının Tespiti ve Giderilmesine 

Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
92% 106% 40% 79% 
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NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 ORT. 

H 1.2 
Tarım Faaliyetlerinin Geliştirilmesine Katkı 

Sağlanması 
180% 166% 197% 181% 

S 1.2.1 
Tarım Faaliyetlerinin Geliştirilmesi İle İlgili 

İşbirliği Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
343% 256% 228% 276% 

S 1.2.2 

Tarım Faaliyetleri İle İlgili Sorunların Tespiti ve 

Giderilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

196% 152% 167% 172% 

S 1.2.3 
Tarım ve Hayvancılık Konusunda Eğitim 

Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
0% 91% - 46% 

H 1.3 
Aydın İli Sorunlarının Tespiti Ve Çözümüne 

Katkı Sağlanması 
73% 35% 29% 46% 

S 1.3.1 
Aydın İli Sorunlarının Tespitine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
75% 46% 29% 50% 

S 1.3.2 
Sorunların Çözümlenmesine Yönelik Ar-Ge ve 

İşbirliği Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
71% 25% 29% 42% 

H 1.4 Yerel Ürünlerin Tanıtımı Ve Korunması 1446% 73% 270% 596% 

S 1.4.1 
Yerel Ürünlerin Markalaşmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
2892% 71% 0% 988% 

S 1.4.2 

Coğrafi İşaretli Ürünlerin Uluslararası Coğrafi 

İşaretlerinin Alınmasına Yönelik Faaliyetler 

Yürütülmesi 

0% 75% - 38% 

S 1.4.2 
İlimize Özgü Ürünlerin Korunmasına Yönelik 

Faaliyetler Yürütülmesi 
  88% 88% 

S 1.4.3 
Yerel Ürünlerin Tanıtımına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 
  721% 721% 

SA 2 ÜYELERİN GÜÇLENDİRİLMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ 108% 138% 138% 128% 

H 2.1 Üyelerin Kurumsal Gelişimlerinin Sağlanması 46% 153% 129% 109% 

S 2.1.1 
Üyelerin ve Çalışanlarının Gelişimine Yönelik 

Eğitimler Düzenlenmesi 
107% 100% 170% 126% 

S 2.1.2 

Üyelerin Kurumsal Gelişimi İçin Bilgi ve 

Danışmanlık Hizmetleri Sağlanması 

 

  88% 88% 

S 2.1.2 

Üyelerin Mevcut Desteklerden 

Faydalanmasının Sağlanmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

30% 84% - 57% 

S 2.1.3 

Üyelerin Risk Yönetimi Konusunda 

Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

0% 274% - 137% 

H 2.2 Üyelerin Pazar Paylarının Artırılması 129% 134% 105% 123% 

S 2.2.1 
Üyelerin ve Ürünlerinin Tanıtımına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
271% 286% 100% 219% 

S 2.2.2 
Üyelerin İşbirliğinin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
17% 17% - 17% 

S 2.2.2 

 Üyelerin Yeni Pazar Bulmasına ve 

Yönlendirilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

99% 100% 111% 103% 
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NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 ORT. 

H 2.3 Üye Sorunlarının Tespiti Ve Çözümlenmesi 150% 128% 179% 152% 

S 2.3.1 
Üyelerin Sorunlarının Tespitine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
229% 175% 310% 238% 

S 2.3.2 
Üyelerin Karar Alıcılarla İletişimine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
34% 34% 175% 81% 

S 2.3.3 
Üyelerin Sorunlarının Çözümüne Yönelik Ar-Ge 

ve Lobicilik Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
188% 175% 125% 163% 

S 2.3.4 

Üye Görüşlerinin Alınması ve Üye-Borsa 

İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

  106% 106% 

SA 3 
BORSA FAALİYETLERİNİN VE KURUM 

KÜLTÜRÜNÜN GELİŞTİRİLMESİ 
88% 90% 126% 101% 

H 3.1 Kurumsal Kimliğin Geliştirilmesi 69% 101% 106% 92% 

S 3.1.1 
Yönetim Sistemlerinin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
70% 87% 134% 97% 

S 3.1.2 
Sunulan Hizmetlerin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
68% 116% 79% 88% 

H 3.2 
Yönetim Organları Ve Personelin Kişisel Ve 

Profesyonel Niteliklerinin Geliştirilmesi 
108% 98% 110% 105% 

S 3.2.1 

Yönetim Organı Üyelerinin Kişisel ve 

Profesyonel Niteliklerinin Geliştirilmesine 

Yönelik Eğitimler Gerçekleştirilmesi 

110% 86% 94% 97% 

S 3.2.2 

Personelin Kişisel ve Profesyonel Niteliklerinin 

Geliştirilmesine Yönelik Eğitimler 

Gerçekleştirilmesi 

150% 131% 134% 138% 

S 3.2.3 
Personelin Performansının Geliştirilmesine 

Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
64% 77% 102% 81% 

H 3.3 Paydaşlarla İlişkilerin Güçlendirilmesi 86% 70% 162% 106% 

S 3.3.1 

Üye Görüşlerinin Alınması ve Üye-Borsa 

İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

89% 60% - 74% 

S 3.3.1 

Personel Görüşlerinin Alınması ve Kurum 

Bağlılığının Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

81% 98% 206% 129% 

S 3.3.2 

Diğer Paydaş Görüşlerinin Alınması ve 

Paydaşlarla İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

89% 52% 118% 86% 

ORTALAMA  217% 114% 136% 156% 

BÜTÇE GERÇEKLEŞME  

NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 TOPLAM 

SA 1 
AYDIN İLİNİN KALKINMASI VE GELİŞTİRİLMESİNE 

KATKI SAĞLANMASI 
12% 123% 89% 67% 

H 1.1 
Yatırım Ortamının Geliştirilmesine Katkı 

Sağlanması 
8% 112% 26% 49% 

S 1.1.1 
Yatırımların Bölgeye Çekilmesine Yönelik 

İşbirliği Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
8% 109% 30% 48% 
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NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 TOPLAM 

S 1.1.2 
Yatırım Sorunlarının Tespiti ve Giderilmesine 

Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
129% 830% 18% 88% 

H 1.2 
Tarım Faaliyetlerinin Geliştirilmesine Katkı 

Sağlanması 
48% 213% 225% 145% 

S 1.2.1 
Tarım Faaliyetlerinin Geliştirilmesi İle İlgili İşbirliği 

Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
27% 210% 192% 123% 

S 1.2.2 

Tarım Faaliyetleri İle İlgili Sorunların Tespiti ve 

Giderilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

1188% 361% 291% 378% 

S 1.2.3 
Tarım ve Hayvancılık Konusunda Eğitim 

Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
0% 46% - 25% 

H 1.3 
Aydın İli Sorunlarının Tespiti Ve Çözümüne 

Katkı Sağlanması 
485% 0% 7% 30% 

S 1.3.1 
Aydın İli Sorunlarının Tespitine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
457% 0% 0% 21% 

S 1.3.2 
Sorunların Çözümlenmesine Yönelik Ar-Ge ve 

İşbirliği Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
499% 0% 11% 35% 

H 1.4 Yerel Ürünlerin Tanıtımı Ve Korunması 1% 392% 111% 119% 

S 1.4.1 
Yerel Ürünlerin Markalaşmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
2% 116% 0% 8% 

S 1.4.2 

Coğrafi İşaretli Ürünlerin Uluslararası Coğrafi 

İşaretlerinin Alınmasına Yönelik Faaliyetler 

Yürütülmesi 

0% 710% - 355% 

S 1.4.2 
İlimize Özgü Ürünlerin Korunmasına Yönelik 

Faaliyetler Yürütülmesi 
  62% 62% 

S 1.4.3 
Yerel Ürünlerin Tanıtımına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 
  359% 359% 

SA 2 ÜYELERİN GÜÇLENDİRİLMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ 230% 448% 80% 120% 

H 2.1 Üyelerin Kurumsal Gelişimlerinin Sağlanması 33% 178% 58% 64% 

S 2.1.1 
Üyelerin ve Çalışanlarının Gelişimine Yönelik 

Eğitimler Düzenlenmesi 
49% 124% 85% 86% 

S 2.1.2 
Üyelerin Kurumsal Gelişimi İçin Bilgi ve 

Danışmanlık Hizmetleri Sağlanması 
  52% 52% 

S 2.1.2 

Üyelerin Mevcut Desteklerden 

Faydalanmasının Sağlanmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

0% 435% - 233% 

S 2.1.3 

Üyelerin Risk Yönetimi Konusunda 

Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

0% 0% - 0% 

H 2.2 Üyelerin Pazar Paylarının Artırılması 194% 471% 62% 103% 

S 2.2.1 
Üyelerin ve Ürünlerinin Tanıtımına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
421% 859% 54% 100% 

S 2.2.2 
Üyelerin İşbirliğinin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
0% 55% - 29% 
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NO AÇIKLAMA 2022 2023 2024 TOPLAM 

S 2.2.2 

 Üyelerin Yeni Pazar Bulmasına ve 

Yönlendirilmesine Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

11% 118% 317% 128% 

H 2.3 Üye Sorunlarının Tespiti Ve Çözümlenmesi 761% 324% 435% 455% 

S 2.3.1 
Üyelerin Sorunlarının Tespitine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
2439% 278% 597% 681% 

S 2.3.2 
Üyelerin Karar Alıcılarla İletişimine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
153% 202% 184% 182% 

S 2.3.3 
Üyelerin Sorunlarının Çözümüne Yönelik Ar-Ge 

ve Lobicilik Faaliyetleri Gerçekleştirilmesi 
0% 2556% 432% 508% 

S 2.3.4 

Üye Görüşlerinin Alınması ve Üye-Borsa 

İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

  0% 0% 

SA 3 
BORSA FAALİYETLERİNİN VE KURUM 

KÜLTÜRÜNÜN GELİŞTİRİLMESİ 
225% 257% 522% 439% 

H 3.1 Kurumsal Kimliğin Geliştirilmesi 25% 341% 835% 707% 

S 3.1.1 
Yönetim Sistemlerinin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
37% 171% 70% 71% 

S 3.1.2 
Sunulan Hizmetlerin Geliştirilmesine Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
0% 459% 3022% 2251% 

H 3.2 
Yönetim Organları Ve Personelin Kişisel Ve 

Profesyonel Niteliklerinin Geliştirilmesi 
52% 193% 207% 185% 

S 3.2.1 

Yönetim Organı Üyelerinin Kişisel ve 

Profesyonel Niteliklerinin Geliştirilmesine 

Yönelik Eğitimler Gerçekleştirilmesi 

55% 29% 248% 158% 

S 3.2.2 

Personelin Kişisel ve Profesyonel Niteliklerinin 

Geliştirilmesine Yönelik Eğitimler 

Gerçekleştirilmesi 

69% 435% 84% 122% 

S 3.2.3 
Personelin Performansının Geliştirilmesine 

Yönelik Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 
0% 0% 542% 407% 

H 3.3 Paydaşlarla İlişkilerin Güçlendirilmesi 535% 288% 645% 534% 

S 3.3.1 

Üye Görüşlerinin Alınması ve Üye-Borsa 

İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

28% 5% - 15% 

S 3.3.1 

Personel Görüşlerinin Alınması ve Kurum 

Bağlılığının Artırılmasına Yönelik Faaliyetler 

Gerçekleştirilmesi 

59% 201% 287% 183% 

S 3.3.2 

Diğer Paydaş Görüşlerinin Alınması ve 

Paydaşlarla İşbirliğinin Artırılmasına Yönelik 

Faaliyetler Gerçekleştirilmesi 

1178% 518% 693% 727% 

TOPLAM  31% 161% 115% 97% 
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HABERLEŞME VE YAYINLAR 
Borsamız paydaşlarıyla iletişimini güçlendirmek, faaliyetlerini duyurmak ve görüş oluşturmak 

amacıyla çeşitli iletişim kanallarını kullanmaktadır.  

WEB SİTESİ 

Web sitemiz, paydaşlarımızın bilgilendirilmesi için kullandığımız en önemli iletişim kanallarımızdan 

biridir. Üye ihtiyaçları doğrultusunda güncellenmektedir. WEB sitemizde kurumsal yapımız, 

hizmetlerimiz, haberler, duyurular, etkinliklerimiz gibi konularda bilgilendirme yapılmaktadır.  

 

WEB Sitemiz 2022 yılında aylık ortalama 14.493 kez tıklanırken 2023 yılında bu sayı 12.461, 2024 

yılında ise 8.133 kez tıklanmıştır.  

 

WEB Sitemizin 2022 yılında aylık ortalama sayfa görüntüleme sayısı 11.945, 2023 yılında 12.273, 

2024 yılında ise 12.972 olarak gerçekleşmiştir.  

SÜRELİ YAYIN 

Borsamız 2010 yılından bu yana paydaşların bilgilendirilmesi amacıyla dört ayda bir yayınlanan 

Aydın Ticaret Borsası Dergisi’ni çıkarmaktadır. 2024 yılı sonu itibariyle 42. sayısı çıkarılan 

dergimizin; üyelerin yanı sıra Aydın İli kamu kurum ve kuruluşları ile 365 oda ve borsaya dağıtımı 

gerçekleştirilmektedir. 
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BASIN 

Borsamız; üyelerimiz ve bölgemiz ile ilgili gerçekleştirdiği etkinlikleri yerel ve ulusal basında 

duyurarak sorunlara yönelik kalıcı çözümler üretmeyi, kamuoyu oluşturmayı ve görünürlüğünü 

artırmayı hedeflemektedir. 2022 yılında yerel ve ulusal basında 1.724 kez haber olan borsamız 

2023 yılında 1.118, 2024 yılında ise 1.453 kez haber olmuştur. 
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SOSYAL MEDYA VE ELEKTRONİK POSTA 

Bu iletişim kanallarının dışında günümüzün etkili iletişim araçlarından biri olan sosyal medya da 

kullanılmaktadır. X, Instagram ve Facebook üzerinden gerçekleştirilen paylaşımlarla haberler, 

tescil bültenleri ve etkinlik duyuruları yapılmaktadır. 

Facebook hesabımızdan yapılan toplam paylaşım sayısı 2022 yılında 401 iken, 2023 yılında 382, 

2024 yılında ise 365 olmuştur. Ayrıca 2022 yılında gönderi etkileşim sayısı 162.812, 2023 yılında 

186.781, 2024 yılında ise 127.164 olarak gerçekleşmiştir. 

X hesabımızdan yapılan toplam paylaşım sayısı 2022 yılında 397 iken, 2023 yılında bu sayı 368, 

2024 yılında ise 379 olmuştur. Ayrıca 2022 yılında gönderi etkileşim sayısı 63.263, 2023 yılında 

61.809, 2024 yılında ise 33.018 olarak gerçekleşmiştir. 

Instagram hesabımızdan yapılan toplam paylaşım sayısı 2022 yılında 401 iken, 2023 yılında bu 

sayı 348, 2024 yılında ise 355 olmuştur.  

 
Bir diğer iletişim kanalımız ise elektronik postadır. Mevzuat değişiklikleri, önemli duyurular ve e-

bültenler elektronik posta aracılığıyla üyelere bildirilmektedir. 
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YÖRESEL AYDIN WEB SİTESİ 

Yöresel Aydın (www.yoreselaydin.com) platformu, nihai tüketicilerin ilimizin vazgeçilmez yöresel 

lezzetlerine ve coğrafi işaretli ürünlerine doğrudan ulaşabilmeleri için Borsamız tarafından 

kurulmuştur. Üyelerimizin e-ticaret dünyasında daha rekabetçi olabilmeleri ve ürünlerini daha 

geniş kitlelere ulaştırabilmeleri hedeflenmektedir. 

WEB Sitemiz 2023 yılında aylık ortalama 83 kez tıklanırken 2024 yılında ise 355 kez tıklanmıştır.  

 

WEB Sitemizin 2023 yılında aylık ortalama sayfa görüntüleme sayısı 318, 2024 yılında ise 866 

olarak gerçekleşmiştir.  
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BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI 

Üyelerle etkin iletişim ve hızlı güvenilir hizmet sunumu amacıyla kurulan bilgi ve iletişim 

teknolojileri alt yapısı günün koşulları doğrultusunda sürekli olarak gözden geçirilmekte ve 

geliştirilmektedir. 

TEKNİK ALT YAPI  

Tüm çalışanlara günün teknolojik koşullarına uygun bilgisayar, yazıcı ve tarayıcı donanımı 

sağlanmıştır. Veri ve kullanıcı yönetimi serverlar aracılığıyla gerçekleştirilmektedir. 

İç ve dış iletişimin sağlanması amacıyla tüm kullanıcıların e-posta adresleri bulunmaktadır.  

Üyelere ilişkin bilgiler TOBB tarafından hazırlanmış yazılım üzerinde tutulmaktadır. Diğer 

hizmetlere ilişkin yazılımlar kurumumuz tarafından sağlanmaktadır.  

Veriler, güvenli erişim, yedekleme kolaylığı ve ölçeklenebilir altyapı avantajı nedeniyle bulut veri 

sisteminde kaydedilmektedir. 

Üyelerimizin katılım, etkinlik, memnuniyet oranları ile görüş ve önerilerini takip edebilmek 

amacıyla kurulan CRM uygulaması, tüm taleplerin sistematik şekilde izlenmesini ve etkili geri 

bildirim süreçlerinin yürütülmesini sağlamaktadır. 

2024 yılında üyelerimizin talepleri doğrultusunda hayata geçirilen Online Aidat Tahsilatı 

hizmetiyle, hızlı ve güvenli ödeme imkânı sunulmuş; ayrıca “Avukata Sor” hizmeti ile üyelerimize 

ticari hukuki konularda doğrudan danışmanlık desteği sağlanmaya başlanmıştır. 

BİLGİ GÜVENLİĞİ 

Veri güvenliği ve kullanıcı yönetiminin sağlanması amacıyla düzenli olarak risk analizleri 

gerçekleştirilmekte ve gerekli tedbirler alınmaktadır. 2015 yılında gerçekleştirilen kapsamlı 

iyileştirme çalışmaları sonucunda bilgi güvenliğine yönelik tedbirler artırılmıştır. 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında kurumumuz tarafından işlenen kişisel veriler 

VERBİS sistemine işlenmiş ve düzenli olarak değerlendirilmektedir. Kişisel Verilerin Korunması 

amacıyla gerekli tedbirler belirlenmiş ve uygulamaya alınmıştır. 
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ÜYE İLİŞKİLERİ 
ÜYELERİMİZ 

2024 yılı itibari ile faal üye sayımız 402’dir. Üyelerimiz; ağırlıklı olarak Kuru İncir Toptan Ticareti ve 

Hayvan veya Bitkisel Kaynaklı Yenilebilir Sıvı ve Katı Yağların Toptan Ticareti (tereyağı hariç) 

yapmaktadır. 

Üyelerimizin faaliyet kollarına göre dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

NACE 
Kodu 

Açıklama Sayı Oran 

46.31.11 Kuru incir toptan ticareti 133 33,25% 

46.33.03 
Hayvan veya bitkisel kaynaklı yenilebilir sıvı ve katı 
yağların toptan ticareti (tereyağı hariç) 

96 24,00% 

46.31.05 Zeytin (işlenmiş) toptan ticareti 67 16,75% 

46.23.01 
Canlı hayvanların toptan ticareti (celepçilik) (kümes 
hayvanları hariç) 

47 11,75% 

46.21.02 
Tahıl toptan ticareti (buğday, arpa, çavdar, yulaf, mısır, 
çeltik vb.) 

21 5,25% 

46.21.06 Pamuk toptan ticareti 19 4,75% 

46.38.06 
Başka yerde sınıflandırılmamış diğer gıda ürünlerinin 

toptan ticareti (doğal bal, malt, hazır yemek, sirke vb.) 
5 1,25% 

46.31.01 
Fındık, antep fıstığı, yer fıstığı ve ceviz toptan ticareti 

(kavrulmuş olanlar hariç) 
3 0,75% 

10.41.07 Zeytinyağı imalatı (saf, sızma, rafine) 2 0,50% 

46.21.03 Yağlı tohum ve yağlı meyvelerin toptan ticareti  2 0,50% 

01.25.08 

Diğer ağaç ve çalı (çok yıllık bitkilerin) meyvelerinin ve 

sert kabuklu meyvelerin (yaban mersini, kuş üzümü, 

kestane, fıstık, çilek, ahududu, ceviz, keçiboynuzu vb. 
(fındık hariç)) yetiştirilmesi 

2 0,50% 

10.39.05 
Dondurulmuş veya kurutulmuş meyve ve sebzelerin 

imalatı  
1 0,25% 

10.41.05 
Prina yağı imalatı (diğer küspelerden elde edilen yağlar 

dahil) (mısır yağı hariç) 
1 0,25% 

46.24.01 Ham deri, post ve kürklü deri toptan ticareti 1 0,25% 

Üyelerimizin %35’lik kısmı gerçek kişi işletmesi olarak faaliyet göstermektedir.  
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ÜYELERLE İLETİŞİM  

Faaliyetlerimizin belirlenmesi ve yürütülmesinde en önemli etken üye öneri, talep ve 

ihtiyaçlarıdır. Öneri, talep ve ihtiyaçların tespiti ve hızlı çözümler üretilmesinin sağlanması 

amacıyla 2014 yılında Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi kurulmuştur. Üyelerimizin öneri, talep 

ve ihtiyaçlarının tespiti için çalışanlarımız tarafından üyelerimiz düzenli olarak aranmakta, öneri, 

talep ve ihtiyaçlar kayıt altına alınmaktadır. 

Her yıl Üye Memnuniyet Anketleri düzenlenerek sonuçları değerlendirilmekte ve iyileştirme 

çalışmaları gerçekleştirilmektedir. 

 

Anketler, görüşmeler, toplantılar vb. kanallarla; üyelerimiz tarafından 2024 yılında 33 adet öneri, 

talep ve şikayet bildirilmiştir. Bu talep ve şikayetlerin hepsi çözümlenmiş ve üyelerimizin 

memnuniyeti sağlanmıştır.  

2024 yılında 37 üyemiz yerinde ziyaret edilerek öneri, talep ve şikayetleri alınmış; bu geri 

bildirimler sonucunda gerekli iyileştirme ve destek faaliyetleri yürütülmüştür. 

ÜYELERLE TOPLANTILAR 

Üyelerimizin güncel konular konusunda bilgilendirilmesi, sektörel ihtiyaçların görüşülmesi ve bilgi 

paylaşımının sağlanması amacıyla her yıl toplantılar gerçekleştirilmektedir. 

2024 yılında gerçekleştirilen 7 toplantıya 385 üyemiz katılım sağlamıştır. Toplantılar sonrası 

yapılan değerlendirmelerde Toplantı Memnuniyet Ortalaması %93 olarak belirlenmiştir. 

Tarih Konu 
Katılımcı 

Sayısı 

Memnuniyet 

Oranı 

27.02.2024 TKYD Anadolu Panelleri Aydın Buluşması 42 86% 

17.04.2024 IPARD III Programı 53 83% 

30.04.2024 
Bahçe Ürünlerinde Muhafaza ve Pazara Hazırlama 

Konferansı 
55 100% 

11.07.2024 IPARD III, 2. Başvuru Çağrısı 18 96% 

31.07.2024 Kuru İncir Sektör Toplantısı 138 96% 

19.09.2024 Arnavutluk Temsilcileri İstişare Toplantısı 11 100% 

16.10.2024 Zeytin ve Zeytinyağı Sektör Toplantısı 68 93% 

 Toplam 385 93% 

27.02.2024 TKYD ANADOLU PANELLERİ AYDIN BULUŞMASI 

Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD), kurumsal yönetim anlayışını Anadolu’ya yaymak 

amacıyla Aydın’da bir panel düzenledi. Nasıl Bir Ekonomi Gazetesi iş birliğiyle, Aydın Sanayi 

Odası ve Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde gerçekleşen panelde, kurumsal yönetimin 
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işletmeler için sadece yapısal değil, aynı zamanda davranışsal bir dönüşüm gerektirdiği 

vurgulandı. TKYD Başkanı Dr. Tamer Saka, kurumsallaşmanın şirketlerin rekabet gücünü artıran 

bir kültür olduğunu belirtirken, paneldeki diğer konuşmacılar da hesap verebilirlik, şeffaflık, etik 

yönetim, aile şirketlerinde sürdürülebilirlik ve liderliğin önemi gibi başlıklara dikkat çekti. Kurumsal 

yönetimin sadece şirketler için değil, Türkiye'nin ekonomik ve politik istikrarı için de kritik olduğu 

dile getirildi. 

 

17.04.2024 IPARD III PROGRAMI 

TKDK Aydın İl Koordinatörlüğü tarafından IPARD III Programı ve I. Başvuru Çağrı Dönemi 

Bilgilendirme Toplantısı’nın ikincisi Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlendi. Aydın İl 

Koordinatörü Arzu Aker’in açılış konuşması ile başlayan IPARD III Programı, uygulanacak 

tedbirler, destek kapsamındaki harcamalar, bütçeler, yatırım kalemleri ve hibe oranlarını içeren 

detaylı sunum ile devam etti. Bilgilendirmenin ardından, katılımcıların soruları ve ilgililerin 

cevapları ile toplantı sona erdi.  

30.04.2024 BAHÇE ÜRÜNLERİNDE MUHAFAZA VE PAZARA HAZIRLAMA KONFERANSI 

Aydın Ticaret Borsası, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, İncir Araştırma Enstitüsü ve Soğutma, 

Muhafaza, Taşıma Bilimleri ve Sanayicileri Derneği (SOMTAD) iş birliğinde Bahçe Ürünlerinde 

Muhafaza ve Pazara Hazırlama konulu konferans düzenlendi. 

Bahçe Ürünlerinde Muhafaza ve Pazara Hazırlama Konferansı’na; Aydın Adnan Menderes 

Üniversitesi Ziraat fakültesi Dekanı Prof. Dr. Mustafa Sürmen, T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı Aydın 

İl Tarım ve Orman Müdürlüğü Gıda ve Yem Şube Müdürü Figen Köksal, Aydın Ticaret Borsası 

Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Meclis Üyesi Ahmet Şenel,  İncir Araştırma Enstitüsü Müdürü Birgül 

Ertan, Aydın Ticaret Odası Meclis Başkan Yardımcısı Ayhan Atakul ve Yönetim Kurulu Üyesi Veli 

Tuna, kurum yetkilileri ve davetliler katılım sağladı. 
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11.07.2024 IPARD III, 2. BAŞVURU ÇAĞRISI TOPLANTISI 

TKDK Aydın İl Koordinatörlüğü tarafından IPARD III Programı 2. Başvuru Çağrı Dönemi 

Bilgilendirme Toplantısı 11.07.2024 tarihinde Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlendi. 

Aydın İl Koordinatörü Arzu Aker’in açılış konuşması ile başlayan IPARD III Programı, uygulanacak 

tedbirler, destek kapsamındaki harcamalar, bütçeler, yatırım kalemleri ve hibe oranlarını içeren 

detaylı sunum ile devam etti. Bilgilendirmenin ardından, katılımcıların soruları ve ilgililerin 

cevapları ile toplantı sona erdi. 

31.07.2024 KURU İNCİR SEKTÖR TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen 2024/2025 sezonu kuru incir sektörel 

toplantısında, üretici, tüccar ve ihracatçıların karşılaştığı sorunlar değerlendirilerek çözüm yolları 

istişare edildi. Toplantıya kamu ve sektör temsilcileri katıldı. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi 

Çondur, kuru incir ihracat verileri ve yürütülen projeler hakkında bilgi verirken, ihracatçıların 

karşılaştığı bürokratik engellere dikkat çekti. İncir üretiminde Aydın’ın liderliğine vurgu yapan 

Tarım İl Müdürü İbrahim Altıntaş ise üretim, ihracat ve hastalıklarla mücadeleye yönelik 

çalışmaları anlattı.  

 

19.09.2024 ARNAVUTLUK TEMSİLCİLERİ İSTİŞARE TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası, T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı İncir Araştırma Enstitüsü koordinasyonunda 

Aydın’ı ziyaret eden Arnavutluk heyeti ve FAO Türkiye temsilcilerini ağırladı. Ziyarette, Aydın’ın 

kestane üretimi, ihracatı, işleme süreçleri ve Aydın Ticaret Borsası'nın faaliyetleri hakkında 

bilgilendirme yapıldı. Türkiye'nin kestane üretim potansiyelinin uluslararası düzeyde daha etkin 

kullanılmasına yönelik fikir alışverişi gerçekleştirildi ve yeni pazarlara açılma konusunda iş birliği 

kararı alındı. Aydın Kestanesi’nin AB tescili, ayırt edici özellikleri ve coğrafi işaret süreci toplantının 

odak noktalarındandı.  
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16.10.2024 ZEYTİN VE ZEYTİNYAĞI SEKTÖR TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen 2024/2025 Sezonu Zeytin ve Zeytinyağı Sektör 

Toplantısı’nda, sektör temsilcileri, kurum yetkilileri ve ihracatçılar bir araya gelerek zeytin ve 

zeytinyağı üretimindeki durum, ihracat rakamları, karşılaşılan sorunlar ve çözüm önerilerini 

değerlendirdi. Aydın’ın ülke genelindeki üretim ve ihracata katkısı vurgulanırken, coğrafi işaretli 

ürünler, ihracat kısıtlamalarının etkileri ve sürdürülebilir üretim uygulamaları da ele alındı. 

Toplantıda, Aydın Memecik Zeytinyağı'nın AB tescili duyuruldu, Memecik Zeytini için de başvuru 

sürecinin sürdüğü belirtildi. Sektörde yaşanan sorunlara karşı ortak hareket etme kararı alınarak 

kamuoyunda karşılık bulması hedeflenen adımların atılması konusunda fikir birliği sağlandı. 
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KALİTE YÖNETİMİ 
TS EN ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ 

ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi kurulum çalışmaları ilk olarak 2006 yılında başlamış ve 2007 

yılında belgelendirilmiştir.  

 

TSE tarafından 19.12.2024 tarihinde gerçekleştirilen denetim sonucunda herhangi bir 

uygunsuzluk tespit edilmemiştir.  

TOBB AKREDİTASYON SİSTEMİ 

Kalite Yönetim Sistemi’nin kurulmasının ardından 2009 yılında gerekli hazırlıklar tamamlanarak 

2010 yılında Akredite Borsa unvanı alınmıştır. Sistem gereği 3 yılda bir denetim 

gerçekleştirilmektedir. 24-25.11.2019 tarihlerinde TOBB Akreditasyon Sistemi Denetimi 

gerçekleştirilmiş, borsamız A Sınıfı Akredite Borsa olarak tescillenmiştir. 
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TS ISO 10002 MÜŞTERİ  MEMNUNİYETİ  YÖNETİM SİSTEMİ  

Kalite Yönetim Sistemi ve TOBB Akreditasyon Sistemi’nin temelini oluşturan Üye Odaklı Hizmet’ in 

geliştirilmesi amacıyla 2014 yılında TS ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi kurularak 

belgelendirilmiştir.  

TSE tarafından 19.12.2024 tarihinde gerçekleştirilen denetim sonucunda herhangi bir 

uygunsuzluk tespit edilmemiştir.  
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İLETİŞİM AĞI 
ODA VE BORSALAR 

12.01.2024 BOLU TİCARET VE SANAYİ ODASI'NDAN AYDIN TİCARET BORSASI’NA 

ANLAMLI ZİYARET  

Bolu Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Abdullah Alemdar ve Meclis Başkanı 

Aydoğan Tekin, Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek Başkan Fevzi Çondur ve borsa 

temsilcileriyle bir araya geldi. Görüşmede iki kurumun çalışmaları, üye profilleri ve iş birliğini 

geliştirmeye yönelik yapılabilecek çalışmalar ele alındı. Ayrıca AYTB Laboratuvar Hizmetleri A.Ş. 

ziyaret edilerek laboratuvar faaliyetleri hakkında bilgi alındı.  

 

19.01.2024 AYDIN TİCARET BORSASI VE ADANA TİCARET BORSASI KIYASLAMA TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası ile Adana Ticaret Borsası, TOBB Akreditasyon Sistemi kapsamında 

gerçekleştirdikleri kıyaslama toplantısında insan kaynakları, kalite ve yönetim sistemleri ile iyi 

uygulamalar üzerine karşılıklı görüş alışverişinde bulundu. Toplantıya Aydın Ticaret Borsası’ndan 

Tuğçe Çobanoğlu, Adana Ticaret Borsası’ndan ise Dr. Kenan Boyacı katıldı. Görüşmelerde 

temel yeterliliklerden yeni nesil hizmetlere kadar birçok alanda istişarelerde bulunularak 

kapsamlı bir kıyaslama çalışması yapıldı. 
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19.01.2024 AYDIN TİCARET BORSASI VE ADANA TİCARET BORSASI KARDEŞLİK 

PROTOKOLÜ 

Aydın Ticaret Borsası ile Adana Ticaret Borsası arasında, karşılıklı iş birliğini güçlendirmek, ortak 

projeler ve faaliyetler yürütmek amacıyla “Kardeş Borsa İşbirliği ve Protokolü” imzalandı. Aydın 

Ticaret Borsası heyetinin Adana ziyareti kapsamında gerçekleşen protokol töreninde, iki borsa 

arasındaki potansiyel iş birliği alanları ele alındı. Protokol ile hizmet kalitesinin artırılması, iletişimin 

güçlendirilmesi ve sosyal-kültürel iş birlikleriyle ekonomik kalkınmaya katkı sağlanması 

hedefleniyor.  

 

15.02.2024 AYDIN TİCARET BORSASI, NEVŞEHİR TİCARET VE SANAYİ ODASI’NI ZİYARET ETTİ  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Nevşehir’de düzenlenecek Aydın Memecik Zeytinyağı Tadım ve 

Tanıtım Günleri etkinliği kapsamında Nevşehir Ticaret ve Sanayi Odası’nı ziyaret etti. Ziyarette, 

iki kurumun çalışmaları ve üye profilleri hakkında karşılıklı istişarelerde bulunulurken, Başkan Fevzi 

Çondur etkinliğin amacı ve zeytinyağı tüketimini artırmaya yönelik katkılarını aktardı.  
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15.02.2024 AYDIN TİCARET BORSASI, NEVŞEHİR TİCARET BORSASI’NI ZİYARET ETTİ  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Aydın Memecik Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Günleri etkinliği 

kapsamında Nevşehir Ticaret Borsası’na nezaket ziyaretinde bulundu. Ziyarette, iki borsa 

arasında tarımsal faaliyetler, coğrafi işaret çalışmaları ve üye profilleri üzerine karşılıklı 

istişarelerde bulunuldu. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, etkinliğin tanıtımı ve iş birliği 

üzerine yapılan görüşmelerin verimli geçtiğini belirtti.  

 
21.02.2024 AYDIN TİCARET BORSASI VE AYDIN TİCARET ODASI, MESLEKİ EĞİTİM VE 

YETERLİLİK İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ  

Aydın Ticaret Borsası ile Aydın Ticaret Odası iştiraki AYMES arasında imzalanan protokol ile, zeytin 

ve zeytinyağı sektöründe kalite standartlarının artırılması amacıyla tadım alanında eğitim 

verilerek, bireylerin Mesleki Yeterlilik Belgesi alması sağlanacak. Eğitimleri Aydın Ticaret Borsası, 

belgelendirme süreçlerini ise AYMES yürütecek. Projeyle sektörde belgesiz çalışanların 

sertifikalandırılması hedeflenirken, Aydın’ın köklü kurumları olan oda ve borsa, AB düzeyinde 

geçerli eğitim ve belgelendirme sağlayarak istihdama ve kaliteye katkı sunmayı amaçlıyor.  
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01.03.2024 AYDIN TİCARET BORSASI’NDAN ANKARA TİCARET ODASI'NA ANLAMLI 

ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Ankara Ticaret Odası’nı ziyaret ederek 24. Dönem TBMM Başkanı 

Cemil Çiçek, ATO Yönetim Kurulu Başkanı Gürsel Baran ve Başkan Yardımcısı Temel Aktay ile bir 

araya geldi. Görüşmede, iki kurumun faaliyetleri, iş birliği imkânları ve ortak çalışma alanları 

hakkında istişarelerde bulunuldu. 

 

19.04.2024 TORBALI TİCARET ODASI, 11. ULUSLARARASI AYDIN TARIM, GIDA VE 

HAYVANCILIK FUARI’NI ZİYARET ETTİ   

Torbalı Ticaret Odası Başkanı Abdulvahap Olgun ve beraberindeki heyet, tarım sektöründeki 

yenilikleri incelemek amacıyla 11. Uluslararası Aydın Tarım, Gıda ve Hayvancılık Fuarı’nı ziyaret 

etti. Fuarda Aydın Ticaret Borsası standında Başkan Fevzi Çondur ve beraberindeki heyetle bir 

araya gelen ziyaretçiler, fuardaki diğer stantları da gezerek teknik bilgiler aldı. 
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10.05.2024 AYDIN TİCARET BORSASI YÖNETİM KURULU BAŞKANI FEVZİ ÇONDUR, BÜYÜK 

MENDERES TARIM ÜRÜNLERİ LİSANSLI DEPOCULUK A.Ş. GENEL KURUL TOPLANTISI’NA 

KATILIM SAĞLADI 

GEKA’nın 2021 yılı güdümlü projesi kapsamında desteklenen ve Aydın Ticaret Borsası, Söke 

Ticaret Borsası ile İzmir Ticaret Borsası ortaklığında kurulan Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı 

Depoculuk A.Ş.’nin Genel Kurulu, Söke Ticaret Borsası Başkanı A. Nejat Sağel başkanlığında 

gerçekleştirilirken; pamuk sektörüne yönelik önemli bir yatırım olan projenin mevcut durumu 

hakkında katılımcılar arasında istişarelerde bulunuldu. 

 

18.07.2024 OSMANİYE TİCARET BORSASI’NDAN AYDIN TİCARET BORSASI’NA ANLAMLI 

ZİYARET 

Osmaniye Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Sait Çenet ve beraberindeki heyet, Aydın 

Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek Başkan Fevzi Çondur ve borsa yetkilileriyle bir araya geldi; iki 

borsanın mevcut projeleri ve iş birliği olanakları üzerine istişarelerde bulunulan ziyaretin 

ardından, AYTB Laboratuvar Hizmetleri A.Ş.’ye teknik gezi düzenlenerek, laboratuvarın gıda 

analizleri, ileri teknoloji altyapısı ve danışmanlık hizmetleri hakkında detaylı bilgi alındı. 
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19.07.2024 AYDIN TİCARET BORSASI, KÜTAHYA TİCARET BORSASI HİZMET BİNASI AÇILIŞ 

TÖRENİ’NE KATILIM SAĞLADI  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Kütahya Ticaret Borsası’nın yeni hizmet binası açılış törenine 

katılarak Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve protokol üyeleriyle bir 

araya geldi; törende Kütahya Ticaret Borsası’nın bölgesel kalkınmadaki rolü vurgulanırken, 

Aydın heyeti tarafından Hisarcıklıoğlu’na yeni sezon yaş inciri takdim edildi. 

 

13.09.2024 AYDIN TİCARET BORSASI , AKILLI KOBİ AYDIN DİJİTAL DÖNÜŞÜM KONFERANSI 

ÖNCESİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN İSTİŞARE TOPLANTISINA KATILDI  

Aydın Ticaret Borsası Genel Sekreteri Neslihan Duymaz, Akıllı KOBİ Platformu çalışmaları 

kapsamında KOBİ’lerin dijital dönüşüm konusunda farkındalığını artırmak amacıyla Türkiye 

Odalar ve Borsalar Birliği himayesinde Aydın Ticaret Odası ev sahipliğinde düzenlenmesi 

planlanan Akıllı KOBİ Aydın Dijital Dönüşüm Konferansı öncesinde gerçekleştirilen İstişare 

Toplantısı’na katılım sağladı. 

Konferans için gerekli hazırlıkların ele alındığı toplantıda, Aydın’daki tüm KOBİ’lerin dijital 

dönüşümden nasıl daha iyi faydalanabileceği üzerinde duruldu. 
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31.10.2024 AYDIN İLİ ODA VE BORSALARI MÜŞTEREK GÜÇ BİRLİĞİ TOPLANTISI KUŞADASI 

TİCARET ODASI’NDA GERÇEKLEŞTİ  

Aydın İli Oda ve Borsaları Müşterek Güç Birliği Toplantısı, Kuşadası Ticaret Odası ev sahipliğinde 

gerçekleştirildi; Aydın Ticaret Borsası ve diğer oda-borsa temsilcileri, bölgenin ekonomik gelişimi 

için stratejileri değerlendirip iş birliği fırsatlarını ele aldı, üyelerin sorunları ve çözüm önerileri 

görüşüldü. Toplantı sonunda kararların ilgili kurumlara iletilmesi ve sürecin takip edilmesi 

konusunda ortak mutabakat sağlanarak, dayanışmanın güçlenmesi ve bölge ekonomisine 

katkı hedeflendi. 

 

05.12.2024 YEŞİL VE DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN GELECEĞİMİZ İÇİN ÖNEMİ KONUŞULDU  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Aydın Valisi Yakup 

Canbolat’ın katılımıyla, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, GEKA, Aydın Ticaret Borsası, Ticaret Odası 

ve Sanayi Odası iş birliğiyle düzenlenen Yeşil ve Dijital Dönüşümün Geleceğimiz için Önemi 

toplantısına katıldı. Toplantıda, yeşil ve dijital dönüşümün çevresel koruma ve ekonomik 

büyüme açısından önemi vurgulanırken, Çalık Holding Yönetim Kurulu Üyesi Steven Young, 

dönüşüm süreçlerinin inovasyon, verimlilik ve rekabetçilik üzerindeki etkilerini anlattı.  
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17.12.2024 AYDIN TİCARET BORSASI, EGE, MARMARA VE TRAKYA BÖLGE BORSALARI 

İSTİŞARE TOPLANTISI’NA KATILIM SAĞLADI  

Aydın Ticaret Borsası, Balıkesir Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen Ege, Marmara ve 

Trakya Bölge Borsaları İstişare Toplantısı’na katılarak, bölgesel iş birliği ve ortak hedefler üzerine 

değerlendirmelerde bulundu. Toplantıda bölge borsalarının faaliyetleri, tarım ve ticaret 

sektörlerindeki güncel zorluklar, sürdürülebilir büyüme için iş birliği fırsatları ile inovatif projeler ele 

alınırken, Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, ortak akıl ve iş birliği ile bölgenin ekonomik 

potansiyelinin artırılmasının önemine vurgu yaptı. Heyet, bu tür toplantıların devamının bölgesel 

kalkınma için kritik olduğunu belirterek iş birliği çalışmalarını kararlılıkla sürdüreceklerini ifade etti. 

 

18.12.2024 AYDIN TİCARET BORSASI HEYETİ EDREMİT TİCARET ODASI’NI ZİYARET ETTİ  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Edremit Ticaret Odası’nı ziyaret ederek, bölgesel iş birliği, tarıma 

dayalı sanayi ve güncel ekonomik konular üzerine verimli görüşmeler gerçekleştirdi; üyeler için 

hizmet kalitesinin artırılması ve tarımsal üretimde kalite yükseltme stratejileri ele alındı. Ayrıca, 

Türk Patent ve Marka Kurumu iş birliğiyle coğrafi işaretli ürünlerin tanıtımı ve markalaşması 

konusunda ortak çalışmalar değerlendirildi. Ziyaret, sürdürülebilir kalkınma ve markalaşma 

alanlarında geleceğe yönelik ortak projeler için önemli bir iş birliği zemini oluşturdu. 
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19.12.2024 AYDIN TİCARET BORSASI HEYETİ’NDEN ÇANAKKALE TİCARET BORSASI’NA 

ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Çanakkale Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek, zeytin ve zeytinyağı 

başta olmak üzere tarım ve tarıma dayalı sanayi sektörlerindeki güncel sorunlar ve çözüm 

önerilerini değerlendirdi; kurumlar arası iş birliği ve dayanışmanın sektörel sürdürülebilirlik ve 

bölgesel kalkınmadaki önemine vurgu yapıldı. Fevzi Çondur, bu tür iş birliklerinin tarım 

sektörünün kalıcı ve faydalı gelişimi için temel olduğunu belirterek, iki borsa arasındaki iletişim 

ve ortak projelerin güçlendirilmesi yönünde kararlılık mesajı verdi. 

 

FUARLAR 

Üyelerimizin ve bölgemizin tanıtımını sağlamak üzere çeşitli fuar organizasyonlarına Borsa olarak 

katılım sağlanmaktadır.  

Tarih Organizasyon 

02.02.2024 AgroExpo 19. Uluslararası Tarım, Hayvancılık ve Tavukçuluk Fuarı  

17-18.02.2024 Nevşehir ili Aydın Memecik Zeytinyağı Tadım ve Tanıtım Etkinliği 

08-10.03.2024 Efeler Gastronomi Festivali  

18-21.04.2024 11.Uluslararası Aydın Tarım Gıda ve Hayvancılık Fuarı  

23-24.05.2024 Uluslararası Beslenme ve Diyabetikte Güncel Yaklaşımlar Öğrenci Kongresi 

23-25.05.2024 11. Olivtech Zeytin Zeytinyağı, Süt Ürünleri, Şarap ve Teknolojileri Fuarı  

03-06.09.2024 Worldfood İstanbul 2024 / 32.Uluslararası Gıda Ürünleri ve Teknolojileri Fuarı 

09-11.10.2024 Yörex Yöresel Ürünler Fuarı 

25.10.2024 
2. Balatçık Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi Zeytinyağı Sezon Açılışı 

Festivali 
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Tarih Organizasyon 

01-03.11.2024 2. Çine Uluslararası Organik Memecik Zeytini ve Zeytinyağı Festivali 

21-23.11.2024 
17.Growtech Eurasia 23.Uluslararası Sera, Tarım Ekipmanları ve Teknolojileri 

Fuarı 

 

02.02.2024 AGROEXPO 19. ULUSLARARASI TARIM, HAYVANCILIK VE TAVUKÇULUK FUARI  

Borsamız Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Meclis Başkan 

Yardımcısı Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyeleri 

Yakup Er, Kazım Günaydın ve Cihan Can, Meclis Üyeleri Ahmet Şenel ve Mehmet Ali Avcu 

AgroExpo 19.Uluslararası Tarım, Hayvancılık ve Tavukçuluk Fuarı’nı ziyaret etti.  
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17-18.02.2024 NEVŞEHİR İLİ AYDIN MEMECİK ZEYTİNYAĞI TADIM VE TANITIM ETKİNLİĞİ  

Aydın Ticaret Borsası tarafından Avrupa Birliği coğrafi işaret tescili alan Aydın Memecik 

Zeytinyağının tanıtımı amacıyla düzenlenen Tadım ve Tanıtım Günleri etkinliğinin 2024 yılındaki 

ilk durağı Nevşehir oldu. İki gün süren etkinlikte, Uluslararası Zeytin Konseyi akreditasyonuna sahip 

tadım panelistleri tarafından kaliteli zeytinyağının ayırt edici özellikleri uygulamalı olarak 

anlatıldı.  

 

08-10.03.2024 EFELER BELEDİYESİ 3. GASTRONOMİ FESTİVALİ  

Aydın Ticaret Borsası, T.C. Efeler Belediyesi tarafından düzenlenen 3. Efeler Gastronomi 

Festivali’ne katılarak büyük ilgi gördü. Üç gün süren etkinlikte, Uluslararası Zeytin Konseyi 

akrediteli tadım panelistleri tarafından ziyaretçilere coğrafi işaret tescilli Aydın Memecik 

Zeytinyağının ayırt edici özellikleri anlatıldı ve zeytinyağı tadımı yaptırıldı. Ayrıca Borsa, Aydın’a 

özgü tarımsal ürünlerin tanıtımı ve coğrafi işaretli ürünler hakkında bilgilendirme çalışmaları 

gerçekleştirdi. 

 

18-21.04.2024 11.ULUSLARARASI AYDIN TARIM GIDA VE HAYVANCILIK FUARI  

550 markanın katılımıyla 11. kez düzenlenen Uluslararası Aydın Tarım, Gıda ve Hayvancılık Fuarı, 

T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat, Aydın Ticaret Borsası yetkilileri ve birçok protokol üyesinin 
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katılımıyla açıldı. Tarım, gıda ve hayvancılık sektörlerindeki yeniliklerin sergilendiği fuarda, çevre 

illerden de yoğun katılım sağlandı. Aydın Valisi Canbolat, fuarın bölgeye ticari canlılık 

getirmesini temenni ederken, Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ise 

fuarın, il tarımının gelişimine katkı sağladığını, 500 bin ziyaretçi beklendiğini ve teknolojik 

gelişmelerin üreticiyle buluşması açısından önemli bir platform olduğunu belirtti.  

 
23-24.05.2024 ULUSLARARASI BESLENME VE DİYEBETİKTE GÜNCEL YAKLAŞIMLAR ÖĞRENCİ 

KONGRESİ 

Aydın Ticaret Borsası, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi’nin düzenlediği Uluslararası Beslenme 

ve Diyetetikte Güncel Yaklaşımlar Öğrenci Kongresi'ne katılarak, Avrupa Birliği coğrafi işaret 

tescilli Aydın Memecik Zeytinyağı'nın ayırt edici özelliklerini tanıttı. İki gün süren etkinlikte, 

Uluslararası Zeytin Konseyi akrediteli tadım panelistleri tarafından ziyaretçilere zeytinyağının 

üretim süreci, tadım teknikleri, sağlık üzerindeki etkileri ve kaliteli zeytinyağının kriterleri aktarıldı.  
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23-25.05.2024 11. OLİVTECH ZEYTİN ZEYTİNYAĞI, SÜT ÜRÜNLERİ, ŞARAP VE 

TEKNOLOJİLERİ FUARI 

Aydın Ticaret Borsası, İzmir’de düzenlenen 11. OLIVTECH – Zeytin, Zeytinyağı, Süt Ürünleri, Şarap 

ve Teknolojileri Fuarı’na katılarak, Avrupa Birliği coğrafi işaret tescilli Aydın Memecik Zeytinyağı’nı 

tanıttı. Tadım panelistleri eşliğinde gerçekleştirilen tadım etkinliklerinde ziyaretçilere kaliteli 

zeytinyağının özellikleri aktarılırken, doğru tüketim konusunda da bilgilendirme yapıldı. Fuarda, 

Borsa üyelerinin markalı ürünleri sergilenerek yeni pazar olanakları değerlendirildi.  

 

03-06.09.2024 WORLDFOOD İSTANBUL 2024 / 32.ULUSLARARASI GIDA ÜRÜNLERİ VE 

TEKNOLOJİLERİ FUARI 

Aydın Ticaret Borsası, kardeş borsa İstanbul Ticaret Borsası ile birlikte WorldFood İstanbul 2024 

Fuarı’na katılarak, üyelerinin markalı ürünlerini ulusal ve uluslararası ziyaretçilere tanıttı. Fuarda, 

AB tescilli Aydın Memecik Zeytinyağı’nın tadımı yapılırken, kaliteli zeytinyağının ayırt edici 

özellikleri ziyaretçilere aktarıldı. Aydın’ın coğrafi işaretli ürünleri olan Aydın İnciri, Aydın Kestanesi 

ve Aydın Memecik Zeytini gibi yerel ürünler de stantta sergilenerek beğeni topladı.  
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09-11.10.2024 YÖREX YÖRESEL ÜRÜNLER FUARI 

Aydın Ticaret Borsası, Antalya Ticaret Borsası öncülüğünde düzenlenen ve yerel ürünlerin 

tanıtımına büyük katkı sağlayan 13. YÖREX Yöresel Ürünler Fuarı’na katılarak Aydın’ın coğrafi 

işaretli ürünlerini tanıttı. Fuarda, Avrupa Birliği tescilli Aydın Memecik Zeytinyağı’nın başarısı 

plaketle ödüllendirilirken, Aydın Kestanesi, Aydın İnciri, Aydın Memecik Zeytini, Aydın Yamalak 

Sarısı Zeytini, Aydın Çam Fıstığı ve Aydın Enginarı gibi ürünler de sergilendi.  

 

25.10.2024 2. BALATÇIK KÖYÜ TARIMSAL KALKINMA KOOPERATİFİ ZEYTİNYAĞI SEZON 

AÇILIŞI FESTİVALİ 

Aydın Ticaret Borsası, Balatçık Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi’nin ev sahipliğinde 

düzenlenen 2. Zeytinyağı Sezon Açılışı Festivali’ne katılarak, coğrafi işaretli ve AB tescilli Aydın 

Memecik Zeytinyağı’nın tanıtımını yaptı. Festivalde ayrıca ATB Tadım Panelistleri tarafından 

ziyaretçilere kaliteli zeytinyağı tadımı ve eğitimi verildi. 
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01-03.11.2024 2. ÇİNE ULUSLARARASI ORGANİK MEMECİK ZEYTİNİ VE ZEYTİNYAĞI 

FESTİVALİ 

Aydın Ticaret Borsası, Güneyege Zeytinciler Derneği koordinatörlüğünde düzenlenen 2. Çine 

Uluslararası Organik Memecik Zeytini ve Zeytinyağı Festivali’ne katılarak, coğrafi işaretli ve AB 

tescilli Aydın Memecik Zeytinyağı’nın tanıtımını gerçekleştirdi.  

 

21-23.11.2024 17.GROWTECH EURASİA 23.ULUSLARARASI SERA, TARIM EKİPMANLARI VE 

TEKNOLOJİLERİ FUARI 

Aydın Ticaret Borsası, üyeleriyle birlikte Antalya’da düzenlenen 23. Growtech Uluslararası Sera, 

Tarım Teknolojileri ve Hayvancılık Ekipmanları Fuarı’na katılarak, tarımdaki yenilikçi teknolojileri 

yerinde inceledi ve sektör temsilcileriyle bilgi alışverişinde bulundu. Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi 

Çondur, uluslararası fuarların üyeler için bilgi, teknoloji ve rekabet gücü açısından önemini 

vurgulayarak, bu tür etkinliklerin sürdürülebilir başarı ve verimlilik için büyük katkı sunduğunu 

belirtti. ATB üyeleri, akıllı tarım, iklim dostu üretim ve dijital çözümler gibi alanlarda önemli 

kazanımlarla fuarı tamamladı. 
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İŞ BİRLİĞİ FAALİYETLERİ  

Üye ihtiyaçları doğrultusunda çeşitli kurum kuruluşlarla iş birliği faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

14.01.2025 T.C. AYDIN VALİSİ YAKUP CANBOLAT’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve 

Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Aydın Valisi Yakup Canbolat’ı ziyaret ederek borsanın mevcut 

çalışmaları ve bölgesel kalkınma faaliyetleri hakkında istişarede bulundu.  

 

17.01.2024 AYDIN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKAN ADAYI MUSTAFA SAVAŞ VE EFELER 

BELEDİYE BAŞKAN ADAYI BURAK PEHLİVAN’IN ZİYARETİ  

Gerçekleşen ziyarette Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı 

A.Bahri Erdel, Meclis Başkan Yardımcıları Rıza Uyar ve Ali Çevik, Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyeleri Kazım Günaydın, Cihan Can ve Yakup Er, 

Meclis Üyeleri; Adem Türkmen, Mehmet Ali Avcu ve Mehmet Akkan ile Genel Sekreter Neslihan 

Duymaz tarafından karşılanan heyete, Aydın Ticaret Borsası’nın mevcut faaliyetleri ile ilimize 

değer katan projeleri hakkında bilgilendirmede bulunuldu. Aydın’ın ekonomik, kültürel ve sosyal 

yapısı ile planlanan ve yapılması elzem olan projeler üzerinde istişare yapıldı. 
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19.01.2024 AYDIN TİCARET BORSASI’NDAN ADANA VALİSİ KÖŞGER’ E ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, 2017-2020 yılları arasında Aydın’da görev yapan ve Adana 

Valiliği’ne atanan Yavuz Selim Köşger’i makamında ziyaret ederek yeni görevinde başarılar 

diledi. Ziyarette, Aydın Valiliği döneminde sağlanan iş birliği ve destekler için teşekkür edilirken, 

Adana Ticaret Borsası ile imzalanan kardeş borsa protokolü hakkında bilgi verildi. Ekonomik 

değerlendirmelerin de yapıldığı görüşme sonunda, Köşger’e incir yaprağına yazılı Tin Suresi 

tablosu ve Aydın’ın yöresel ürünleri hediye edildi. 

 

23.01.2024 AYDIN İL KOORDİNASYON KURULU TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Vali Yakup Canbolat başkanlığında 

düzenlenen 2024 yılı I. Dönem Aydın İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı’na katıldı. Toplantıda, 2023 

yılında Aydın genelinde uygulanan 425 projeden 90’ının tamamlandığı, 236’sının devam ettiği, 

10’unun ihale aşamasında olduğu ve 68 projeye ise çeşitli nedenlerle başlanamadığı belirtildi. 

Erdel, toplantının hayırlı olmasını dileyerek, Aydın Ticaret Borsası’nın kentin gelişimi için kurumlarla 

iş birliğini sürdüreceğini vurguladı.  
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31.01.2024 AYDIN İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRÜ İBRAHİM ALTINTAŞ’IN ZİYARETİ  

Aydın İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş ve beraberindeki heyet, Aydın Ticaret Borsası’nı 

ziyaret etti. Gerçekleşen ziyarette Aydın İl Tarım ve Orman Müdürü İbrahim Altıntaş, Aydın 

Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A.Bahri Erdel, Meclis Başkan 

Yardımcıları Ali Çevik ve Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Yönetim 

Kurulu Üyeleri Yakup Er, Kazım Günaydın ve Cihan Can, Meclis Üyeleri Adem Türkmen, Ahmet 

Şenel, Mehmet Ali Avcu ve Mehmet Akkan ile bir araya geldi. 

Gerçekleşen ziyarette Aydın’ın 2024 yılı tarımsal üretimi, ilimizde yetiştirilen tekstil ve hazır giyimin 

ana hammaddesi pamuk başta olmak üzere ilimizdeki diğer tarımsal ürünlerin ekiminden hasat 

sürecine kadar olan dönemdeki izlenebilirliği ve Kestane Gal Arısı ile ilgili istişarelerde bulunuldu. 

 

22.02.2024 T.C. AYDIN VALİSİ YAKUP CANBOLAT’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, T.C. Aydın Valisi Yakup Canbolat’ı 

makamında ziyaret etti. Gerçekleşen ziyarette Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı 

Fevzi Çondur, Aydın Ticaret Borsası’nın mevcut çalışmaları hakkında bilgilendirdi. 
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28.02.2024 AYDIN VERGİ DAİRESİ BAŞKANI SERDAR ŞAHİN’İN ZİYARETİ 

Vergi Haftası etkinlikleri kapsamında Aydın Vergi Dairesi Başkanı Serdar Şahin ve beraberindeki 

heyet, Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret etti. Ziyarette, vergi bilincinin artırılması ve teknolojik 

kolaylıklarla mükelleflere sunulan hizmetler hakkında bilgilendirme yapıldı. Aydın Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, vergilerin kamu hizmetlerinin finansmanında ve ekonomik 

kalkınmada taşıdığı öneme değinerek, ziyaretten dolayı Şahin ve heyetine teşekkür etti.  

 

14.03.2024 TÜRK EĞİTİM VAKFI (TEV)ZİYARETİ 

Türk Eğitim Vakfı İzmir Şubesi Operasyon Yöneticisi Utku Galla ve Bağış Kabul Uzmanı Rıfat 

Budaklı, Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek vakfın çalışmaları hakkında bilgi verdi. Ziyarette, 

Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Meclis Üyeleri Ahmet 

Şenel ve Mehmet Akkan ile Genel Sekreter Neslihan Duymaz hazır bulundu. Çondur, ziyaretten 

duyduğu memnuniyeti dile getirerek, eğitim projelerine destek vermeye hazır olduklarını ifade 

etti. 
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21.03.2024 TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU’NA ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A.Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, coğrafi işaret danışmanı Huriye Özener ile birlikte Türk Patent ve Marka Kurumu Başkanı 

Prof. Dr. M. Zeki Durak ve Coğrafi İşaretler Dairesi Başkanı Hakan Kızıltepe’yi ziyaret etti. 

Görüşmede, Aydın Ticaret Borsası’nın tescil edilen ve devam eden coğrafi işaret çalışmaları 

hakkında bilgi verildi. Erdel, Aydın’ın geleneksel ürünlerinin korunması ve tanıtımı konusunda 

yürüttükleri projeleri anlatarak, AB coğrafi işaret tescili alınan Aydın Kestanesi ve Aydın Memecik 

Zeytinyağının diğer ürünler için de teşvik edici olduğunu vurguladı. 

 

26.03.2024 T.C. HAZİNE VE MALİYE BAKANLIĞI GELİR İDARESİ DAİRE BAŞKANLIĞI’NDAN 

ZİYARET 

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı Gelir İdaresi Daire Başkanı Nuri Eranıl, beraberindeki heyetle 

birlikte Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret etti. Ziyarette, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, 

Borsa’nın çalışmaları, üye profili ve faaliyet alanları hakkında bilgi verirken, üyelerden gelen KDV 

beyannameleriyle ilgili talep ve önerileri paylaştı. Eranıl ise bu taleplerin takibini yapacaklarını 

belirterek, Gelir İdaresi’nin çalışmaları hakkında Borsa heyetini bilgilendirdi.  
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27.03.2024 ZİRAİ KAYNAKLI KİRLİLİĞİN KONTROLÜ KOMİSYONU 2024 / 1 NOLU MART AYI 

TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkan Yardımcısı Rıza Uyar, T.C. Aydın Valiliği İl Tarım ve Orman 

Müdürlüğü tarafından düzenlenen Zirai Kaynaklı Kirliliğin Kontrolü Komisyonu 2024/1 Nolu Mart 

Ayı Toplantısı’na katılım sağladı. 

Gerçekleşen toplantıda; Etkin su kullanımı ve İyi Tarım Uygulamaları konusunda Aydın İl Tarım ve 

Orman Müdürlüğü tarafından yapılan çalışmalar ve projeler hakkında sunum gerçekleştirildi. 

 

05.04.2024 AYDIN VALİSİ YAKUP CANBOLAT’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Aydın Valisi Yakup Canbolat’ı 

makamında ziyaret ederek, 18-21 Nisan 2024 tarihlerinde düzenlenecek 11. Uluslararası Aydın 

Tarım, Gıda ve Hayvancılık Fuarı’na davette bulundu. Ziyarette, fuarın detayları hakkında bilgi 

veren Çondur, 2023 yılında 498 markanın katıldığı fuarda 360 bin ziyaretçi ağırlandığını ve 950 

milyon TL’lik sıcak satış gerçekleştiğini belirtti. Tarımın kalbinin Aydın’da atacağı bu fuarda, 

birçok ulusal ve uluslararası firmanın yer alacağını ifade eden Çondur, Vali Canbolat’ın 

katılımının kendilerini onurlandıracağını söyledi. 
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25.04.2024 EZZİB İHRACATIN YILDIZLARI ÖDÜL TÖRENİ  

Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği’nin 2023 yılı Mali Genel Kurulu ve “EZZİB İhracatın 

Yıldızları Ödül Töreni”nde Aydınlı ihracatçılar, ambalajlı zeytin ve zeytinyağı kategorilerinde ödül 

alarak büyük gurur yaşattı. Toplantıya katılan Aydın Ticaret Borsası heyeti, sektörün rekor ihracat 

verileriyle gururlanırken, Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, ödül alan üyeleri tebrik ederek, 

Aydın’ın ve Türkiye’nin ekonomisine sağladıkları katkılardan dolayı firmaları kutladı. 

 

03.05.2024 AYDIN BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANI ÖZLEM ÇERÇİOĞLU’NA ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, 31 Mart yerel seçimlerinde yeniden seçilen Aydın Büyükşehir 

Belediye Başkanı Özlem Çerçioğlu’nu makamında ziyaret ederek başarı dileklerinde bulundu. 

Ziyarette, kentin gelişimi için yerel yönetimlerle iş birliğinin önemine vurgu yapan Başkan Fevzi 

Çondur, sektör sorunları ve çözüm önerilerini paylaştı. Ekonomi gündemi ve ortak projelerin de 

ele alındığı görüşmede, Başkan Çerçioğlu iş birliğiyle Aydın’a değer katmaya devam 

edeceklerini belirtti. 
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08.05.2024 AYDIN İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRÜ SÜLEYMAN EKİCİ’YE ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, Aydın İl Milli Eğitim Müdürü Süleyman Ekici’yi makamında ziyaret etti. 

Gerçekleşen ziyarette Borsamızın eğitim gönüllülüğü esaslı gerçekleştirdiği projeler hakkında 

istişarelerde bulunuldu. 

 

08.05.2024 T.C. EFELER BELEDİYE BAŞKANI ANIL YETİŞKİN’E ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, T.C. Efeler Belediye Başkanı Anıl Yetişkin’i makamında ziyaret 

ederek görevinde başarılar diledi. Ziyarette, Başkan Fevzi Çondur Aydın Ticaret Borsası’nın tarım 

ve tarıma dayalı sanayi alanındaki çalışmaları hakkında bilgilendirme yaptı ve Efeler Belediyesi 

ile geçmişte olduğu gibi yeni dönemde de ortak projelerde iş birliğine hazır olduklarını belirtti.  

 



102 | A y d ı n  T i c a r e t  B o r s a s ı  

 

22.05.2024 DSİ 21.BÖLGE MÜDÜRÜ BİROL ÇINAR’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, DSİ 21. Bölge Müdürü Birol Çınar’ı makamında ziyaret ederek Borsa 

faaliyetleri hakkında bilgilendirmede bulundu. Ziyarette, tarım ve tarıma dayalı sanayide suyun 

verimli kullanımı, çevresel sürdürülebilirlik ve su kaynaklarının korunmasına yönelik yerel projeler 

ile kamu, iş dünyası ve sivil toplumun bu konudaki iş birlikleri üzerine istişarelerde bulunuldu. 

 

22.05.2024 AYDIN GÜMRÜK MÜDÜRLÜĞÜ’NE ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, T.C. Ege Gümrük ve Dış Ticaret Bölge Müdürlüğü Aydın Gümrük 

Müdürlüğü’nü ziyaret ederek iş dünyası ile gümrük arasındaki iş birliğinin güçlendirilmesi üzerine 

istişarelerde bulundu. Ziyaretin sonunda Aydın Gümrük Müdürü Musa Han, iş birliği ve 

desteklerinden dolayı Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur’a plaket 

takdim etti. 
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24.05.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ ZİRAAT FAKÜLTESİ ÖĞRENCİLERİNİN 

ZİYARETİ 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Ziraat Fakültesi Bitki Koruma Bölümü öğrencileri, öğretim 

üyeleri Dr. Melis Yalçın ve Dr. Sevdiye Yorgancı öncülüğünde, “BK402 Mesleki Uygulama II” dersi 

kapsamında Aydın Ticaret Borsası’na teknik gezi gerçekleştirdi. Gezi kapsamında öğrencilere, 

AB coğrafi işaretiyle tescillenen Aydın Memecik Zeytinyağı'nın tescil süreci ve Aydın Laboratuvar 

Hizmetleri A.Ş.’nin yürüttüğü analiz çalışmaları hakkında detaylı bilgi verildi. Aydın Ticaret Borsası 

Proje ve Marka Patent Memuru Emine Ceylan Özdemir ile Laboratuvar Teknik Müdürü Özen 

Elgünlü’nün rehberliğinde gerçekleştirilen gezide, öğrenciler teorik bilgilerini pratikte pekiştirme 

fırsatı buldu.  

 

03.06.2024 AYDIN ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ’NE ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Aydın Orman İşletme Müdürü Engin Evcin’i 

ziyaret ederek borsanın çalışmaları, projeleri ve üye yapısı hakkında bilgilendirmede bulundu. 

Görüşmede, Aydın Orman İşletme Müdürlüğü ile sürdürülebilir kalkınma ve çevre koruma 

alanlarında ortak çalışmalar yapılabileceği değerlendirildi. Müdür Engin Evcin de orman 

işletmesinin projelerini paylaşarak iş birliğine açık olduklarını ifade etti. 
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05.07.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ’NDE İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM 

MODELİ İÇİN 3+1 PROTOKOL TÖRENİ  

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Köşk Meslek Yüksekokulu’nda uygulanmaya başlayacak 

3+1 İşletmede Mesleki Eğitim Modeli Protokol Töreni, ADÜ Rektörlüğü’nde gerçekleştirildi. 

Törene, Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Üyesi Cihan Can 

da katıldı. 21 kurum ve firma ile imzalanan protokol kapsamında öğrenciler, son dönemlerini 

işletmelerde uygulamalı eğitimle geçirecek. ADÜ Rektörü Prof. Dr. Bülent Kent, sistemin 

öğrencilerin mezuniyet sonrası iş hayatına hazır bireyler olarak katılmalarını sağlayacağını 

belirtirken, Erdel ise bu iş birliğinin hem öğrencilere hem firmalara katkı sağlayacağını ve 

bölgesel kalkınmaya önemli fayda sağlayacağını vurguladı. 

 

02.08.2024 MUĞLA ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ İL MÜDÜRÜ ÖMER BOLAT’IN 

ZİYARETİ 

Muğla Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürü Ömer Bolat ve heyeti, Aydın Ticaret Borsası’nı 

ziyaret ederek Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen ve 

Genel Sekreter Neslihan Duymaz ile bir araya geldi. Erdel, Borsa’nın faaliyetleri, bölge 

ekonomisine katkıları, tarım ürünleri ticaretindeki rolü ve projeler hakkında bilgi verdi. Ziyaret 

kapsamında AYTB Laboratuvar Hizmetleri A.Ş.’ye teknik gezi düzenlenerek laboratuvarın 

donanımı, hizmet alanları ve analiz süreçleri hakkında Bolat’a detaylı bilgi sunuldu. 
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10.09.2024 İL EMNİYET MÜDÜRÜ ARMAĞAN ADNAN ERDOĞAN’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Aydın İl Emniyet Müdürlüğü’ne atanan Armağan Adnan Erdoğan’a 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunarak yeni görevinde başarı dileğinde bulundu. Yönetim Kurulu 

Başkanı Fevzi Çondur, emniyet teşkilatının kentte güvenlik ve huzurun sağlanmasında kritik rolü 

olduğunu vurgulayıp, Borsa olarak iş birliğine ve sosyal sorumluluk projelerinde destek vermeye 

hazır olduklarını belirtti. İl Emniyet Müdürü Erdoğan da ziyaretten memnuniyet duyduğunu ifade 

ederek, tüm kamu kurumları ve STK’larla yakın iş birliği içinde çalışacaklarını söyledi. Ziyaret 

sonunda Erdoğan’a Aydın’ın yöresel ürünleri takdim edildi. 

 

11.09.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İNSAN KAYNAKLARI KARİYER VE 

MEZUNLARLA İLİŞKİLER KOORDİNATÖRLÜĞÜ’NDEN ZİYARET 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi İnsan Kaynakları Kariyer ve Mezunlarla İlişkiler 

Koordinatörlüğü yetkilileri, Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek Kariyer Merkezi’nin faaliyetleri 

ve öğrencilere yönelik kariyer günü etkinlikleri hakkında bilgi paylaştı. Aydın Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, bu iş birliğinin öğrencilerin iş dünyasıyla 

yakınlaşmasını sağladığını, gençlerin kariyer gelişimine ve bölgenin ekonomik kalkınmasına 

önemli katkılar sunduğunu vurguladı ve üniversite ile iş dünyası arasındaki güçlü bağların 

sürdürülebilir fayda sağlayacağını ifade etti. 
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24.09.2024 KOSGEB BAŞKANI AHMET SERDAR İBRAHİMCİOĞLU’NDAN ZİYARET 

KOSGEB Başkanı Ahmet Serdar İbrahimcioğlu ve Aydın İl Müdürü Sadullah Dülger, Aydın Ticaret 

Borsası’nı ziyaret ederek KOBİ’lere sağlanan destekler, girişimcilerin teşviki ve yerel ticaretin 

güçlendirilmesi için iş birliği olanaklarını değerlendirdi. Toplantıda, Aydın’daki KOBİ’lerin rekabet 

gücünü artırmaya yönelik projeler ve KOSGEB’in hibe programlarının bölge ekonomisine katkısı 

ele alındı. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, ziyaretlerin bölgesel kalkınma için önemini 

vurgulayarak, KOSGEB ile iş birliğinin geliştirilmesi gerektiğini ve üyelerin taleplerini iletmekten 

memnuniyet duyduklarını belirtti. 

 

18.10.2024 İL KOORDİNASYON KURULU 2024 YILI 4. DÖNEM TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Aydın Valisi Yakup Canbolat’ın başkanlığında 

gerçekleşen 2024 yılı 4. Dönem İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı’na katıldı. Toplantıda, Ocak-

Eylül 2024 döneminde Aydın’da toplam 366 yatırım projesinin 75’inin tamamlandığı, 194’ünün 

devam ettiği ve toplam proje tutarının yaklaşık 49,4 milyar lira olduğu bilgisi paylaşıldı. Erdel, 

toplantının hayırlı olmasını dileyerek, Aydın Ticaret Borsası’nın il kalkınması için diğer kurumlarla 

iş birliği içinde çalışmalarını sürdüreceğini vurguladı. 
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21.10.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 2024 -2025 AKADEMİK YILI AÇILIŞ 

TÖRENİ 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, TBMM Başkanı Numan Kurtulmuş’un katıldığı Aydın Adnan Menderes Üniversitesi 2024-

2025 Akademik Yılı Açılış Töreni’ne katıldı. Rektör Prof. Dr. Bülent Kent, üniversitenin eğitim 

kalitesini artırmayı ve uluslararası deneyimi geliştirmeyi hedeflediğini vurgularken, Kurtulmuş da 

Aydın’ın tarihi ve milli mücadeledeki önemine değindi. Erdel, törende bulunmanın önemli bir 

sorumluluk olduğunu belirterek, Aydın Ticaret Borsası’nın eğitime destek vermeye devam 

edeceğini ve yeni akademik yılın hayırlı olmasını diledi. 

 

22.10.2024 ADÜ 2024 KARİYER GÜNLERİ  

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi tarafından düzenlenen “2024 Kariyer Günleri” etkinliği, 

Atatürk Kongre Merkezi'nde gerçekleştirilen açılış töreniyle başladı. Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 

Cemal İyem’in moderatörlüğünde yapılan özel oturumda, Aydın’daki ticaret ve sanayi 

odalarının başkanları öğrencilerle buluştu. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, 

öğrencilere kariyer yolculuklarında öğrenmeye açık olmalarını, alanlarında derinleşmelerini ve 

sürekli gelişmeyi hedeflemelerini tavsiye etti. Disiplinli ve planlı çalışmanın önemine değinen 

Çondur, başarıya ulaşmak için net hedefler koymanın, sorumluluk almaktan kaçmamanın ve 

özgüvenli olmanın gerekliliğini vurguladı. 
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23.10.2024 AKILLI KOBİ AYDIN DİJİTAL DÖNÜŞÜM KONFERANSI  

Aydın Ticaret Odası’nda, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği himayesinde düzenlenen Akıllı KOBİ 

Aydın Dijital Dönüşüm Konferansı’nda KOBİ’lerin dijitalleşme süreçleri, finansman destekleri ve 

sektörlere özel uygulamalar ele alındı. Turkcell Dijital İş Servisleri ana sponsorluğunda 

düzenlenen etkinlikte, Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur dijital dönüşümün KOBİ’ler için 

de vazgeçilmez olduğunu vurgularken, Akıllı KOBİ İcra Kurulu Üyesi Başar Ceylan 150 bini aşkın 

KOBİ’ye ulaşıldığını ve yıl sonunda bu sayının 200 bine çıkarılmasının hedeflendiğini belirtti. Gıda 

sanayinde dijitalleşme oturumunda konuşan Mehmet Akkan ise üretim süreçlerinde 

dijitalleşmenin sağladığı kolaylıklara dikkat çekti. 

 

25.10.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ TEKNOKENT İNŞAAT PROJESİ İSTİŞARE 

TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, Adnan Menderes Üniversitesi yerleşkesinde 

yapılması planlanan Teknokent projesine ilişkin düzenlenen istişare toplantısına katıldı. 

Toplantıya milletvekilleri, üniversite yöneticileri ve oda başkanları da katılarak, Teknokent’in 

sanayi başta olmak üzere çeşitli sektörlerle iş birliğini güçlendireceği ve bölgenin teknolojik 

gelişimine katkı sağlayacağı vurgulandı. Rektör Prof. Dr. Bülent Kent, üniversite-sanayi iş birliğinin 

gelişimini destekleyecek bu projeyle öğrencilere ve girişimcilere yeni fırsatlar sunulacağını 

belirterek, emeği geçen tüm paydaşlara teşekkür etti. 
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30.10.2024 ZİRAAT MÜHENDİSLERİ ODASI AYDIN ŞUBESİ ZİYARETİ 

Ziraat Mühendisleri Odası Aydın Şubesi Başkanı Zeki Oymak ve beraberindeki heyet, Borsamızı 

ziyaret etti. 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Meclis 

Başkan Yardımcısı Rıza Uyar, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen ve Meclis Üyesi 

Mehmet Akkan ile bir araya gelen heyet, bölgesel tarım faaliyetleri ve ziraat mühendisliği 

alanındaki gelişmeleri ele aldı. Görüşmede, sektördeki ortak projeler ve iş birliği imkanları 

üzerinde durularak, tarım sektörünün geleceğine yönelik karşılıklı fikir alışverişinde bulunuldu. 

 

 

30.10.2024 AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ PROF. DR. BÜLENT KENT VE 

REKTÖR YARDIMCISI PROF. DR. CEMAL İYEM’İN ZİYARETİ  

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Bülent Kent ve Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 

Cemal İyem, Aydın Ticaret Borsası’na gerçekleştirdikleri nezaket ziyaretinde, Borsa’nın 

faaliyetleri ve projeleri hakkında bilgilendirildi. Ziyaret kapsamında AYTB Aydın Laboratuvar 

Hizmetleri A.Ş.'ye teknik gezi düzenlenerek laboratuvarın işleyişi tanıtıldı. Görüşmede, üniversite 

ile Ticaret Borsası arasında yapılabilecek iş birliği olanakları değerlendirilerek ortak projeler 

üzerine fikir alışverişinde bulunuldu. 
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27.11.2024 VAKIFBANK TEMSİLCİLERİNDEN ZİYARET 

VakıfBank Bölge Müdürü Ali Karamık ve Aydın Şube Müdürü Mustafa Özpınar, Aydın Ticaret 

Borsası’nı ziyaret ederek Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis 

Başkanı A. Bahri Erdel, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, Yönetim Kurulu Üyeleri 

Cihan Can ve Yakup Er ile Meclis Üyesi Ahmet Şenel ile bir araya geldi. 

Ziyaret kapsamında, üyelerimizden iletilen talep ve öneriler üzerine istişarelerde bulunuldu. 

Görüşmelerde, iş birliği ve çözüm odaklı yaklaşımların önemine dikkat çekilerek, üyelerimize 

daha kaliteli hizmet sunma hedefi doğrultusunda atılabilecek adımlar değerlendirildi. 

 

05.12.2024 YEŞİL VE DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN GELECEĞİMİZ İÇİN ÖNEMİ KONULU TOPLANTI  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen’in katılım sağladığı, Aydın 

Valisi Yakup Canbolat'ın teşrifleriyle düzenlenen "Yeşil ve Dijital Dönüşümün Geleceğimiz için 

Önemi" konulu toplantıda, dönüşüm süreçlerinin çevresel etkilerinin yanı sıra ekonomik büyüme 

ve sanayide inovasyona katkısı vurgulandı. Toplantıda Çalık Holding Yönetim Kurulu Üyesi 

Steven Young, yeşil dönüşümün iş dünyasında yeni fırsatlar yarattığını, dijital dönüşümün ise 

verimlilik, inovasyon ve rekabetçilik açısından şirketlere önemli katkılar sağladığını belirtti. 

Program, Young’ın sunumunun ardından gerçekleşen soru-cevap bölümüyle sona erdi. 
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06.12.2024 AYDIN İL EMNİYET MÜDÜRÜ ARMAĞAN ADNAN ERDOĞAN’IN Z İYARETİ 

Aydın İl Emniyet Müdürü Armağan Adnan Erdoğan, Aydın Ticaret Borsası’na gerçekleştirdiği 

iade-i ziyarette Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Başkan 

Yardımcısı Cengiz Ülgen tarafından karşılandı. Ziyarette, Aydın’ın tarımsal ve ticari yapısı ile 

güvenlik konuları ele alınarak, ekonomik kalkınma için kurumlar arası iş birliğinin ve istikrarın 

önemi vurgulandı. Fevzi Çondur, ticaretin sürdürülebilirliği için güvenli bir ortamın gerekliliğine 

dikkat çekerken, Emniyet Müdürü Erdoğan da kamu düzeninin, Aydın’ın ekonomik 

potansiyelinin gelişmesinde kritik bir rol oynadığını belirtti. Görüşmede ayrıca Borsa’nın projeleri 

hakkında bilgi paylaşımı yapıldı. 

 

26.12.2024 İL ÇALIŞMA KURULU TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen ve Genel Sekreteri 

Neslihan Duymaz’ın katıldığı toplantıda, nitelikli iş gücü yetiştirme programı kapsamında mesleki 

eğitim kurslarının açılması ve bu kursların içerik detayları ele alındı. İş dünyası ve ilgili kurumların 

katkılarıyla şekillendirilecek eğitim programlarının, katılımcıların mesleki yeterliliklerini artırarak 

istihdam olanaklarını geliştirmesi hedefleniyor. 
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26.12.2024 KORUMA KURULU TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ve Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, T.C. 

Aydın Valisi Yakup Canbolat’ın katılımıyla Aydın Sanayi Odası’nda düzenlenen Aydın 

Cumhuriyet Başsavcılığı Koruma Kurulu Aralık Ayı Toplantısı’na katıldı. Toplantıda denetimli 

serbestlik uygulamaları, toplumsal sorumluluk projeleri, kamu ve özel sektör iş birliğiyle hükümlü 

bireylerin topluma kazandırılması gibi konular ele alınırken, kısa film gösterimi ve teşekkür 

belgeleri takdimi de gerçekleştirildi. Fevzi Çondur, bu projelere verdikleri desteğin artarak 

süreceğini belirtti. 
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POLİTİKA VE TEMSİL 
Borsamız ikili görüşmeler, toplantılar, anketler vb. kaynaklarla tespit ettiği sorunların çözümü, 

bölgenin ve yöresel ürünlerin tanıtımı, yatırım ortamının geliştirilmesi gibi amaçlarla lobicilik 

faaliyetleri gerçekleştirmektedir. 

KARAR ALICILAR  

18.03.2024 AYDIN İŞ DÜNYASI İLE İSTİŞARE TOPLANTISI  

Aydın Ticaret Borsası, Aydın Ticaret Odası ve Aydın Sanayi Odası işbirliğiyle düzenlenen "Aydın 

İş Dünyası ile İstişare Toplantısı", Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek’in katılımıyla Aydın 

Ticaret Odası Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi. Toplantıda, Aydın’daki oda ve borsa 

başkanları ile ilgili kurum temsilcileri yer aldı.  

 

19.03.2024 SERTİFİKA, FİDE, FİDAN TOHUM DAĞITIMI TÖRENİ 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, Tarım Arazilerinin Kullanımının Etkinleştirilmesi Projesi kapsamında T.C. Aydın Valiliği İl Tarım 

ve Orman Müdürlüğü tarafından düzenlenen “Sertifika, Fide, Fidan, Tohum Dağıtım Töreni”ne 

katıldı. Törene, eski Tarım ve Orman Bakanı Prof. Dr. Bekir Pakdemirli, Aydın Valisi Yakup 

Canbolat, kurum yetkilileri ve üreticiler de iştirak ederken, Aydınlı üreticilere çeşitli fide, fidan ve 

tohumlardan oluşan önemli miktarda destek sağlandı. 
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29.05.2024 TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU BAŞKANI PROF. DR. MUHAMMED ZEKİ 

DURAK'A ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Aydın Milletvekili Mustafa Savaş ve Coğrafi İşaret Danışmanı Huriye 

Özener ile birlikte Türk Patent ve Marka Kurumu Başkanı Prof. Dr. Muhammed Zeki Durak’ı ziyaret 

ederek, tescillenmiş ve çalışmaları süren coğrafi işaretli ürünler hakkında bilgi verdi. Meclis 

Başkanı A. Bahri Erdel, bu çalışmalarla Aydın’ın tarımsal ürünlerinin marka değerini artırmayı ve 

ulusal-uluslararası pazarda görünürlüğünü sağlamayı hedeflediklerini vurgularken, Prof. Dr. 

Durak da bu süreci desteklediklerini ve Aydın’ın örnek bir il olduğunu belirtti.  

 

14.06.2024 T.C. TİCARET BAKANLIĞI GÜMRÜKLER GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NE ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, T.C. Ticaret Bakanlığı Gümrükler Genel Müdürlüğü’nü ziyaret 

ederek Genel Müdür Mustafa Gümüş ile bir araya geldi. Görüşmede, A Tipi Antrepo çalışmaları 

ve 2024/8 sayılı Genelge kapsamında antrepo dışında yapılacak elleçleme işlemlerine dair 

ihracatçı firmaların karşılaştığı zorluklar iletildi. Başkan Fevzi Çondur, özellikle KOBİ’lerin sermaye 

yetersizliği nedeniyle teminat bedellerinin ağır geldiğini ve gıda ürünlerinde zaman kaybının 

ürün ziyanına yol açabileceğini belirterek, firmaların YGM Rehberi kapsamındaki bazı 

maddelerden muaf tutulmasını talep etti.  
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03.07.2024 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANI MEHMET FATİH KACIR'A ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Aydın milletvekilleri ve ADÜ yetkilileriyle birlikte Sanayi ve Teknoloji 

Bakanı Mehmet Fatih Kacır’ı ziyaret ederek, Aydın’ın tarım ve sanayi projeleri hakkında bilgi 

verdi ve Köşk ilçesinde kurulması planlanan yenilenebilir enerji destekli soğuk hava deposu için 

destek talebinde bulundu. Bakan Kacır, projeye önem verdiklerini ve gerekli desteği 

sağlayacaklarını belirtirken, ziyaretin sonunda ADÜ’deki üniversite-sanayi iş birliği projeleri de 

görüşüldü. Heyet, Bakan’a incir yaprağı üzerine yazılı Tin Suresi tablosu hediye etti. 

 

27.09.2024 T.C. İÇİŞLERİ BAKANI ALİ YERLİKAYA’NIN ZİYARETİ 

Aydın Ticaret Borsası, İçişleri Bakanı Ali Yerlikaya’nın başkanlığında düzenlenen “Türkiye’nin 

Huzuru” konulu güvenlik toplantısına ev sahipliği yaptı. Toplantı sonrası Bakan Yerlikaya, Aydın 

Valisi, milletvekilleri ve AK Parti İl Başkanı ile birlikte Aydın Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek, 

Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur’dan borsanın faaliyetleri ve Aydın’ın tarımsal projeleri 

hakkında bilgi aldı. Çondur, özellikle incir, kestane, zeytin ve pamuk gibi ürünlerin tanıtımı, 

coğrafi işaret çalışmaları ve ihracat potansiyelini anlattı. Ziyaret anısına, Bakan Yerlikaya’ya incir 

yaprağı üzerine yazılı Tin Suresi hediye edildi. 
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21.10.2024 SİVİL TOPLUM BULUŞMASI TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, TBMM Başkanı Numan Kurtulmuş’un katılımıyla gerçekleşen Sivil 

Toplum Buluşması Toplantısı’na katıldı. Toplantıda Aydın’ın sosyal ve ekonomik yapısı ele 

alınırken, ATB Başkanı Fevzi Çondur, sivil toplum kuruluşlarının iş birliğiyle kente katkı sunmasının 

önemine vurgu yaptı. Toplantı sonunda, TBMM Başkanı Kurtulmuş’a Aydın’a özgü incir yaprağı 

üzerine yazılı Tin Suresi hediye edildi.  

 

06.11.2024 AYDIN MİLLETVEKİLİ SEDA SARIBAŞ’A ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, Ankara’daki temasları kapsamında Aydın Milletvekili Sayın Seda Sarıbaş’ı Gazi Meclis’te 

ziyaret etti. 

Ziyaret sırasında, Aydın Ticaret Borsası’nın yürüttüğü projeler hakkında Sayın Milletvekili Sarıbaş’a 

kapsamlı bilgi verildi. Erdel ve Ülgen, projelerin Aydın’a sağlayacağı ekonomik ve sosyal katkılar 

hakkında detaylı bir görüşme gerçekleştirdi. Görüşmede, Aydın’ın tarım ve ticaret potansiyelini 

daha ileriye taşımak amacıyla sürdürülen projelerin, bölgeye kazandıracağı avantajlar üzerine 

verimli bir fikir alışverişi yapıldı. 
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06.11.2024 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANI MEHMET FATİH KACIR’A ZİYARET  

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, Aydın Milletvekili Mustafa Savaş ile birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mehmet Fatih 

Kacır’ı ziyaret ederek, borsanın faaliyetleri ve koordinatörlüğünde başvurusu yapılan SOGEP 

Projesi hakkında bilgi verdi. Görüşmede, projenin bölgesel kalkınmaya ve istihdama 

sağlayacağı katkılar ele alınırken, Bakan Kacır’ın destekleyici yaklaşımı memnuniyetle karşılandı. 

Erdel, sürdürülebilir kalkınmayı hedefleyen projeler üretmeye devam edeceklerini ifade etti. 

 

24.12.2024 AYDIN MİLLETVEKİLLERİNE ZİYARET 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen ve Genel 

Sekreter Neslihan Duymaz, TBMM’de Aydın Milletvekilleri Mustafa Savaş ve Ömer Özmen’i 

ziyaret ederek, borsanın faaliyetleri, projeleri ve üyelerden gelen talepler hakkında istişarelerde 

bulundu. Görüşmelerde, Aydın’ın tarım ve ticaret potansiyelinin geliştirilmesi için iş birliğinin 

önemi vurgulandı.  
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BÖLGE VE YÖRESEL ÜRÜNLERİN KORUNMASI VE TANITIMI ETKİNLİKLERİ 

24.01.2024 AYDIN MEMECİK ZEYTİNYAĞI DENETİMİ  

2024 yılının ilk coğrafi işaret denetimi, Aydın Ticaret Borsası koordinasyonunda Aydın Memecik 

Zeytinyağında gerçekleştirildi. Denetimler, Sınai Mülkiyet Kanunu kapsamında coğrafi işaret 

amblemi kullanım yetkisine sahip firmalar üzerinde yapıldı. Aydın Kestanesi, Aydın Memecik 

Zeytini, Aydın Memecik Zeytinyağı, Aydın Yamalak Sarısı Zeytini ve Aydın Çam Fıstığı üretimi ve 

ticareti yapan firmalar ziyaret edilerek, üretim süreçleri ve coğrafi işaret kriterlerine uygunluk 

incelendi. 

 

30.01.2024 METRO TÜRKİYE İLE COĞRAFİ İŞARETLİ ÜRÜNLER KONULU TOPLANTI 

Aydın Ticaret Borsası ile Metro Türkiye, coğrafi işaretli ürünlerin markalaşması ve ulusal-

uluslararası pazarda tanınırlığının artırılması amacıyla video konferans yöntemiyle bir toplantı 

düzenledi. Toplantıya Aydın Ticaret Borsası’ndan Neslihan Duymaz, Cansu Karabulut ve Emine 

Ceylan Özdemir, Metro Türkiye’den ise Dr. Enes Aslan katıldı. Görüşmede, Aydın’daki coğrafi 

işaretli ürünler, bu ürünlerin tescil ve denetim süreçleri ile markalaşma potansiyeli ele alındı; 

Metro Türkiye’nin bu alandaki çalışmaları paylaşıldı. 
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30.01.2024 SÜRDÜRÜLEBİLİR PAMUK TEDARİK ZİNCİRİ BULUŞMASI TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ve Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz 

Ülgen, İyi Pamuk Uygulamaları Derneği (IPUD) ile Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD) iş 

birliğinde düzenlenen Sürdürülebilir Pamuk Tedarik Zinciri Buluşması’na katıldı. Etkinlikte, 

sürdürülebilir pamuk üretimine yönelik dönüşüm süreci, Better Cotton standartları, bakanlık 

destekleri ve çiftçi deneyimleri ele alındı. Erdel, pamuk üretiminin stratejik önemine vurgu 

yaparak, ortak fayda sağlayacak projelere destek vermeye devam edeceklerini ifade etti. 

 
05.02.2024 AYDIN MEMECİK ZEYTİNYAĞI, AVRUPA BİRLİĞİ’NDE TESCİLLENDİ 

Aydın Memecik Zeytinyağı, Aydın Ticaret Borsası’nın başvurusu sonucu 5 Şubat 2024 tarihinde 

Avrupa Birliği Komisyonu tarafından coğrafi işaretli ürün olarak tescil edilerek Türkiye’nin AB’de 

tescillenen 20. ürünü oldu. Aydın Kestanesi’nden sonra tescillenen ikinci ürün olan Aydın 

Memecik Zeytinyağı’nın bu başarısı, ilin uluslararası tanınırlığına ve ekonomik gücüne katkı 

sağladı. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, bu gelişmenin diğer tarımsal ürünler için 

teşvik edici olduğunu belirterek Aydın Memecik Zeytini ve Aydın Çam Fıstığı için de AB tescil 

başvurularının yapıldığını ve sürecin devam ettiğini açıkladı.  
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08.02.2024 KURU MEYVE ÇALIŞTAYI 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Üyesi Kazım Günaydın, Ege Kuru Meyve ve Mamulleri 

İhracatçıları Birliği ev sahipliğinde düzenlenen Kuru Meyve Çalıştayı’na katıldı. Çalıştayda, 

çekirdeksiz kuru üzüm, kuru incir ve kuru kayısı başta olmak üzere Türk kuru meyve sektörünün 

ihracatının sürdürülebilir şekilde artırılması, güncel sorunlar ve 2024 ihracat hedeflerine yönelik 

stratejiler ele alındı.  

 

17.02.2024 AYDIN MEMECİK ZEYTİNYAĞI NEVŞEHİR’DE TANITILDI 

Aydın Ticaret Borsası tarafından Avrupa Birliği coğrafi işaret tescili alan Aydın Memecik 

Zeytinyağının 2024 yılındaki ilk tadım ve tanıtım etkinliği Nevşehir’de düzenlendi. Uluslararası 

Zeytin Konseyi tarafından akredite edilen tadım panelistleri eşliğinde gerçekleşen iki günlük 

etkinlikte, tüketicilere kaliteli zeytinyağının ayırt edici özellikleri uygulamalı olarak aktarıldı. Aydın 

Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, bu etkinliklerle bilinçli zeytinyağı tüketimini artırmayı, tağşişli 

ürünlerin kullanımını önlemeyi ve AB tescilli Aydın Memecik Zeytinyağının yurt genelinde 

bilinirliğini yaygınlaştırmayı hedeflediklerini belirterek etkinliğe katılanlara teşekkür etti. 
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18.04.2024 AYDIN MEMECİK NATUREL SIZMA ZEYTİNYAĞI YARIŞMASI 

Aydın Ticaret Borsası Tadım Paneli tarafından 11. Uluslararası Aydın Tarım Gıda ve Hayvancılık 

Fuarı’nda düzenlenen Avrupa Birliği tescilli Aydın Memecik Naturel Sızma Zeytinyağı Kalite 

Yarışması Ödül Töreni'nde, kaliteyi teşvik etmek ve markalaşmayı desteklemek amacıyla 

yarışmaya katılan firmalar ödüllendirildi. Törene Aydın Ticaret Borsası yöneticileri, panelistler, 

firmalar ve ziyaretçiler katılırken, Başkan Fevzi Çondur, yarışmanın zeytinyağının kalite 

yolculuğunu yansıttığını vurguladı. Objektif değerlendirmelerle 1 bronz, 3 gümüş, 4 altın 

madalya ve 2 Premium ödül verilirken, yarışmaya katılan firmaların uluslararası başarılarına da 

dikkat çekildi. Yarışma sonunda tüm firmalara katılım belgeleri ve dereceye girenlere ödülleri 

takdim edildi. 

 

24.05.2024 ZEYTİNYAĞI SEKTÖRÜ DEĞERLENDİRME TOPLANT ISI 

Aydın Ticaret Borsası yöneticilerinin katılım sağladığı, Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları 

Birliği’nin ev sahipliğinde düzenlenen Sektör Değerlendirme Toplantısı’nda, zeytinyağı 

ihracatına yönelik kısıtlamaların kaldırılması talep edildi. 20 kurumun ortak bildirisiyle, Türkiye’nin 

yüksek rekolte ve stok miktarına rağmen ihracat yasağının sektöre büyük zarar verdiği, 400 

milyon avroluk kayıp yaşandığı vurgulandı. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur da, 

mevcut zeytinyağı arzının hem iç piyasa hem ihracat için yeterli olduğunu belirterek, tedbir 

kararının sürmesinin üreticiden ihracatçıya tüm sektör bileşenlerini olumsuz etkileyeceğini ifade 

etti ve yasağın kaldırılması çağrısında bulundu. 
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05.06.2024 ZEYTİNYAĞINDA İTHALATINDA BELİRLENEN KOTANIN KALDIRILMASI 

Aydın Ticaret Borsası’nın da yer aldığı 20 Oda ve Borsa tarafından zeytinyağı ihracat yasağının 

kaldırılması talebiyle Ticaret Bakanlığı’na sunulan ortak bildiri olumlu sonuç verdi. Ticaret 

Bakanlığı, 1 Kasım 2024’e kadar 50 bin ton dökme ve varilli zeytinyağı ihracatına izin vererek 

yasağı esnetti. Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, bu kararın üretici ve ihracatçılar için 

önemli bir fırsat olduğunu belirterek, kararın sektöre katkı sağlayacağını ve ihracat potansiyelini 

artıracağını vurguladı.  

 

23.07.2024 TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU ZİYARETİ 

Aydın Ticaret Borsası heyeti, Türk Patent ve Marka Kurumu’nu ziyaret ederek tescillenmiş ve 

başvuru süreci devam eden coğrafi işaretli ürünler hakkında istişarelerde bulundu. Meclis 

Başkanı A. Bahri Erdel, Aydın’ın tarımsal ürünlerinin marka değerini artırmak ve pazardaki yerini 

güçlendirmek amacıyla yürüttükleri çalışmaları vurgularken, Aydın Enginarı’nın coğrafi işaret 

tescil sürecinin olumlu ilerlediğini müjdeledi. Türk Patent ve Marka Kurumu Başkanı Prof. Dr. Zeki 

Durak ise Aydın Ticaret Borsası’nın başarılı çalışmalarını desteklemeye devam edeceklerini ve 

bu çalışmaların diğer illere örnek teşkil ettiğini belirtti.  
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31.07.2024 2024/2025 SEZONU KURU İNCİR SEKTÖR TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen 2024/2025 Sezonu Kuru İncir Sektör 

Toplantısı'nda üretici, tüccar ve ihracatçıların karşılaştığı sorunlar ile çözüm önerileri ele alındı; 

sektörel iş birliği vurgulandı. Toplantıda Aydın’ın kuru incir ihracatındaki liderl iği ve ürünlerin 

katma değerini artırma çabaları öne çıkarken, A tipi antrepo, markalaşma danışmanlığı ve 

Yöresel Aydın Platformu gibi projeler tanıtıldı. Tarım İl Müdürü Altıntaş, incirin Aydın için ekonomik 

ve kültürel önemini vurgulayıp üretim verilerini paylaşırken, iklim krizine karşı alınan önlemleri 

anlattı. 

 
14.08.2024 2024/2025 SEZONU İLK KURU İNCİR ALIM TÖRENİ 

Aydın Ticaret Borsası tarafından düzenlenen “2024/2025 Sezonu Kuru İncir İlk Alım Töreni”, Aydın 

Valisi Yakup Canbolat’ın katılımıyla gerçekleşti ve sezonun ilk kuru inciri sembolik olarak kilosu 

700 TL’den alındı. Törende Aydın’ın tarım potansiyeli, özellikle incir üretimindeki lider konumu 

vurgulandı. Vali Canbolat, Aydın’ın ülkemizdeki incir üretiminin %57’sini karşıladığını, 16 bin 

çiftçinin bu üretimle ilgilendiğini ve ilin 38 bin hektarlık üretim alanıyla Türkiye’de birinci sırada 

yer aldığını belirtti. İncirin bölge ve ülke ekonomisine katkısının altı çizilerek, yeni sezonun 

üreticiler için bereketli geçmesi temenni edildi.  
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22.08.2024 TARİŞ PAMUK VE YAĞLI  TOHUMLAR TARIM SATIŞ KOOPERATİF BİRLİĞİ’NİN 

ZİYARETİ 

Tariş Pamuk ve Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifi Birliği Başkanı Faruk Aydın ve heyeti, Aydın 

Ticaret Borsası’nı ziyaret ederek Meclis Başkanı A. Bahri Erdel ile bir araya geldi. Görüşmede, 

pamuk üretim sezonunun mevcut durumu, yaklaşan hasat dönemi ve üreticilerin karşılaştığı 

sorunlar ele alındı. Taraflar, sektörün gelişimi için iş birliğinin önemini vurgulayarak ortak 

çalışmaların sürdürülmesi gerektiği konusunda fikir birliğine vardı. 

 

19.09.2024 ARNAVUTLUK HEYETİ VE FAO TÜRKİYE TEMSİLCİLERİNİN ZİYARETİ 

Aydın Ticaret Borsası, T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı İncir Araştırma Enstitüsü koordinasyonunda 

Aydın’ı ziyaret eden Arnavutluk heyeti ve FAO Türkiye temsilcilerini ağırladı. Aydın Ticaret Borsası 

Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ile yapılan görüşmede, Aydın’ın kestane üretimi, ihracatı 

ve işleme süreçleri hakkında bilgi verildi; Türkiye’nin kestane üretim potansiyelinin uluslararası 

alanda değerlendirilmesi, sürdürülebilir tarım uygulamaları ve zararlılarla mücadele çalışmaları 

görüşüldü. Taraflar, iki ülke arasında tarımsal iş birliği ve yeni pazar fırsatları yaratma konusunda 

mutabık kaldı. Aydın Kestanesi’nin AB tescili, markalaşma süreci ve coğrafi işaretin önemi de 

toplantıda vurgulandı. 
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01.10.2024 AYDIN ENGİNARI, TÜRK PATENT VE MARKA KURUMU COĞRAFİ İŞARET VE 

GELENEKSEL ÜRÜN ADI BÜLTENİ’NDE İLAN EDİLDİ 

Aydın Ticaret Borsası tarafından Türk Patent ve Marka Kurumu’na başvurusu yapılan “Aydın 

Enginarı” coğrafi işaret tescil sürecinde sona gelindi; 1 Ekim 2024 tarihli bültende yayımlanan 

başvuru, üç aylık itiraz sürecinin ardından tescillenecek. Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu 

Başkanı Fevzi Çondur, tescil ile Aydın Enginarı’nın ayırt edici özelliklerinin tanıtılacağını ve bu 

sürecin bölgenin ekonomik kalkınmasına katkı sağlayacağını belirterek, Avrupa Birliği tescil 

sürecine de başlanacağını duyurdu.  

 

16.10.2024 2024/2025 ZEYTİN VE ZEYTİNYAĞI  SEKTÖR TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası ev sahipliğinde düzenlenen 2024/2025 Sezonu Zeytin ve Zeytinyağı Sektör 

Toplantısı’nda, sektör temsilcileri, kamu yetkilileri ve ihracatçılar bir araya gelerek üretim veriler i, 

ihracat rakamları, coğrafi işaret çalışmaları ve sektörel sorunlar üzerine değerlendirmelerde 

bulundu. Aydın’ın ülkemizdeki zeytin üretimindeki önemli payına dikkat çeken Aydın Ticaret 

Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Aydın Memecik Zeytinyağı'nın AB tescilini aldığını 

ve Memecik Zeytini için de sürecin devam ettiğini belirtti. Toplantıda, ihracat kısıtlamalarının 

sektöre olumsuz etkileri vurgulanırken, rekolte beklentilerinin yüksek olduğu ifade edildi. Kamu 

kurumlarının destekleri ve çözüm önerilerinin ele alındığı toplantıda, katılımcılar ortak hareket 

etme ve sektör sorunlarına yönelik çözüm üretme konusunda mutabık kaldı. 

 



126 | A y d ı n  T i c a r e t  B o r s a s ı  

 

16.10.2024 2024 /2025 SEZONU KESTANE İLK ALIM TÖRENİ 

Aydın’da Avrupa Birliği coğrafi işaret tesciline sahip kestanenin 2024/2025 sezonu hasadı 

başladı ve sezonun ilk ürünü Aydın Ticaret Borsası’nda düzenlenen törenle kilosu 500 TL’den 

üreticilerden teslim alındı. Törene Aydın Valisi Yakup Canbolat, Aydın Ticaret Borsası yöneticileri 

ve üreticiler katıldı. Vali Canbolat, Aydın’ın tarımsal potansiyeline ve kestane üretimindeki lider 

konumuna dikkat çekerken, Fevzi Çondur ise Aydın Kestanesinin ihracattaki önemini, kestane 

dal kanseriyle mücadele için planlanan laboratuvar projesini ve Çin kestanesi kaynaklı haksız 

rekabete karşı önlem çağrısını vurguladı. Sezonun ilk kestaneleri Köşk, Efeler ve Sultanhisar 

ilçelerinden üreticiler tarafından teslim edildi. 

 

15.11.2024 AYDIN MEMECİK ZEYTİNİ, AVRUPA BİRLİĞİ’NDE İLAN EDİLDİ   

Aydın Ticaret Borsası’nın 2021 yılında Avrupa Birliği’ne menşe adı koruması için başvurusunu 

yaptığı Aydın Memecik Zeytini, 15 Kasım 2024’te AB Resmi Gazetesi’nde ilan edilerek tescil 

sürecinde önemli bir aşamayı geçti. Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, 

bu gelişmenin Aydın’ın tarımsal ürünlerinin markalaşması ve uluslararası tanınırlığı açısından 

büyük önem taşıdığını belirtti. Coğrafi işaretin kırsal üreticiye katma değer sağlayacağını 

vurgulayan Çondur, üç aylık itiraz sürecinin sonunda resmi tescilin tamamlanacağını açıkladı. 

Fenolik bileşenleri ve yüksek polifenol içeriğiyle diğer zeytinlerden ayrılan Aydın Memecik Zeytini, 

hem sofralık hem yağlık olarak değerlendiriliyor ve özgün acılığıyla dikkat çekiyor. 
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28.11.2024 7. AKDENİZ PAMUK YOLU ETKİNLİĞİ 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ve Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen, 

İzmir Ticaret Borsası ev sahipliğinde, Yunan Pamuk Birliği ve İspanya Ulusal Pamuk Merkezi iş 

birliğiyle düzenlenen 7. Akdeniz Pamuk Yolu etkinliğine katıldı. Türkiye, Yunanistan, İspanya, 

İtalya ve Mısır’dan sektör temsilcilerinin yer aldığı etkinlikte, pamuk sektörüne dair üretimden 

ticarete, tekstilden çevresel etkilerine kadar tüm değer zinciri masaya yatırıldı. 

 

10.12.2024 ULUSAL PAMUK KONSEYİ BAŞKANLIK SEÇİMLERİ 

Ulusal Pamuk Konseyi’nin 15. Olağan Seçimli Genel Kurul Toplantısı Ege İhracatçı Birlikleri'nde 

yapıldı ve Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, oy birliğiyle konsey 

başkanlığına seçildi. Çondur, pamuğun stratejik önemine vurgu yaparak sürdürülebilir üretim ve 

sektörün uluslararası pazarda güçlenmesi hedefiyle çalışacaklarını belirtti. Toplantıda geçmiş 

dönem raporları değerlendirilip yeni bütçe ve faaliyet planları onaylanırken, sektörün 

sürdürülebilirliği, rekabet gücü ve üretim standartlarının artırılması gibi konular gündeme alındı.  
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26.12.2024 2024 YILI TARIMSAL ÜRETİM DEĞERLENDİRMESİ 

Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, 2024 yılında tarımsal girdi enflasyonundaki artış, 

aflatoksin kaynaklı incir ihracatındaki sorunlar ve zeytinyağında taklit-tağşiş problemlerinin 

Aydın tarımını olumsuz etkilediğini belirtti. Girdi maliyetlerinin üreticiyi zorladığını, aflatoksin 

nedeniyle dönen incirlerin ekonomik ve çevresel kayıplara yol açtığını, zeytinyağında ise taklit 

ve tağşişin sektöre ve tüketici güvenine zarar verdiğini vurguladı.  

 

TÜRKİYE ODALAR VE BORSALAR BİRLİĞİ ETKİNLİKLERİ 

08.03.2024 TOBB ODA/ BORSA İSTİŞARE TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur ve Meclis Başkanı A. Bahri Erdel, TOBB 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde ve Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek’in 

katılımıyla düzenlenen TOBB Oda/Borsa Başkanları İstişare Toplantısı’na katılarak, sektörel 

sorunlar ve çözüm önerilerini dile getirdiler. Toplantıda mahlıç pamukta uygulanan KDV 

tevkifatının kaldırılması, ihracat bedellerinin yurda getirilme süresinin 180 günden 1 yıla 

çıkarılması ve döviz dönüşüm desteğinden gerçek kişi firmaların da yararlanabilmesi gibi 

talepler Bakan Şimşek’e iletildi.  
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08.03.2024 GÜMRÜK VE TURİZM İŞLETMELERİ (GTİ) 2023 YILI OLAĞAN GENEL KURUL 

TOPLANTISI 

Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Fevzi Çondur, Gümrük ve Turizm İşletmeleri (GTİ) 

2023 yılı Olağan Genel Kurulu’na katıldı. Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat 

Hisarcıklıoğlu; TOBB ile 137 Oda ve Borsanın ortak olduğu, Yap-İşlet-Devret modeli çerçevesinde 

kara sınır kapılarını modernize eden Gümrük ve Turizm İşletmeleri Ticaret AŞ (GTİ) Genel Kurulu, 

TOBB Başkanı M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun teşrifleriyle gerçekleşti. GTİ 2023 Yılı Olağan Genel Kurul 

Toplantısı’nda; 2023 yılında Gümrük ve Turizm İşletmeleri Ticaret A.Ş.’de gerçekleştirilen 

çalışmalar ve 2024 yılında yapılması planlanan çalışmalarla ilgili istişarelerde bulunuldu.  

 

26.03.2024 AYDIN VE MUĞLA İL VE İLÇE ODA/BORSALARI GENEL SEKRETERLERİ İSTİŞARE 

TOPLANTISI  

TOBB ev sahipliğinde Oda/Borsa mevzuatına yönelik uygulamaların istişare edilmesi amacıyla 

Aydın ve Muğla İl ve İlçe Oda/Borsaları Genel Sekreterleri Toplantısı yapıldı. 

TOBB Genel Sekreteri Mustafa Saraçöz başkanlığında gerçekleştirilen toplantıya, Aydın Ticaret 

Borsası Genel Sekreteri Neslihan Duymaz katılım sağladı. Toplantıda; Oda/Borsaların yereldeki 

uygulamaları, güncel yazılım programları ve projeler hakkında istişarelerde bulunuldu. 

 

 

24.04.2024 TMO-TOBB TARIM ÜRÜNLERİ LİSANSLI DEPOCULUK A.Ş.’NİN 2024 YILI 

OLAĞAN GENEL KURULU TOPLANTISI 

 5300 Sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu kapsamında özel sektöre örnek olmak 

amacıyla kurulmuş olan ülkemizin ilk lisanslı depo şirketi TMO-TOBB Tarım Ürünleri Lisanslı 

Depoculuk Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin “2023 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı”, TOBB Sosyal 

Tesisleri’nde gerçekleştirildi. 2023 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı’na Aydın Ticaret Borsası’nı 

temsilen Aydın Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Cengiz Ülgen katılım sağladı. 
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TOBB Sosyal Tesislerinde düzenlenen Genel Kurulda; 2023 yılına ait faaliyetler ve 2024 yılındaki 

planlamalar değerlendirildi. 

 

17.05.2024 TOBB 80.GENEL KURULU 

Aydın Ticaret Borsası, TOBB’un 80. Genel Kurulu’na katılarak Anıtkabir’i ziyaret etti ve TOBB 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile bir araya geldi. Genel Kurul’da Hisarcıklıoğlu, dijital ve yeşil 

dönüşüm, ihracat, sanayi yatırımları, mesleki eğitim, kadın ve genç girişimciliği gibi konulardaki 

çalışmaları değerlendirerek, seçimsiz dönemin yapısal reformlar için önemli bir fırsat sunduğunu 

vurguladı. Aydın heyeti ise borsa faaliyetlerini ve üyelerin taleplerini ileterek yöresel ürünler 

takdim etti. 
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15.11.2024 G3 GİRİŞİMCİLİK ZİRVESİ 

TOBB, Habitat Derneği ve GEN Türkiye koordinasyonunda, İzmir'de “İkinci Yüzyılın Ekonomisi” 

temasıyla düzenlenen G3 Forum Girişimcilik Zirvesi’ne Aydın Ticaret Borsası da katıldı. TOBB 

Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu’nun açılış konuşmasını yaptığı etkinlikte, girişimcilik kültürünün ve 

ekosisteminin güçlendirilmesinin Türkiye’nin geleceği için önemine vurgu yapıldı.  

 

6.11.2024 TOBB GENİŞLETİLMİŞ TİCARET BORSALARI KONSEY TOPLANTISI 

TOBB Ticaret Borsaları Konsey Başkan Yardımcısı ve Aydın Ticaret Borsası Başkanı Fevzi Çondur, 

T.C. Tarım ve Orman Bakanı İbrahim Yumaklı ile TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun 

başkanlığında düzenlenen Genişletilmiş Ticaret Borsaları Konsey Toplantısı’na katılarak, tarım ve 

hayvancılık sektöründeki sorunları ve çözüm önerilerini dile getirdi. Toplantıda lisanslı depoculuk, 

ürün ihtisas borsası, tarımsal girdi maliyetleri ve su verimliliği konuları ele alınırken, Çondur pamuk 

ticaretinde KDV sorunu ve prim desteklerinin yetersizliğini gündeme taşıdı. Toplantı sonunda su 

verimliliği konusunda Bakanlık ile TOBB arasında iş birliği protokolü imzalanarak farkındalık artırıcı 

çalışmalar başlatıldı.  
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BİLGİ, DANIŞMANLIK VE DESTEK 
Borsamız bünyesinde oluşturulmuş olan Ar-Ge ve Yönetim Sistemleri Birimi ile üyelerimiz ve diğer 

iş kesimlerine bilgi desteği sağlanmaktadır.  

BÜLTEN VE RAPORLAR 

Açıklama Sıklık 2024 Yayın Sayısı 

Aydın Dış Ticaret Bülteni Aylık 12 Adet 

Türkiye’nin Temel Ekonomik Göstergeleri Aylık 12 Adet 

Zeytin ve Zeytinyağı Raporu Yıllık 1 Adet 

Pamuk Raporu Yıllık 1 Adet 

İncir Raporu Yıllık 1 Adet 

Kestane Raporu Yıllık 1 Adet 

İhracat Raporları Yıllık 7 Adet 

Bilgilendirme Bültenleri Haftalık 52 Adet 

Aydın Dış Ticaret Bülteni: Aylık olarak Aydın İlinden yapılan dış ticaret faaliyetlerine ilişkin bilgi 

veren yayınımızdır. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Türkiye’nin Temel Ekonomik Göstergeleri: TÜİK raporlarından faydalanılarak hazırlanan 

ekonomik verilerin değerlendirildiği yayınımızdır. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Zeytin ve Zeytinyağı Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan 

Zeytin ve Zeytinyağına yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası 

değerlendirmeleri içeren raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Pamuk Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan Pamuğa 

yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri içeren 

raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

İncir Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan İncire yönelik 

olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri içeren raporumuzdur. 

Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

Kestane Raporu: Bölgemizin ve üyelerimizin en önemli gelir kaynaklarından biri olan Kestane’ye 

yönelik olarak hazırladığımız bölgesel, ulusal ve uluslararası değerlendirmeleri içeren 

raporumuzdur. Web sayfamızda yayınlanmaktadır. 

İhracat Raporları: İlimizin ihracatında ilk on sırada yer alan ülkeler belirlenerek oluşturulan ülke 

raporlarıdır.  

Bilgilendirme Bültenleri: Borsamızın faaliyetleri, güncel gelişmeler ve duyurularımız için 

hazırlanan bilgilendirme yazılarıdır. E-posta ile tüm üyelerimize dağıtımı gerçekleştirilmektedir. 

BİLGİ DANIŞMANLIK VE  DESTEK FAALİYETLERİMİZ 

 Üyelerimizin güncel konular hakkında bilgilendirilmesi ve gelişimlerinin sağlanması amacıyla 

5 adet eğitim gerçekleştirilmiştir. 

 Sektörel sorunların tespiti ve çözüm önerilerinin geliştirilmesi amacıyla 2 adet sektörel toplantı 

gerçekleştirilmiştir. 

 Üyelerimizin yeni pazarlara erişimi ve tanıtımının sağlanması amacıyla 15 adet fuara katılım 

sağlanmıştır. 

 2024 yılında üye ihtiyaçları, stratejik plan amaç ve hedefleri doğrultusunda hizmet binamızda 

Marka Patent Ofisi kurulmuştur. Marka Patent Ofisi ile üyelerimizin markalaşma 

çalışmalarında yol göstermek, yaşadıkları sorunları tespit ederek çözüm üretmek 

amaçlanmıştır. 2024 yılı sonu itibariyle 18 üyeye hizmet verilmiştir. 
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İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM 
Borsamız yasal mevzuatın kendisine verdiği sorumluluklar dışında üyelerinin sürekli gelişen ve 

değişen şartlara uyum sağlamasını sağlamak üzere çeşitli iş geliştirme ve eğitim faaliyetleri 

gerçekleştirilmektedir.  

İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM FAALİYETLERİ  

Tarih Eğitimler 
Katılımcı 

Sayısı 

Değerlendirme 

Sonucu 

27.04.2024 İletişim Sanatı Eğitimi 20 100% 

07-09.05.2024 “Yeşil Dönüşüm İle Aydınlık İşletmeler” Eğitimi 17 100% 

18.05.2024 Etkili Satış ve Müşteri Eğitimi 22 96% 

31.07.2024 
Yeşil Sanayi TÜBİTAK /KOSGEB Çağrı Anlatımı ve 

İncir Yeşil Yol Haritası 
138 96% 

12-14.08.2024 Zeytinyağı Operatörlük Eğitimi 53 95% 

22.11.2024 İş Hukuku Eğitimi 276 95% 

 Toplam/Ortalama 526 97% 
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27.04.2024 İLETİŞİM SANATI EĞİTİMİ 

Aydın Ticaret Borsası, 2024 yılı eğitim programı kapsamında; Eğitmen Dilek Selçuk 

koordinatörlüğünde "İletişim Sanatı" konulu eğitim gerçekleştirdi. 

Aydın Ticaret Borsası personeli ve üyelerinin katılım sağladığı eğitimde, Eğitmen Dilek Selçuk, 

iletişim türleri, insan ilişkileri açısından eğitimin önemi, sözsüz iletişim, başarılı iletişimin sırları, iletişim 

kurmanın önemi ve empati gibi etkili iletişim becerileri konularında bilgilendirmede bulundu. 

İnteraktif olarak gerçekleşen eğitimde; kaliteli bir iletişim için uyulması gereken kurallar 

uygulamalı ve eğitim oyunları ile katılımcılara aktarıldı 

 
07-09.05.2024 YEŞİL DÖNÜŞÜM İLE AYDINLIK İŞLETMELER EĞİTİMİ 

Aydın Ticaret Borsası, Avrupa Yeşil Mutabakatı’nın Türkiye’deki tarımsal üretime etkilerini 

bütüncül bir yaklaşımla ele almak amacıyla, Güney Ege Kalkınma Ajansı’nın 2023 yılı Teknik 

Desteği ile Yeşil Dönüşüm ile Aydınlık İşletmeler Projesi’ni hayata geçirdi.  

DCUBE Sürdürülebilirlik ve Döngüsel Ekonomi Danışmalık A.Ş. Eğitmenleri Başak Demir ve Gülcan 

Ergün; atık ve kaynak yönetimine yönelik ulusal stratejiler ve eylem planı geliştirmede AB 

tecrübeleri, sınırda karbon düzenleme mekanizası, döngüsel ekonomi iş modelleri ve stratejileri, 

gıda ve tarımda sürdürülebilir kaynak kullanımı ve dijitalleşme ile tarım ve tarıma dayalı sanayi 

sektörü gelişimleri hususunda Aydın Ticaret Borsası üyelerini bilgilendirdi. 
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18.05.2024 ETKİLİ SATIŞ VE MÜŞTERİ İLİŞKİLERİ  EĞİTİMİ 

Aydın Ticaret Borsası, 2024 yılı eğitim programı kapsamında Etkili Satış ve Müşteri İlişkileri konulu 

eğitim düzenledi. Aydın Ticaret Borsası koordinatörlüğünde, Eğitmen Hülya Hacıoğlu tarafından 

düzenlenen eğitimde; Müşteri Odaklı Değer ve Fayda Odaklı Satış, Yeni Nesil Müşteri İlişkileri 

Yönetimi, Vuca Çağında Yeni Nesil Satış konularında teori ve uygulamaya yönelik bilgiler 

paylaşıldı.  

 

31.07.2024 YEŞİL SANAYİ TÜBİTAK /KOSGEB ÇAĞRI ANLATIMI VE İNCİR YEŞİL YOL 

HARİTASI EĞİTİMİ 

Kuru inci sektör toplantısında kuru incir sektörüyle iştigal eden üyelerimize Dcube Döngüsel 

Ekonomi Danışmanlık ve Sürdürülebilirlik Ticaret A.Ş. Kurucusu Gülcan Ergün, Yeşil Sanayi TÜBİTAK 

/KOSGEB Çağrı Anlatımı ve İncir Yeşil Yol Haritası konulu sunumunu gerçekleştirdi. 

 
12-14.08.2024 ZEYTİNYAĞI OPERATÖRLÜK EĞİTİMİ  

Aydın Ticaret Borsası ve Polat Makina A.Ş. iş birliğiyle düzenlenen Zeytinyağı Operatörlük Eğitimi, 

3 gün süren yoğun bir programla tamamlandı. Eğitimde, zeytinyağı üretimi, tadım teknikleri ve 
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zeytinyağı üretim sürecine dair teorik ve uygulamalı bilgiler, alanında uzman eğitmenler 

tarafından katılımcılara aktarıldı. Eğitimin birinci günü, Aydın Ticaret Borsası Zeytinyağı Tadım 

Paneli Başkanı Yusuf Küçük, zeytinyağı üretimi ve tadımı üzerine kapsamlı bir sunum yaptı. 

Küçük, zeytinyağı üretiminde dikkat edilmesi gereken ağaç bakımı, zeytin toplama ve nakliye 

gibi kritik faktörler hakkında katılımcıları bilgilendirdi. Eğitimin ikinci gününde zeytinyağı kalite 

parametreleri, kaliteli üretim süreçleri ve kontinü ekipmanların kullanımına ilişkin detaylı bilgiler 

paylaşıldı. Ayrıca, kontinü hatların çalışma prensipleri, dikkat edilmesi gereken noktalar ve 

doğru ürün hazırlığı gibi önemli konular üzerinde duruldu. Eğitimin üçüncü ve son günü, Polat 

Makina A.Ş. tesislerinde gerçekleştirildi. Zeytinyağı sıkım sürecini yerinde anlatarak katılımcılara 

uygulamalı bilgiler sunuldu. 

 

22.11.2024 İŞ HUKUKU  EĞİTİMİ 

Aydın Ticaret Borsası Üye Bilgilendirme Toplantısı’nın ikinci gününde, Av. Doç. Dr. Ali Ekin 

tarafından düzenlenen “İş Hukuku Eğitimi” ile üyeler, işveren ve çalışan ilişkilerine dair hukuki 

süreçler hakkında bilgilendirildi.  

Eğitimde iş sözleşmeleri, hak ve yükümlülükler ile iş hukuku çerçevesinde dikkat edilmesi gereken 

temel konular detaylı bir şekilde ele alındı. Eğitim, işverenlerin yasal süreçlere daha hâkim 

olmalarına katkı sağlamayı hedefledi. 
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SATIŞ SALONLARI VE LABORATUVARLAR 
AYTB AYDIN LABORATUVAR HİZMETLERİ KİMYASAL MADDELER İLE 

LABORATUVAR MALZEMELERİ SAN. VE TİC. A.Ş  

AYTB Aydın laboratuvarları 2002 yılında incir ihracatına yönelik olarak sadece aflatoksin analizi 

yapmak için kurulmuş ve zaman içerisinde hızlı bir gelişim göstererek birçok gıda, su ve atık su 

analizi yapabilecek kapasiteye ulaşmıştır. Şu anda bünyesinde Tarım Bakanlığına bağlı çalışan 

gıda ve yem analiz laboratuvarı ile Çevre Bakanlığı’na bağlı çalışan Su-Atık Su analiz 

laboratuvarı bulunmaktadır.  

Gıda laboratuvarımızda pestisit, toksin, katkı-kalıntı, ağır metal, mikrobiyoloji, fiziksel, kimyasal 

analizleri ve zeytinyağı duyusal analizleri yapılmaktadır. Yaklaşık 400 adet analiz ile tüm Türkiye 

geneline hizmet veren gıda analiz laboratuvarımız pek çok parametrede TÜRKAK’dan 

akreditedir. Türkiye’nin ilk akredite laboratuvarlarından biri olan laboratuvarımız ilk 

akreditasyonunu Alman Akreditasyon Kurumu DAR/DAP’dan almıştır. Kaliteli hizmet vermeyi 

misyon olarak belirleyen laboratuvarımız Zeytinyağı analizleri konusunda da 2008 yılından beri 

INTERNATIONAL OLIVE COUNCIL (IOC)’in sayılı laboratuvarları arasında yer almaktadır. 

Her geçen yıl bünyesine yeni birimler ve yeni analizler ekleyen laboratuvarımız müşteri 

memnuniyeti odaklı çalışmaktadır. Başlangıçta yerel düzeyde hizmet verirken son 5 yıldır tüm 

ülke genelinde söz sahibi olan bir laboratuvar konumuna yükselmiştir.  

2005 yılında tamamen şirketleşen laboratuvarımız bünyesinde kurduğu danışman ekiple yine 

ülke genelinde anahtar teslim laboratuvar kurulum hizmeti ve akreditasyon danışmanlık 

hizmetini de başarıyla yürütmektedir. Kurmuş olduğu laboratuvarlar arasında Adapazarı Ticaret 

Borsası Özel Gıda Kontrol Laboratuvarı ve Düzce Ticaret Borsası Özel Gıda Kontrol Laboratuvarı 

bulunmaktadır. Bunun yanı sıra laboratuvarımız talepler doğrultusunda eğitim hizmetleri de 

vermektedir. Her türlü Gıda Analizi, Su-Atıksu Analizleri, TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve 

Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği için Genel Şartlar, Metot Validasyonu ve Ölçüm 

Belirsizliği eğitimlerinde deneyimli kadrosuyla hizmet sunmaktadır. 

Ege Bölgesi’nde ihtiyaç duyulan bir diğer laboratuvar olan çevre analiz laboratuvarını da 2008 

yılında kurarak hayata geçirmiştir. Çevre analiz laboratuvarı ile oteller, yazlık siteler, belediyeler 

başta olmak üzere pek çok fabrika ve firmaya da analiz hizmeti sunmakta olup Çevre Bakanlığı 

adına denetim analizlerini yapmaktadır. Gıda laboratuvarımızda olduğu gibi Çevre 

laboratuvarımız da TÜRKAKtan bütün analizlerde akreditedir.  

AB Pazarlama standartlarını da yakından takip eden laboratuvarımız bir ilki daha 

gerçekleştirerek Zeytinyağında ihtiyaç olan ve zorunluluk arz eden Zeytinyağı Tadım Panelini 

kurmuş ve hem kimyasal analizlerde hem de tadım panelinde IOC-International Olive Council 

akreditasyonunu sağlamıştır. Zeytinyağı sektörümüz, tüm dünyada geçerli kabul edilen analiz 

raporlarımız ile rahat bir şekilde ticari faaliyet yapabilmektedir. 

Laboratuvarımız 2012 yılı Nisan ayında bina altyapısında köklü bir değişiklik yaparak baştan sona 

yenilenmiştir. Tezgahlar, havalandırma sistemi, numune saklama birimleri, idari birimlerimiz 

tamamen AB standartlarında yeniden tasarlanmıştır. Laboratuvarlara giriş çıkış parmak izi sistemi 

ile kontrol altına alınmış olup tüm birimlerde uygulanmaktadır.  Tüm laboratuvarımız yoğun 

bakım ünitelerinde olduğu şekilde hepa filtre havalandırma sistemi, ısıtma ve yüzey ekipmanıyla 

donatılarak ortam şartları dahil uluslararası akredite kuruluşlarınca sertifikalandırılmıştır.  

Laboratuvarımız ihracatçıya, ithalatçıya, üreticiye, tüketiciye, marketlere, otel mutfaklarına, 

restoranlara, okul yemekhanelerine, belediyelere vb. pek çok kuruma analiz, eğitim ve 

danışmanlık hizmeti vermektedir. Gıda firmaları ile yapılan anlaşmalar ile gıda üretimlerinin 

sağlık ve kalite güvencesi laboratuvarımız tarafından verilmektedir. Dolayısıyla gıda güvenliliği 

konusunda çalışmalar yapılmaktadır.  
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ATB AYDIN SOĞUK HAVA DEPOCULUK A.Ş.  

Aydın Ticaret Borsası tarafından Güney Ege Kalkınma Ajansı'nın (GEKA) destekleriyle 2020 yılı 

şubat ayında yapımına başlanan ve 2020 Kasım ayında tamamlanan Aydın Yenilenebilir Enerji 

Kaynaklı Soğuk Hava Deposu, ATB Aydın Soğuk Hava Depoculuk A.Ş. tarafından işletilmektedir. 

Proje kapsamında soğuk oda, donmuş oda, şoklama odası, işleme odası ve ön soğutma odaları 

da bulunmaktadır.  

Bu tesis, Güney Ege Kalkınma Ajansı tarafından 3 milyon TL hibe desteği sağlanan ve toplam 

proje bedeli 5,5 milyon TL olan bir yatırımdır. Aydın Erbeyli'de toplam 19 bin metrekare arazi 

üzerine kurulu 2000 metrekare kapalı alanı ve 8 bin ton ürün depolama kapasitesine sahip olan 

depo, 254 kW güneş enerjisi paneli ile donatılmıştır ve enerji kapasitesinin 400 kW'a yükseltilmesi 

hedeflenmektedir. Depoda kurulduğu günden bu yana yaklaşık 10 bin ton ürün depolanmıştır.  

Bu modern tesis; üretici, tüccar ve ihracatçıların ürünlerini güvenli ve kontrollü bir şekilde 

muhafaza etmektedir. Kuru incirin yanı sıra süt ürünleri ve vişne gibi çeşitli ürünler de 

depolanmaktadır. Tesisin işletmesi, Aydın Ticaret Borsası tarafından doğrudan yürütülmektedir. 

Böylece, Aydınlı üretici ve tüccar piyasada fiyat dalgalanmalarının neden olduğu belirsizlikten 

korunmaktadır. 
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ATB AYDIN SOĞUK HAVA  DEPOCULUK A.Ş. A TİPİ ANTREPO 

Aydın Ticaret Borsası, ihracatçılarımızın ihtiyaçlarını karşılamak ve ihracat sürecinde yaşanan 

sorunlara çözüm bulmak amacıyla 2023 yılının ilk projesi olarak A Tipi Antrepo'yu faaliyete 

geçirmiştir. İhracatçılarımız, ürünlerini daha önce İzmir'deki antrepolarda elleçlemek zorunda 

kalıyor ancak bu antrepoların uygun şartlara sahip olmamasından dolayı ürünlerin işlenmesi ve 

paketlenmesi sırasında birçok sorun yaşanıyordu. Bu durum, ihracatçı firmaların maliyetlerini 

artırıyor ve süreçleri zorlaştırıyordu. A Tipi Antrepo, en yüksek standartlarda depolama ve 

elleçleme hizmeti sunarak ürünlerin hijyenik ve güvenli koşullarda muhafaza edilmesini 

sağlamaktadır. Özellikle aflatoksin gibi sorunlarla karşılaşılan kuru incir ihracatında, ürünlerin 

güvenli ve sağlıklı bir şekilde işlenmesi sağlanmaktadır. Aydın'da kurulan bu modern antrepo, 

ihracatçıların ürünlerini uygun şartlarda elleçleyip paketleyerek yurt dışına göndermelerini 

sağlamaktadır.  

Antrepo, kurulduğu günden bugüne kadar yaklaşık 2 bin ton ürünü muhafaza etmiştir. Aydın 

Ticaret Borsası iştiraklerinden ATB Aydın Soğuk Hava Depoculuk A.Ş. bünyesinde kurulan bu 

antrepo, modern ve hijyenik koşullarda depolama ve elleçleme hizmeti sunarak ihracatçıların 

rekabet gücünü artırmaktadır.  

BÜYÜK MENDERES TARIM ÜRÜNLERİ LİSANSLI DEPOCULUK A.Ş. 

Büyük Menderes Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Anonim Şirketi, Söke Ticaret Borsası ve İzmir 

Ticaret Borsası'nın ortaklığıyla kurulmuştur. Pamuğun stratejik tarım ürünleri arasında yer aldığı ve 

uygun koşullarda depolanmasını sağlamak amacıyla inşa edilmiştir. 

Şirket, 20 bin metrekare kapalı alan olmak üzere 80 bin metrekare alanda, 20 bin ton pamuk 

depolama kapasitesine sahiptir. Ayrıca, 2 laboratuvar ve 2 HVI cihazı ile hizmet vermektedir. 

 

TÜRKİYE ÜRÜN VE İHTİSAS BORSASI A.Ş. (TÜRİB) 

Türkiye Ürün İhtisas Borsası (TÜRİB); 08.06.2018 tarihinde 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

Kanunu’nun 53. Maddesi, 5300 sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu ve ilgili mevzuat 

hükümleri çerçevesinde kurulmuştur. Başlıca amacı ve faaliyet konusu; “5300 sayılı Kanun ve 

ilgili mevzuat çerçevesinde lisanslı depo işletmecilerince oluşturulan elektronik ürün senetleri ile 

elektronik ürün senetlerine dayalı vadeli işlem sözleşmelerinin ticaretinin yürütülmesini sağlamak 

üzere borsacılık faaliyetinde bulunmak”tır. 

Aydın Ticaret Borsası %0,60 pay oranı ile TÜRİB A.Ş. kurucu ortağı konumundadır. TÜRİB ile 

Elektronik Ürün Senetlerinin (ELÜS) alım-satım işlemlerine, yatırımcılar tarafından aracı olmaksızın 

‘TÜRİB İşlem Platformu’ üzerinden doğrudan emir girme yoluyla gerçekleştirebilmektedir. 

Borsamız da TÜRİB Acentesi olmuş ve ELÜS’e ilişkin borsacılık faaliyetlerini gerçekleştirme 

yetkisine sahiptir. 
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ELÜSMARKET ÜRÜN PİYASASI ARACI KURUMU A.Ş.  

Borsamız, Elektronik Ürün Senedi (ELÜS) işlemlerine aracılık yapmak amacıyla Elüsmarket Ürün 

Piyasası Aracı Kurumu A.Ş.’nin kurucu ortakları arasında yer almaktadır. Elüsmarket, tarım 

müstahsilleri, tüketicileri ve finansmanı bir bütün olarak ele alarak tarımın gelişimine katkıda 

bulunmayı misyon edinmiştir. Tarım piyasalarına aracılı sistemle yatırımcı kazandırarak 

finansman sağlamayı hedeflemektedir. 

21 Ticaret Borsası ve İş Yatırım Menkul Değerler A.Ş. ortaklığında kurulan şirkete borsamız da 

ortak olmuştur. 

 

GÜMRÜK VE TURİZM İŞLETMELERİ TİCARET A.Ş  (GTİ) 

Aydın Ticaret Borsası’nın kurucu ortakları arasında yer aldığı Gümrük ve Turizm İşletmeleri, 

sadece ülkemizde değil, dünyada da bir ilke imza atarak Yap-İşlet-Devret modeli ile sınır 

kapılarını modernize etmiştir. Bu model sayesinde gümrüklerde bekleme süresi azalmış, üyeler 

ve ülke için kazanç sağlamıştır. Bu proje Birleşmiş Milletler tarafından dünyadaki en iyi kamu-özel 

sektör iş birliği projesi olarak seçilmiştir. Gümrük ve Turizm İşletmeleri ile gerçekleştirilen bu başarılı 
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iş birliği sayesinde, ticaret süreçleri daha verimli hale gelmiş ve uluslararası standartlarda hizmet 

sunma kapasitemiz artmıştır.  

 

TMO-TOBB-LİDAŞ LİSANSLI DEPOCULUK 

Aydın Ticaret Borsası; tarım ürünleri ticaretinin, herkes tarafından kabul edilen standartları 

belirlenmiş ürünler üzerinden yapılması, kaliteli üretimin teşvik edilmesi, güvenli bir piyasanın 

oluşturulması ve tarım ürünleri ticaretinin kayıt altına alınması amacıyla kurulan TOBB Lidaş 

Lisanslı Depoculuk Şirketi'ne 2018 yılında ortak olmuştur. 5300 Sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı 

Depoculuk Kanunu kapsamında özel sektöre örnek olmak amacıyla kurulmuş olan ülkemizin ilk 

lisanslı depo şirketi, TMO-TOBB Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Sanayi ve Ticaret A.Ş.'dir. Bu 

önemli girişim, tarım sektörünün gelişimine katkıda bulunmak ve üyelerimize daha güvenli, şeffaf 

ve standartlara uygun ticaret yapma imkânı sunmak için bir fırsat yaratmıştır. 
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KADIKÖY TARIMA DAYALI İHTİSAS SERA ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ 

Aydın Ticaret Borsası, tarımsal yatırım ve üretimde verimliliği artırmak, tam otomasyonlu seraların 

kurulmasını sağlamak, ulusal ve uluslararası seviyede rekabete dayalı büyük ölçekli tarımsal 

üretimi gerçekleştirmek ve tarım-sanayi entegrasyonunu sağlamak amacıyla kurulan Kadıköy 

Tarıma Dayalı Organize Sanayi Bölgesi’nin kurucuları arasında yer almaktadır. Sera üretim 

parsellerinden 6 adedinde sera kurulumu tamamlanmış olup, domates üretimi amacıyla dikim 

yapılmıştır. Kurulumu devam eden 2 adet parselde ise çilek üretimi gerçekleştirilecektir. 

Organize Sera Bölgesi’ne yönelik altyapı ve üstyapı çalışmaları devam etmektedir.  

 

İZMİR TARIM TEKNOLOJİ MERKEZİ (İTTM) 

Aydın Ticaret Borsası, İzmir Ticaret Borsası ortaklığında yer alarak, tarım teknolojilerinin 

geliştirilmesi için kritik bir rol üstlenen, ara yüz olarak kuralları belirleyen, paydaşlar arasında ortak 

dil oluşturan ve tarım teknolojileri ile girişimlerinin çekim merkezi ve AR-GE üssü niteliğinde 

bağımsız bir yapı olarak hayata geçirilen, İzmir Tarım Teknoloji Merkezi'nin ortakları arasında 

bulunmaktadır. Bu iş birliğiyle, tarım sektöründe teknolojik ilerlemeye katkıda bulunarak üyelere 

ve bölge ekonomisine değer katmayı amaçlamaktadır. 
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EGE ET MAMÜLLERİ YEM VE YAĞ TİCARET A.Ş. 

Aydın Ticaret Borsası İştirakleri arasında bulunan Ege Et, canlı hayvan kesimi ve et dağıtımı 

alanında faaliyet gösteren bir şirkettir. Aydın’da bulunan bu şirket, günlük büyükbaş ve 

küçükbaş canlı hayvan kesimi yapmakta ve et dağıtımı gerçekleştirmektedir. 

BÜYÜK ANADOLU LOJİSTİK ORGANİZASYONLAR A.Ş. (BALO) 

Lojistik sektörüne demiryolu ağırlıklı intermodal taşımacılık hizmeti sunan BALO, 2011 yılında 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği'nin öncülüğünde, Aydın Ticaret Borsası'nın da aralarında 

bulunduğu oda, borsa ve organize sanayi bölgelerinden oluşan 94 ortakla kurulmuş, 2014 

yılında ortak sayısı 118’e ulaşmıştır. 

UTIKAD Uluslararası Taşımacılık ve Lojistik Hizmet Üretenler Derneği'nin de ortağı olan şirket 

BALO'nun kurumsal yapılanma hazırlıkları 2012 yılında gerçekleştirilmiş ve 2013 yılında lojistik 

sektöründe yer alan nakliyeci ve forwarder firmalara blok tren ile yük taşımacılığı hizmetini 

sunmaya başlamıştır.  

BALO, Türkiye sanayici ve ticaret adamlarının lojistik sektöründe önemli bir yatırımıdır. 
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